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Jahresabschluss 3
Jahresabschluss
Bilanz
AKTIVA 31.12.2012 31.12.2011
in € in € Tausend
1. Kassenbestand und Guthaben bei Zentralnotenbanken 1.027.504.201 7114977
Schuldtitel &ffentlicher Stellen und &hnliche Wertpapiere, die zur Refinanzierung bei
2. der Zentralnotenbank zugelassen sind 446.018.176 2.329.835
3. Forderungen an Krediinstitute 24.649.224.374 28.176.734
a) taglich fallig 681.642.929 1.584.184
b) sonstige Forderungen 23.967.581.445 26.592.549
4.  Forderungen an Kunden 25.948.869.484 28.314.212
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 2.224.433.362 5.336.576
a) von &ffentlichen Emittenten 57.832.058 38.662
b) von anderen Emittenten 2.166.601.304 5297914
darunter: eigene Schuldverschreibungen 119.875.316 81.441
Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 102.302.196 175.492
Beteiligungen 19.121.453 30.128
darunter: an Kreditinstituten 0 0
8.  Anteile an verbundenen Untemehmen 8.640.282.435 7.429.054
darunter: an Kreditinstituten 2.576.400.159 3.304.011
Immaterielle Vermégensgegensténde des
9. Anlagevermsgens 60.740.870 94.097
10. Sachanlagen 8.029.058 14.577
darunter: Grundstiicke und Bauten, die vom Kreditinsfitut im Rahmen seiner eigenen
Tatigkeit genutzt werden 0 0
11. Eigene Aktien oder Anteile 13.141.552 15.806
davon Nennwert 1.699.750 2.878.502
12. Sonstige Vermégensgegensicnde 7.995.508.558 8.187.775
13. Rechnungsabgrenzungsposten 114.956.271 106.881
Summe der Aktiva 71.250.131.990 87.326.145
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4 Jahresabschluss

PASSIVA 31.12.2012 31.12.2011

in€ in € Tausend

1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 29.075.694.927 37.500.798
a) taglich fallig 3932.544.167 2283.826

b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kindigungsfrist 25.143.150.760 35.216.972

2. Verbindlichkeiten gegeniber Kunden 12.366.505.800 16.910.998
a) Spareinlagen 0 0

b) sonstige Verbindlichkeiten 12.366.505.800 16.910.998

aa) taglich fallig 5017.796.799 4.704.709

bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kindigungsfrist 7.348.709.001 12.206.289

3. Verbriefte Verbindlichkeiten 11.100.475.076 13.071.866
a) begebene Schuldverschreibungen 9.145.826.160 10.476.103

b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 1.954.648916 2.595.763

4. Sonstige Verbindlichkeiten 7.687.294.657 8.948.433
Rechnungsabgrenzungsposten 229.258.329 208.346

6. Ruckstellungen 240.301.145 242412
a) Rickstellung fur Abfertigungen 37.203.888 33.787

b) Ruckstellung fir Pensionen 26.438.029 20.398

c) Steuerrickstellungen 18.355.252 73.767

d) sonsfige 158.303.976 114.460

7. Nachrangige Verbindlichkeiten 2.895.069.414 2.367.797
8.  Ergénzungskapital 745.934.000 1.400.000
9. Partizipationskapital 2.500.000.000 2.500.000
10. Gezeichnetes Kapital 596.290.628 506.291
11. Kapitalricklagen 1.949.658.503 1.949.659
a) gebundene 1.852.592.104 1.852.592

b) nicht gebundene 97.066.399 Q7.066

12. Gewinnriicklagen 1.251.485.081 1.040.485
a) gesetzliche Ricklage 5.500.000 5.500

b) andere Ricklagen 1.245.985.081 1.034.985
darunter: Rucklagen fir eigene Anteile 13.141.552 15.806

13. Haftricklage gemaB § 23 Abs. 6 BWG 383.015.000 383.015
14. Bilanzgewinn 229.149.430 206.046
Summe der Passiva 71.250.131.990 87.326.145
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Jahresabschluss 5
Gewinn- und Verlustrechnung
31.12.2012 31.12.2011
in€ in € Tausend
1. Zinsen und &hnliche Erfrige 1.743.354.746 2.197.058
darunter: aus festverzinslichen Wertpapieren 130.144.055 377.034
2. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 1.381.875.110 - 1.666.543
. NETTOZINSERTRAG 361.479.636 530.515
3. Ertrige aus Wertpapieren und Beteiligungen 626.674.734 478.315
a) Ertréige aus Aktien, anderen Anteilsrechten und nicht festverzinslichen
Weripapieren 16.154.104 2712
b) Erfréige aus Beteiligungen 384.358 362
c) Ertrige aus Anteilen an verbundenen Unternehmen 610.136.272 475241
4. Provisionsertrage 206.664.983 207.400
5. Provisionsaufwendungen - 41.225.482 - 50.563
6. Ertrige/Aufwendungen aus Finanzgeschdften 49.068.997 89.868
7. Sonslige befriebliche Ertrage 102.182.618 81.203
I BETRIEBSERTRAGE 1.304.845.486 1.336.738
8. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen 0
a) Personalaufwand - 272444249 - 270.693
darunter: aa) Lohne und Gehalter - 207.163.116 - 214.674
bb) Aufwand fir gesetzlich vorgeschriebene soziale Abgaben und vom Entgelt
abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrdge - 39.448.580 - 40.020
cc) sonstiger Sozialaufwand - 7.689.677 - 6057
dd) Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung - 4.541.075 - 4461
ee) Dotierung der Pensionsriickstellung - 3472901 - 1.191
ff) Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Vorsorgekassen - 10.128.900 - 4.291
b) sonstige Verwaltungsaufwendungen (Sachaufwand) - 283.447.731 - 238.880
Wertberichtigungen auf die in den Aktivoosten @ und 10 enthaltenen
9. Vermdgensgegenstinde - 28.366.186 - 30.720
10.  Sonsfige befriebliche Aufwendungen - 49.200.634 - 14.889
Ill.  BETRIEBSAUFWENDUNGEN - 633.458.800 - 555.182
IV. BETRIEBSERGEBNIS 671.386.686 781.556
11./ Ertrags/ Aufwandssaldo aus der VerduBerung und der Bewertung von Forderungen
12.  und bestimmten Weripapieren 6.669.136 - 59.409
Ertrags/ Aufwandssaldo aus der VeréuBerung und der Bewertung von
13./ Wertpapieren, die wie Finanzanlagen bewertet sind, sowie von Anteilen an
14.  verbundenen Unternehmen und Beteiligungen 79.035.458 - 183.288
V. ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT 757.091.280 538.860
15.  AuBerordentliche Ertréige 0 665.612
16.  AuBerordentliche Aufwendungen 0 0
VI.  AUSSERORDENTLICHES ERGEBNIS 0 665.612
17. Steuern vom Einkommen und Erfrag - 16.694.536 - 39.460
18.  Sonstige Steuern, soweit nicht in Posten 17 auszuweisen - 101.598.356 - 95.063
VIIl.  JAHRESUBERSCHUSS 638.798.388 1.069.948
19.  Ricklagenbewegung - 211.000.000 - 667.573
darunter: Dotierung der Haftriicklage 0 - 31.573
VIIl.  JAHRESGEWINN YOR AUSSCHUTTUNG AUF DAS PARTIZIPATIONSKAPITAL 427.798.388 402.375
20.  Ausschiittung auf Parfizipationskapital - 200.000.000 - 200.000
IX.  JAHRESGEWINN NACH AUSSCHUTTUNG AUF DAS PARTIZIPATIONSKAPITAL 227.798.388 202.375
21.  Gewinnvorirag 1.351.042 3.671
X. BILANZGEWINN 229.149.430 206.046
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Posten unter der Bilanz

Jahresabschluss

AKTIVA 31.12.2012 31.12.2011

in€ in € Tausend
Auslandsaktiva 38.975.318.364 44.559.430
PASSIVA 31.12.2012 31.12.2011

in€ in € Tausend
Eventualverbindlichkeiten 10.886.005.786 10.827.027
Verbindlichkeiten aus Birgschaften und Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten 10.886.005.786 10.827.027
Kreditrisiken 12.294.569.546 12.179.519
Verbindlichkeiten aus Treuhandgeschéften 260.027.701 306.303
Anrechenbare Eigenmittel gemaB § 23 Abs. 14 BWG 10.145.396.000 10.205.589
darunter: Eigenmittel gemaB § 23 Abs. 14 Z 7 BWG 159.192.000 93.830
Erforderliche Eigenmittel gemé&h § 22 Abs. 1 BWG 2.840.504.000 3.586.274
darunter: erforderliche Eigenmittel gema § 22 Abs.1 Z 1 und 4 BWG 2.681.312.000 3.168.619
Auslandspassiva 21.666.086.234 31.408.682
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Anhang 7

Anhang

Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Allgemeine Grundsatze

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 wurde nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches (UGB) unter Beach-
tung der Sondervorschriften des Bankwesengeseizes aufgestellt. Dabei wird unter Beachtung der Grundsatze ordnungsméBiger
Buchfihrung sowie unter Beachtung der Generalnorm des § 222 Abs. 2 UGB, ein méglichst getreues Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens vermittelt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wird der Grundsatz der Bilanzkontinuitét eingehalten.

Bei der Bewertung der Vermégensgegenstande und Schulden wird der Grundsatz der Einzelbewertung beachtet und eine Fortfihrung des
Unternehmens unterstellt. Dem Vorsichtsprinzip wird unter Beriicksichtigung der Besonderheiten des Bankgeschéaftes Rechnung getragen.

Fur die Ermitlung des beizulegenden Zeitwertes werden bei bérsenotierten Produkten die Bérsekurse herangezogen. Sind solche
Kurse nicht vorhanden, werden bei origindren Finanzinstrumenten und Termingeschaften Preise auf Basis von Barwertberechnun-
gen und bei Optionen anhand von geeigneten Optionspreismodellen ermittelt. Der Barwertberechnung wird eine Zinskurve
zugrunde gelegt, die sich aus Geldmarkt, Futures- und Swapséizen zusammensetzt und keine Bonitéitsaufschlage beinhaltet. Als
Optionsformeln werden jene nach Black-Scholes 1972, Black 1976 und Garman-Kohlhagen verwendet, sowie weitere markfib-
liche Modelle zur Bewertung von strukturierten Optionen.

Bei der Bewertung von Derivaten ist weiters eine Anpassung der Kreditbewertungen (Credit Value Adjustment, CVA] notwendig,
um das mit OTC-Derivatiransaktionen verbundene Kreditrisiko der Gegenparteien insbesondere fur jene Vertragspariner zu be-
ricksichtigen, mit denen nicht bereits eine Absicherung iber Credit Support Annexes erfolgt ist. Der ermittelte Betrag stellt jeweils
den geschatzten Markiwert der SicherungsmaBnahmen dar, die zur Absicherung gegen das Kreditrisiko der Gegenparteien aus
den OTC-Derivatportfolios der RBI erforderlich sind. Er basiert insbesondere auf dem zukinfig zu erwartenden Exposure, der
Ausfallwahrscheinlichkeit des Vertragspartners und der diesfalls zu erwartenden Verlustquote. Dabei werden Sicherheiten, Saldie-
rungsvereinbarungen, Kindigungsméglichkeiten und andere vertraglich vereinbarte Faktoren beriicksichtigt.

Fremdwdhrungsbetrage

Auf auslandische Wahrung lautende Vermégenswerte und Verbindlichkeiten werden geméf § 58 Abs. 1 BWG zum EZB-
Referenzkurs per 31.12.2012 umgerechnet.

Finanzinstrumente im Bankbuch

Die dauernd dem Geschéftsbetrieb gewidmeten Wertpapiere (Investmentbestand) werden wie Anlagevermégen bewertet. Der
Unterschiedsbetrag zwischen Anschaffungskosten und Rickzahlungsbetrag wird zeitanteilig tber die Restlaufzeit abgeschrieben
bzw. vereinnahmt.

Die Wertpapiere des sonstigen Umlaufvermégens werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Bérsegehandelte Derivate im
Bankbuch werden ebenfalls zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Der Ausweis erfolgt in der Gewinn- und Verlustrechnung im
Posten 11./12. ,Ertrags-/Aufwandssaldo aus der VerduBerung und Bewertung von Forderungen und bestimmten Wertpapieren”.

Derivate auf Zinsséize (Zinsswaps, Zinsoptionen und Zinstermingeschéfte) und auf Wechselkurse (Cross Currency Zinsswaps und
Devisentermingeschéfte) werden nach der ,accrued-interest”-Methode bilanziert, wobei Zinsbetrége periodengerecht abgegrenzt
bericksichtigt werden. Negative Markiwerte werden im Rahmen von Drohverlustriickstellungen bericksichtigt, wahrend positive
Marktwerte unbericksichtigt bleiben.

Bei Designation von Derivaten im Rahmen von effekfiven Mikro-Sicherungsbeziehungen erfolgt eine kompensatorische Bewertung
von Grundgeschaft und Sicherungsderivat.

Es werden auch Portfolios im Bankbuch gefiihrt, welche Derivate beinhalten, die nicht den Kiiterien eines Handelsbuches entsprechen. Es
stehen dabei nicht kurzfrisiige Kursgewinne im Vordergrund, sondem es sollen durch eine Posiionierung entsprechend der mitiel bis langfristi-
gen Markimeinung Ertrdge sowie Zinsrisken gesteuert werden. Fir diese Portfolios erfolgt eine dokumentierte Zuordnung zu funkfionalen
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8 Anhang

Einheiten, welche dann jeweils eine Bewertungseinheit darstellen, fir die eine imparitétische Bewertung vorgenommen wird. Im Jahr 2012
wurden mit dem Ziel einer Homogenisierung umfangreiche Umgliederungen in den Zuordnungen von Derivaten des Bankbuches zu funkfio-
nalen Einheiten vorgenommen. Dabei kam es durch die Anderung der Bilanzierungsmethode zu einem negativen Ergebniseffekt in Hshe von

EUR 67 Millionen.

Kreditderivate (Credit Default Swaps| schlagen sich wie folgt in der Gewinn- und Verlusirechnung nieder: Die vereinnahmten bzw. bezahlten
Margen (inkl. Abgrenzung) werden unter Provisionen ausgewiesen; die Bewertungsergebnisse werden imparifétisch erfolgswirksam darge-
stellt. Fur effektive Bewertungseinheiten wird eine kompensatorische Bewertung vorgenommen.

Finanzinstrumente im Handelsbuch

Die Wertpapiere des Handelsbestandes werden ,mark to market” bewertet. Ebenso werden alle derivativen Geschéfte im Han-
delsbuch zum jeweiligen beizulegenden Zeitwert angesefzt.

Die kapitalgarantierten Produkte (Garantiefonds und Zukunftsvorsorge) werden als verkaufte PutOptionen auf den jeweiligen zu
garantierenden Fonds dargestellt. Die Bewertung basiert auf einer Monte Carlo Simulation und entspricht den gesetzlich vorge-
schriebenen Rahmenbedingungen.

Risiken im Ausleihungsbereich

Bei der Bewertung des Kreditportefeuilles werden fir alle erkennbaren Risiken angemessene Wertberichtigungen bzw. Ruckstel-
lungen gebildet, wobei der Grundsatz der Vorsicht Beachtung findet. Dariiber hinaus wird eine Pauschalwertberichtigung (Wert-
berichtigung auf Basis von Porffolios) auf Basis der jeweiligen Durchschnitte der historischen Ausfallsraten der vergangenen
5 Jahre je Ratingkategorie gebildet, wobei eine lineare Gewichtung fur Corporates vorgenommen wird

Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen

Die Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu Anschaffungskosten bewertet, sofern nicht anhaltende
Verluste bzw. ein verringertes Eigenkapital eine Abwertung auf das anteilige Eigenkapital, auf den Ertragswert oder auf den
B&rsenkurs erforderlich machen.

Bei Vorliegen von Wéhrungskurssicherungsgeschéften fir Beteiligungen in Form von Bewertungseinheiten erfolgt die Anwendung
des Einzelbewertungsgrundsatzes auf Ebene der Bewertungseinheit.

Sachanlagen

Die Bewertung der immateriellen Vermégensgegensténde des Anlagevermégens sowie der Sachanlagen erfolgt zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten abziglich der planmaBigen Abschreibung. Die planmaBige Abschreibung wird linear vorgenom-
men.

Folgende Nutzungsdauer wird der planméfigen Abschreibung zu Grunde gelegt [Angaben in Jahren):

Nutzungsdauer Jahre Nutzungsdauver Jahre
Gebaude 50 Software 4bis 10
Buromaschinen 5bis 8 Hardware 3 bis 4
Biroeinrichtung 5bis 10 Betriebsvorrichtung 5bis 10
Fahrzeuge 5 Mietrechte 10
Firmenwert 5

Die geringwerfigen Vermégensgegensténde werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben.
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Anhang 9

Eigene Aktien oder Anteile

Die Bewertung von Eigenen Aktien erfolgt ,mark to market” mit dem Bé&rsekurs zum Abschlussstichtag. Dazu z&hlen die im Han-
delsdepot gehaltenen und die dem Share Incentive Program (SIP) fur Vorstandsmitglieder von verbundenen Bank-
Tochterunternehmen gewidmeten eigenen Aktien. Die dem SIP gewidmeten eigenen Aktien fir Mitarbeiter der RBI AG werden
tber die Restlaufzeit des jeweiligen Programms (Laufzeit von finf Johren| linear abgeschrieben und erforderlichenfalls auf den
niedrigeren Bérsekurs abgewertet.

Zur Bindung der wesentlichen Leistungstréiger an die Gesellschaft und um Betriebstreue zu belohnen, hat der Vorstand der RBI AG
mit Zustimmung des Aufsichtsrates ein Share Incentive Program (SIP] beschlossen. Auf Grundlage von im Wesentlichen gleich
gestalteten Vereinbarungen ist eine performanceabhéngige Zuteilung von Akfien der Gesellschaft an den Kreis des Top-
Managements nach jeweils finf Jahren Anwartschaft vorgesehen.

Das Share Incentive Program besteht gegeniber dem Vorstand der RBI AG sowie Vorstandsmitgliedern von verbundenen Bank-
Tochterunternehmen sowie ausgewdahlten Fihrungskraften der RBI AG. Das Top-Management muss eine Eigeninvestition leisten
und Aktien der RBI AG selbst kaufen, um in den Genuss des Programms zu kommen. Die so erworbenen Aktien missen wéhrend
einer Behaltefrist von funf Jahren im Besitz der einzelnen Manager verbleiben.

Die Zuteilung von Akfien erfolgt entsprechend der Erfillung zweier gleich gewichteter Leistungsindikatoren. Ein Parameter ist die
Performance der RBI AG im Vergleich zum ROEZiel (Eigenkapitalrendite-Ziel), berechnet als Durchschnittswert fir den Zeitraum
der Anwartschaft. Der zweite Parameter ist die Bewertung des Gesamtertrages (Total Shareholder Return) der RBI-Aktie im Ver-
gleich zu allen im Index Dow Jones Euro Stoxx Banks gefihrten Banken.

Im Geschaftsjahr 2012 kam es zum Abreifen einer Tranche des Vergitungsprogramms (SIP-Tranche 2009). Entsprechend den
Programmbedingungen wurde durch Unterschreitung der gesetzten Performance-Kriterien die maximale Anzahl an zuzuteilenden
Akfien nicht erreicht.

Emissionskosten

Begebungs- und Fihrungsprovisionen, Agio bzw. Disagio fur begebene Schuldverschreibungen werden auf die Laufzeit der
Schuld verteilt. Sonstige Emissionskosten werden sofort als Aufwand erfasst.

Pensions- und Abfertigungsverpflichtungen

Die Ruckstellungen fir Pensions- und Abfertigungsverpflichiungen werden gemaf3 IAS 19 - Employee Benefits -~ nach dem Anwartschafts-
barwertverfahren |, Projected Unit Credit - Method") ermitielt. Die Korridormethode wird nicht angewendet.

Fur die versicherungsmathematische Berechnung der Pensionsverpflichtungen wird fir aktive Dienstnehmer ein Rechnungszinssatz
von 3,5 Prozent (31.12.2011: 4,5 Prozent) p. a. sowie eine pensionswirksame Gehaltssteigerung von 2,5 Prozent (31.12.2011:
3,0 Prozent) p. a. und ein individueller Karrieretrend bei allen Mitarbeitern von 0,5 Prozent p. a. zugrunde gelegt. Die Parameter
fur Pensionisten sind mit einem Kapitalisierungszins von 3,5 Prozent (31.12.2011: 4,5 Prozent) p. a. und einer erwarteten Pensi-
onserhshung von 2,0 Prozent (31.12.2011: 2,0 Prozent) p. a. angesetzt. Die Berechnungen basieren auf einem kalkulatorischen
Pensionsalter von 62 Jahren fir Frauen bzw. 65 Jahren fir Mdnner unter Beachtung der gesetzlichen Ubergangsbestimmungen
sowie einzelvertraglicher Besonderheiten.

Fur die versicherungsmathematische Berechnung der Abfertigungs- und Jubilaumsgeldverpflichtungen wird ebenso ein Rechnungs-
zinssatz von 3,5 Prozent (31.12.2011: 4,5 Prozent] p. a. eine durchschnitfliche Gehaltssteigerung von 3,0 Prozent
(31.12.2011: 3,0 Prozent) p. a. und ein individueller Karrieretrend von 0,5 Prozent p. a. angesetzt.

Als Rechnungsgrundlagen werden fir alle Sozialkapitalriickstellungen die ,AVO 2008-P Rechnungsgrundlagen fur die Pensions-
versicherung - Pagler & Pagler” in der Auspréigung fur Angestellte herangezogen.

Sonstige Ruckstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen werden in Hohe der voraussichilichen Inanspruchnahme gebildet. Sie beriicksichtigen alle erkennba-
ren Risiken und der Hohe nach noch nicht feststehende Verbindlichkeiten.

In den Sonstigen Rickstellungen sind Rickstellungen fur Bonifikationen fur 'identified staff' (gem. European Banking Authority CP
42, 46) enthalten. Die RBI AG erfillt die Verpflichtung gem. Anlage zu § 39b BWG wie folgt: 60 % des jshrlichen Bonus werden
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10 Anhang

zu 50 % in bar (upfront payment) und zu 50 % im Wege eines Phantom Aktien Plans um ein Jahr verzégert (retention period)
ausbezahlt. 40 % des jghrlichen Bonus werden ber einen Zeitraum von bis zu finf Jahren (deferral] zurickgestellt und ebenfalls
zu je 50% in bar und im Wege des Phanfom Akfien Planes ausbezahlt. Die Umrechnung der Phantom Aktien erfolgt bei Zuteilung
und Auszahlung jeweils zum Durchschnittskurs des vorangegangenen Geschaftsjahres.

Verbindlichkeiten

Diese werden mit dem Nennwert bzw. dem héheren Rickzahlungsbetrag angesetzt. Die Nullkuponanleihen werden hingegen mit
den anteiligen Jahreswerten angesetzt.

Unternehmen

Die Raiffeisen Bank International AG (RBI AG) ging im Oktober 2010 aus der Fusion der Raiffeisen International mit den Haupt-
geschaftsfeldern der Raiffeisen Zentralbank Osterreich Aktiengesellschaft (RZB) - dem Kommerzkundengeschaft und den damit in
Zusammenhang stehenden Beteiligungen - hervor. Durch die Fusion wurde die Position der RBI AG als fihrende Bank in CEE und
Osterreich weiter gestarkt. Schon vor der Fusion war es der Raiffeisen International als bérsenotiertem Unternehmen méglich
gewesen, durch Akfienemissionen Eigenkapital zu akquirieren. Mit der Fusion erschloss sich die RBI AG auch den Zugang zum
Kapitalmarkt. Damit kann sie hier auch tber bankspezifische Instrumente, z. B. solche des Interbankenmarkis, Fremdkapital be-
schaffen. Ein weiterer bedeutender Vorteil der neuen Konzernstruktur liegt in der Optimierung der Risikosteuerung. Die Integration
von Servicebereichen erlaubt es der RBI AG, alle Mérkte, die zuvor von der Raiffeisen International und der RZB getrennt bedient
wurden, gebindelt aus einer Hand zu bearbeiten.

Weiters ist die RBI AG ber Zweigniederlassungen im sidostasiatischen Raum tétig.

Leistungsbeziehungen zwischen RZB und RBI AG

Es bestehen wechselseitige Leistungsbeziehungen zwischen RZB und RBI AG, welche Uber Service Level Agreements (SLA] ab-
gebildet werden. Auf der Grundlage eines Framework Agreements und eines SLA Templates, welche die zugrunde liegenden
Rechte und Pflichten der Vertragspartner sowie die Verrechnungsmodalitéiten regeln, bestehen diverse SLA's auf Fachbereichsebe-
ne zwischen RZB und RBI AG. Diese werden einem jahrlichen Review Prozess auf der Grundlage der tatsachlich erbrachten
Leistungen unterzogen.

Zum Stichtag gab es 24 SLA's, in denen von der RBI AG bereitgestellte Leistungen geregelt werden. Als wichtigste kénnen fol-
gende angefihrt werden:

= Treasury

®*  Information Technologie
= Accounting & Reporting
= legal & Compliance

Im Gegenzug stellt wiederum die RZB Leistungen zur Verfigung, welche Konzernvorgaben - wie z.B. Instrumente zur Konzern-
steuerung - darstellen. Diese sind ebenso in 4 SLA's geregelt und betreffen im Wesentlichen RZB Group Corporate Responsibility.

Leistungsbeziehungen zwischen RBI AG und anderen Unter-
nehmen

Es bestehen insbesondere auf dem Gebiet der IT Leistungsbeziehungen zwischen der RBI AG und anderen Unternehmen. Ent-
sprechende SLA's liegen vor. Weiters wurden Hard- und Software mit einem Restbuchwert in Hshe von € 7,0 Millionen sowie
106 interne Mitarbeiter an die Raiffeisen Informatik GmbH, Wien, tbertragen.
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Anhang 11

ErlGuterungen zu den einzelnen
Bilanzposten

Darstellung der Fristigkeiten

Die Gliederung der nicht taglich falligen Forderungen an Kredliinstitute und Forderungen an Kunden nach Restlaufzeiten stellt sich
folgendermafen dar:

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Forderungen an Kreditinstitute
bis 3 Monate 12.054,7 14.226,2
von 3 Monaten bis 1 Jahr 4.143,8 3.8392
von 1 Jahr bis 5 Jahre 5.846,8 6.482,5
uber 5 Jahre 19223 2.044,6
Forderungen an Kunden
bis 3 Monate 8.115,8 9.345,0
von 3 Monaten bis 1 Jahr 5.265,3 5.205,5
von 1 Jahr bis 5 Jahre 0.487,1 10.301,8
tber 5 Jahre 1.650,7 2.266,8

Die Gliederung der nicht taglich falligen Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten und Verbindlichkeiten gegeniber Kunden
nach Restlaufzeiten stellt sich folgendermaBen dar:

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
bis 3 Monate 14.118,5 22.606,9
von 3 Monaten bis 1 Jahr 2.641,5 3.681,1
von 1 Jahr bis 5 Jahre 6.673,7 7.265,3
iber 5 Jahre 1.709,6 1.663,7
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
bis 3 Monate 3.204,1 6.206,2
von 3 Monaten bis 1 Jahr 12171 3.297.0
von 1 Jahr bis 5 Jahre 870,3 7054
uber 5 Jahre 2.057,2 1.997,6

An Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren werden im néchsten Geschéftsiahr € 819,4 Millionen

(31.12.2011: € 2.019,6 Millionen) fallig.

An  begebenen  Schuldverschreibungen  werden im  nachsten  Geschafisighr € 2.236,6 Millionen  (31.12.2011:
€ 3.651,1 Millionen) fallig.
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Wertpapiere

Nachstehende Aufgliederung zeigt die in den Aktivposten enthaltenen zum Bérsehandel zugelassenen Wertpapiere nach bérse-
notierten und nicht bérsenotierten Wertpapieren (Betréige inkl. Zinsenabgrenzung):

Wertpapiere bérsenotiert nicht bérsenotiert nicht
bérsenotiert bérsenotiert

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2011

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche

Wertpapiere 2.223,0 14 52420 Q4,6

Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 81,9 204 141,0 0,0

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere, welche die Eigenschaft von Finanzanlagen haben und demnach
wie  Anlagevermégen  bewertet werden, befragen inkl.  Zinsenabgrenzung € 1.134,4 Millionen  (31.12.2011:
€ 3.807,9 Millionen).

Die RBI AG hat im Berichtsjahr Wertpapiere aus dem Anlagevermégen in Hshe von € 3.105,3 Millionen Nominale verkauft. Es
wurde dabei ein Nettogewinn in Héhe von € 177,7 Millionen realisiert:

Nominale  Nettogewinn

Bilanzposition in € Millionen  in € Millionen
Schuldtitel &ffentlicher Stellen und ahnliche Wertpapiere, die zur Refinanzierung bei der

Zentralnotenbank zugelassen sind 1.706,5 144,4
Forderungen an Kredifinstitute 17,1 1,3
Forderungen an Kunden 7.4 1,2
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 1.374,3 30,8
Gesamtsumme 3.105,3 177,7

Unterschiedsbetrag zwischen Anschaffungskosten und Riickzahlungsbetrag bei Wertpapieren (ohne Nullkuponanleihen) des Investmentbe-
standes (Bankbuch):

Der Unferschiedsbetrag zwischen den fortgeschriebenen Anschaffungskosten und den Riickzahlungsbetrégen sefzt sich aus € 0,4 Millionen
(31.12.2011: € 38,3 Millionen), die zukinftig als Aufwand verbucht werden, und € 9,5 Millionen (31.12.2011: € 48,6 Millionen), die

zukiinftig als Ertrag einflieben werden, zusammen.

Bei zum beizulegenden Zeitwert bilanzierten Wertpapieren, die nicht die Eigenschaft von Finanzanlagen haben, befréigt der Unterschiedsbe-
frag zwischen dem Anschaffungswert und dem hsheren beizulegenden Zeitwert € 31,4 Millionen (31.12.2011: € 13,2 Millionen).

Im Bilanzposten ,Forderungen an Kreditinstitute” sind eigene Schuldverschreibungen, die nicht zum Bérsehandel zugelassen sind, in Hohe von

€ 17,0 Millionen (31.12.2011: € 19,1 Millionen) enthalten.

Wertpapiere im Ausmal von € 58,2 Millionen (31.12.2011: € 2.440,0 Milionen) sind zum Bilanzsfichtag Gegenstand echter Pensionsge-
schafte, wobei die RBI AG Pensionsgeber ist und die Werfpapiere weiterhin in der Bilanz ausgewiesen werden.

Das Volumen des von der RBI AG gefithrien Handelsbuches betraigt gemaB § 22q Abs. 2 BWG € 235.522,4 Millionen (31.12.2011:

€ 316.482,4 Millionen), wobei € 813,6 Millionen (31.12.2011: € 677,8 Millionen) auf Wertpapiere und € 234.708,7 Millionen
(31.12.2011: € 315.804,6 Millionen) auf sonsfige Finanzinstrumente entfallen.

Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen

Der Beteiligungsspiegel ist als gesonderte Aufstellung des Anhangs (Anlage 3) dargestelli. Es bestehen keine wechselseifigen Beteiligungen
sowie keine Ergebnisabfihrungsvertiéige per 31.12.2012.

Zur Absicherung des Wahrungsrisikos aus dem in lokaler Weihrung gefihrten Eigenkapital der
= Raiffeisen Bank Polska S.A., Warschau

= Ukrainian Processing Center JSC, Kiew

= VAT Raiffeisen Bank Aval, Kiew
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wurden in der Vergangenheit von der RI Kurssicherungsgeschafte mit der RZB abgeschlossen.

Die Absicherungen wurden in 2011 beendet. Nach dieser Auflésung wurden keine weiteren Bewertungseinheiten mehr geschaffen.
Im Jahr 2012 wurden im Zuge der Reorganisation der Konzernsfrukiur die Beteiligungen an den Tochterbanken

®* Raiffeisen banka a.d., Belgrad, Buchwert € 379,9 Millionen

= Raiffeisenbank Austria d.d., Zagreb, Buchwert € 372,3 Milionen
= Raiffeisen Bank Kosovo J.S.C., Pristina, Buchwert € 26,7 Millionen
®* Raiffeisenbank (Bulgaria) EAD, Sofia, Buchwert € 311,7 Millionen
= Raiffeisen Bank Sh.a., AlTirana, Buchwert € 101,4 Millionen und
= Raiffeisen Bank S.A., Bukarest, Buchwert € 202,7 Millionen

in die Raiffeisen SEE Region Holding GmbH zum jeweiligen Buchwert eingebracht.

Weiters wurde die Priorbank JSC, Minsk in die Raiffeisen CIS Region Holding zum Buchwert in Hshe von € 124,8 Millionen eingebracht.

Im April 2012 wurde die Polbank EFG S.A. um € 460 Millionen erworben und taggleich in die Raiffeisen Bank Polska S.A., Warschau, zum
Buchwert eingebracht. Da der Verkéufer der Polbank im Gegenzug 13% an der Raiffeisen Bank Polska erhielt, wurde zum Rickerwerb dieser
Anteile eine Put Option in Héhe von € 176,4 Millionen eingebucht. Weiters wurde eine Ausgleichszahlung als Differenz zwischen Kaufpreis
und Eigenkapital der Polbank gemaB Closing Balance akiiviert (€ 180,3 Millionen).

Forderungen und Verbindlichkeiten an bzw. gegeniber verbundenen Unternehmen und Unfernehmen, mit denen ein Beteiligungsverhélinis

besteht:
in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Forderungen an Kreditinstitute
an verbundene Unternehmen 15.581,5 18.453,0
an Unternehmen mit Beteiligungsverhalinis 408,1 414,1
Forderungen an Kunden
an verbundene Unternehmen 4.608,3 6.039,8
an Unternehmen mit Beteiligungsverhalinis 5727 664,2
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
von verbundenen Unternehmen 119,8 814
von Unternehmen mit Beteiligungsverhéltnis 1.0 165,0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
gegeniber verbundenen Unfernehmen 11.080,1 17.639,1
gegeniber Unternehmen mit Beteiligungsverhalinis 52834 6.084,3
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
gegeniber verbundenen Unternehmen 9393 606,6
gegeniber Unternehmen mit Beteiligungsverhalinis 2156 5493

Anlagevermégen

Der Anlagenspiegel ist als gesonderte Aufsfellung des Anhangs (Anlage 1) dargestellt.

Die RBI AG war 2012 nicht als Leasinggeber im Leasinggeschaft direkt engagiert.

Die Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen betragen fur das folgende Geschéftsiahr
€297 Millionen (31.12.2011: € 27,7 Millionen). Der Gesamtbetrag der Verpflichtungen fir die folgenden finf Jahre belauft sich auf

€ 158,9 Millionen (31.12.2011: € 147,8 Millionen).

Im Bilanzposten ,Immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermégens” sind € 11,5 Millionen (31.12.2011: € 17,3 Millionen) an
Firmenwert enthalten. Der Anschaffungswert des Firmenwertes, der im Zuge der Verschmelzung der Hauptgeschéfisfelder der RZB mit der Rl

enfsfanden isf, berdgt € 28,7 Millionen.
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Der Firmenwert wird Uber eine Laufzeit von 5 Jahren abgeschrieben. Die Abschreibung wird in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen
ausgewiesen.

Im Berichtsjahr wurden Hard- und Software mit einem Restbuchwert in Hshe von € 7,0 Millionen an die Raiffeisen Informatik
GmbH, Wien, tbertragen. Daraus resultierte ein Buchwertverlust in Hohe von € 0,9 Millionen.

Weiters wurden im Berichtsjahr Aktivierungen aus Vorjahren aus dem Anlagevermégen ausgeschieden. Daraus resultierten Buch-
verluste in Hohe von € 11,8 Millionen.

Im Bilanzposten ,Immaterielle Vermsgensgegensitinde des Anlagevermégens” sind € 2,7 Millionen (31.12.2011: € 3,9 Millionen) an
immateriellen Anlagegiitern enthalten, die von verbundenen Untemehmen erworben wurden.

Eigene Aktien oder Anteile

Der Posten ,Eigene Akfien oder Anteile” in Hohe von € 13,1 Millionen (31.12.2011: € 15,8 Millionen) enthalt
557.295(31.12.2011: 943.771] Stick eigene Akiien (das sind 0,285% bzw. € 1.700 Tausend des gesamten Grundkapitals),
wobei 469.628 (31.12.2011: 596.647) Stick dem Share Incentive Program (SIP) gewidmet sind. Sémtliche Stick entfallen auf
die Tranchen SIP 2011 und SIP 2012. Die fir das SIP notwendigen Aktien werden im Rahmen des Rickkaufprogramms von
eigenen Aktien aufgebracht. Anlasslich der Fusion der RI mit den Hauptgeschaftsfeldern der RZB wurde im Jahr 2010 auf die
Begebung einer SIP-Tranche verzichtet.

Fur die Auszahlung des SIP 2009 wurden 386.476 Stiick eigene Aktien benstigt, wovon 131.887 Stiick an Vorstandsmitglieder
und ausgewdhlte Fihrungskrafte der ehemaligen RI sowie 254.589 Stick an Fuhrungskréfte von Netzwerkbanken zugeteilt
wurden. Die Bedienung dieser Anspriiche erfolgte durch die zweckgemaBe Verwendung dem SIP gewidmeter Akien. Fur nicht fir
das SIP 2009 verwendete Akfien konnte eine Zuschreibung auf den Bérsekurs in Héhe von € 629.556,07 vorgenommen wer-
den. Aus dem Verkauf der den Fihrungskraften der verbundenen Tochtergesellschaften zugeteilten Akfien an die entsprechenden
Netzwerkgesellschaften und sonstiger mit RBI AG verbundenen Unternehmen resultierte im Geschaftsjohr ein Abgangsgewinn in

Hohe von € 1.329.930,94.

Jene dem SIP fur RBI-Mitarbeiter gewidmeten eigenen Aktien wurden zuséizlich zur linearen Abschreibung auf die fortgefihrten
Anschaffungskosten zugeschrieben.

Sonstige Vermégensgegenstande

Die sonstigen Vermdgensgegensténde belaufen sich zum 31.12.2012 auf € 7.995,5 Millionen (31.12.2011: € 8.187,8 Millionen). In
diesem Posten sind Forderungen aus Treasurygeschéften (iberwiegend positive Markiwerte aus derivativen Finanzinstrumenten des Handels-
buches sowie Zinsabgrenzungen aus Derivaten des Bankbuches - Details siehe Anlage 2) in Hohe von € 7.136,0 Millionen (31.12.2011:
€7.723,2 Millionen) enthalten. Weiters sind in diesem Posten noch Dividendenforderungen in Héhe von € 429,7 Millionen (31.12.2011:
€ 118,4 Millionen), Forderungen fir gemiinzte und ungemiinzte Edelmetalle in Hshe von € 67,4 Millionen (31.12.2011: € 72,5 Millionen)
sowie Forderungen aus der Personalverrechnung in Hhe von € 10,7 Millionen (31.12.2011: € 38,0 Millionen) enthalten.

Ertrége, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden:

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Zinsen fur Interest Rate & Cross Currency Swaps 2591 283,5
Befeiligungsertrége 4297 118,4

Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten belaufen sich zum 31.12.2012 auf € 7.687,3 Millionen (31.12.2011: € 8.948,4 Millionen). In diesem
Posten werden Verbindlichkeiten aus Treasurygeschaften (iberwiegend negative Markiwerte aus derivativen Finanzinstrumenten des Han-
delsbuches sowie Zinsabgrenzungen aus Derivaten des Bankbuches - Defails siehe Anlage 2) in Héhe von € 6.992,8 Millionen
(31.12.2011: € 8.366,8 Millionen) sowie Zinsen fir Partizipationskapital in Hshe von € 200,0 Millionen (31.12.2011: € 200,0 Millionen)
ausgewiesen. Weiters sind noch Verbindlichkeiten aus Shortpositionen Anleihen in Héhe von € 72,3 Millionen (31.12.2011: € 83,1 Millio-
nen) enthalten. Die Héhe der Bewertung der Kapitalgarantien fur Fonds beléuft sich auf € 96,7 Millionen (31.12.2011: € 44,6 Millionen).
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Aufwendungen, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden:

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Zinsen fur Interest Rate & Cross Currency Swaps 77,0 119,8
Zinsen fir Ergénzungskapital der RBI 12,4 25,1
Aufwendungen fir Beteiligungen 17,4 17.7
Rickstellungen

Die Rickstellungen in Hohe von € 240,3 Millionen haben sich gegentiber dem Vorjahr um € 2,1 Millionen reduziert.

Die Rickstellungen befreffen mit € 37,2 Millionen (31.12.2011: € 33,8 Millionen) Riickstellungen fir Abfertigungen, mit € 26,4 Millionen
(31.12.2011 € 20,4 Millionen) Rickstellungen fir Pensionen, mit € 18,4 Millionen (31.12.2011: € 73,8 Millionen| Steverriickstellungen und
mit € 158,3 Millionen (31.12.2011: € 114,5 Millionen) sonstige Rickstellungen. Fir Pensionsrickstellungen in Hehe von € 11,7 Millionen
bestehen Rickdeckungsversicherungen. Daraus resultierende Anspriiche in Héhe von € 11,0 Millionen sind unter den sonstigen Aktiva bilan-
Ziert.

Die Steuerriickstellungen in Hohe von € 18,4 Millionen betreffen mit € 16,0 Milionen (31.12.2011: € 52,7 Millionen) Rickstellungen fir
Kérperschaftsteuer und mit € 2,4 Millionen (31.12.2011: € 6,8 Millionen) Rickstellungen fur Ertragstever in der Filiale Singapur. Im Zusam-
menhang mit dem Abschluss der Betriebsprifung 2001-2005 kam es zu einem Verbrauch der Steuerriickstellung in Hshe von € 51,8 Millio-

nen.

Die Vertinderung der sonstigen Rickstellungen resultierte im Wesentlichen einerseits aus einem geringeren Bedarf an Rickstellungen fir opero-
fionelle Risiken und andererseits aus einer Erhdhung der Rickstellung fir Prozessrisiken sowie fiir Bonifikationen und Préimien. Diese stammt aus
einer héheren Dotierung fir den Leistungsbonus/Deferred Bonus. Dariiber hinaus wurde eine Rickstellung fur Drohverluste aus Zinssteue-
rungsderivaten des Bankbuches gebildet.

Werte der sonstigen Riickstellungen in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Ruckstellung fur Bonifikationen und Prémien 47,6 40,0
Ruckstellung fir Drohverluste aus Zinssteuerungsderivaten 38,8 0,0
Ruckstellung fur Beteiligungen 0,0 4,0
Ruckstellung fir Prozessrisken 18,9 11,5
Ruckstellung fur Prafungskosten 1,1 09
Rickstellung fir Jubildumsgelder 8,2 8,2
Ruckstellung fir unverbrauchte Urlaube 12,9 13,0
Rickstellung fir Garantiekredite 22,1 15,3
Ruckstellung fur Aufsichtsrats-Tantiemen 0,6 0,5
Rickstellung fir so.Aufwendungen/ausstehende Rechnungen 53 59
Ruckstellung fur operationelles Risiko/Schadensfalle /sonstiges 2,8 15,2
Gesamt 158,3 114,5

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital
Zum 31. Dezember 2012 betrug das Grundkapital der RBI AG gemaB Satzung € 596.291 Tausend. Das Grundkapital besteht

aus 195.505.124 nennwertlosen Stickaktien (Inhaberaktien). Nach Abzug der im Eigenbestand befindlichen 557.295 Aktien
betrug das ausgewiesene gezeichnete Kapital € 594.591 Tausend.
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Partizipationskapital

Das von der Raiffeisen Zentralbank Osterreich Aktiengesellschaft emittierte und im Zuge der Verschmelzung in die RBI AG iber-
fragene Partizipationskapital im Sinn des § 23 (4) und (5] BWG betragt € 2.500.000 Tausend. Dieses Kapital steht auf Unter-
nehmensdauer zur Verfugung und ist durch den Partfizipationskapitalgeber nicht kindbar. Die Zahlung der ersten Tranche in Hehe
von € 750.000 Tausend erfolgte per 30. Dezember 2008. Die Zahlung der zweiten Tranche iber € 1.750.000 Tausend erfolg-
te zum 6. April 2009. Die Partizipationsscheine wurden zu 100 Prozent des Nennwerts ausgegeben. Mit ihnen ist ein Gewinnbe-
rechtigungsanspruch von grundsétzlich 8 Prozent pro Jahr vom Nennwert der Partizipationsscheine verbunden. Fur die
Geschaftsjohre 2014 und 2015 erhsht sich die Partizipationsdividende um jeweils 50 Basispunkte, fir das Geschaftsjahr 2016
um 75 Basispunkie sowie fur jedes folgende Geschéftsiahr um jeweils 100 Basispunkte. Als Obergrenze gilt der 12-Monats-
EURIBOR plus 1.000 Basispunkte.

Eigene Aktien

Die Hauptversammlung vom 20. Juni 2012 erméchtigte den Vorstand, nach den Bestimmungen des § 65 (1] Z 8 AkiG fur die
Dauer von 30 Monaten ab dem Datum der Beschlussfassung, eigene Aktien im Ausmaf3 von bis zu 10 Prozent des jeweiligen
Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben und gegebenenfalls einzuziehen. Die Erméchtigung kann ganz oder in mehreren
Teilbetragen und in Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke - mit Ausnahme des Wertpapierhandels - durch die Gesellschaft,
mit ihr verbundene Unternehmen oder fir deren Rechnung durch Dritte ausgeibt werden. Der Vorstand wurde weiters erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats fir die VerduBerung der eigenen Aktien eine andere Art als Gber die Bérse oder durch ein sffent-
liches Angebot unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare zu beschliePen. Diese Ermachtigung ersetzt die in der Hauptver-
sammlung vom 8. Juli 2010 beschlossene Erméchtigung zum Rickkauf und zur Verwendung eigener Aktien. Seit der Erméchtigung
im Juli 2010 wurden keine eigenen Aktien erworben.

Der Erwerb eigener Aktien dient im Wesentlichen der Abdeckung der von der RBI AG eingegangenen Verpflichtungen im Rah-
men des Share Incenfive Program (SIP) gegeniber Vorstandsmitgliedern und leitenden Mitarbeitern. Diese Bonuszahlungen
werden in Form von Aktien der Gesellschaft abgewickelt. Im Geschéftsjahr 2012 wurden am 30. Mérz 2012 386.476 Stick

eigene Akfien an ausgewdhlte Fihrungskrafte und Mitglieder des Vorstands zugeteilt.

Die Hauptversammlung vom 20. Juni 2012 erméchtigte den Vorstand weiters, nach den Bestimmungen des § 65 (1) Z 7 AkIG
zum Zweck des Wertpapierhandels fir die Daver von 30 Monaten ab dem Datum der Beschlussfassung eigene Akfien im Aus-
maf von bis zu 5 Prozent des jeweiligen Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben. Der Gegenwert fir die zu erwerbenden
Aktien darf die Halfte des Schlusskurses an der Wiener Bérse am letzten Handelstag vor dem Erwerb nicht unterschreiten und das
Doppelte des Schlusskurses an der Wiener Bérse am letzten Handelstag vor dem Erwerb nicht Gberschreiten. Diese Erméchtigung
kann ganz oder in mehreren Teilbefréigen durch die Gesellschaft, mit ihr verbundene Unternehmen oder fir deren Rechnung durch
Dritte ausgeibt werden. Diese Erméchtigung ersetzt die in der Hauptversammlung vom 8. Juli 2010 beschlossene Ermachtigung
zum Zweck des Wertpapierhandels.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand wurde von der Hauptversammlung vom 8. Juni 2011 gemaB § 169 Aktiengesetz (AKTG) erméchtigt, innerhalb von
funf Jahren ab Eintragung der entsprechenden Satzungsénderung im Firmenbuch das Grundkapital - allenfalls in mehreren Tran-
chen - um bis zu € 298.145 Tausend durch Ausgabe von bis zu 97.752.562 Stiick neuen, auf Inhaber lautenden stimmberech-
figlen Stammakfien gegen Bar- und/oder Sacheinlage unter Wahrung des den Akfionéren zustehenden gesefzlichen
Bezugsrechts, auch im Weg des mittelbaren Bezugsrechts durch ein Kreditinstitut gemaB § 153 (6) AkiG, zu erhshen und den
Ausgabekurs sowie die Ausgabebedingungen im Einvernehmen mit dem Aufsichisrat festzusetzen. Der Aufsichtsrat oder ein hierzu
vom Aufsichtsrat bevollmdchtigter Ausschuss ist erméchtigt, Anderungen der Satzung, die sich aus der Ausnitzung des genehmig-
ten Kapitals ergeben, zu beschliePen. Im Berichtsjahr wurde von dieser Ermachtigung kein Gebrauch gemacht.

Wandelschuldverschreibungen

In der Hauptversammlung vom 10. Juni 2008 wurde der Vorstand erméchtigt, gema § 174 (2) AKG innerhalb von finf Jahren
ab dem Datum der Beschlussfassung mit Zustimmung des Aufsichtsrats, auch in mehreren Tranchen, Wandelschuldverschreibungen
mit einem Gesaminennbetrag von bis zu € 2.000.000 Tausend, mit denen ein Umtausch- oder Bezugsrecht auf bis zu
15.466.750 Stick auf Inhaber lautende Stammaktien der Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von bis zu
€ 47.174 Tausend verbunden ist, auszugeben. Das Bezugsrecht der Aktiondre ist ausgeschlossen.

Bedingtes Kapital
Das Grundkapital ist gemaB § 159 (2) Z 1 AkIG um bis zu € 47.174 Tausend durch Ausgabe von bis zu 15.466.750 Stiick auf

Inhaber lautenden Stammaktien bedingt erhsht (bedingtes Kapital). Die bedingte Kapitalerhshung wirde nur insoweit durchge-
fohrt werden, als Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, die auf der Grundlage des Hauptversammlungsbeschlusses vom
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10. Juni 2008 ausgegeben worden wéren, von dem ihnen gewahrten Wandlungsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch
machen. Bis dafo wurden jedoch keine Wandelschuldverschreibungen ausgegeben.

Genussrechtskapital

Der Vorstand wurde in der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft vom 9. Juni 2009 ermachtigt, innerhalb von funf
Jahren ab dem Datum der Beschlussfassung mit Zustimmung des Aufsichtrats, auch in mehreren Tranchen, Genussrechte mit Eigen-
kapitalcharakter gem&B § 174 AKiG mit einem Gesaminennbetrag von bis zu € 2.000.000 Tausend nach néherer MaBgabe
der vom Vorstand festzulegenden Genussrechtsbedingungen unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktfiondre auszugeben.
Davon wurden bisher € 600.000 Tausend ausgeniizt. Dabei gilt, dass Genussrechte aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen
keine Stimmrechte oder sonstige Mitgliedschaftsrechte gewdhren.

Kapitalricklagen

Die gebundenen Kapifalriicklagen in Hehe von € 1.852.592.104,11 und die nicht gebundenen Kapitalicklagen in Hohe von
€ 97.066.398,80 blieben im Geschéftsiahr zur Génze unveréndert.

Gewinnriicklagen

Die Gewinnriicklagen umfassen gesetzliche Ricklagen in Héhe von € 5.500.000,00 (31.12.2011: € 5.500 Tausend) und andere freie
Ricklogen in Hohe von €1.245985080,83(31.12.2011: € 1.034.985 Tausend). Von den anderen freien Ricklogen wurden
€13.141.551,59(31.12.2011: € 15.806 Tausend| fir Eigene Akfien umgewidmet.

Haftricklage

Der Stand der Haffriicklage betréigt zum 31.12.2012 € 383.015.000,00 (31.12.2011: € 383.015 Tausend).

Ergéinzende Eigenmittel aus eigenen Emissionen im Eigenbestand

Nachrangige Anleihen

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011

6,625 % RBI Schuldverschreibung 2011-2021 00 2,9

5,875 % RBI Schuldverschreibung 2012-2023 1,3 0,0
Ergénzungskapital

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011

Raiffeisen FLR Medium Term Note 2007-2015 2,1 1,3

Im Jahr 2012 wurde ein Volumen von 358,7 Millionen von der RZB Finance Jersey begebenen Anleihe am Markt erworben und
gegen eine Ergénzungskapitaleinlage aufgerechnet. Der Erfolg aus der Transakfion betrug € 112 Millionen.

Aufgenommene nachrangige Verbindlichkeiten

Auflistung jener nachrangigen Kreditaufnahmen (einschlieBlich Ergéinzungskapital] die 10% des Gesamtbetrages der nachrangi-
gen Verbindlichkeiten in Hshe von € 3.641,0 Millionen, somit den Betrag von € 364,1 Millionen bersteigen:

Nominale in

Bezeichnung € Millionen Falligkeit Zinssatz
Subordinated Capital Fixed FRCN Serie 54 500,0 05.3.2019 6,550%
Subordinated Notes 2021 Serie 4 500,0 18.5.2021 6,625%
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Die Modalitsten bei den angefihrten sowie bei allen brigen nachrangigen Verbindlichkeiten entsprechen dem

§ 23 Abs. 8 BWG.
Aufwendungen fiir nachrangige Verbindlichkeiten

Die Aufwendungen fur nachrangige Verbindlichkeiten belaufen sich im Geschéftsiahr auf € 197,4 Millionen [2011:
€ 190,7 Millionen).

Ergdnzende Angaben

Erlauterungen zu den Haftungsverhalinissen:

Die RBI AG hat im Rahmen der staatlich gefsrderten, pramienbeginstigten Zukunftsvorsorge gem. § 108h Abs 1 Z 3 ESIG Kapi-
talgarantieverpflichtungen abgegeben. Dabei garantiert das Kreditinstitut, dass im Falle einer Verrentung der fir die Verrentung zur
Verfugung stehende Auszahlungsbetrag nicht geringer ist als die Summe der vom Steuerpflichtigen eingezahlten Betrdge zuzig-
lich der fur diesen Steuverpflichtigen gutgeschriebenen Pramien im Sinne des §108g ESIG. Das Volumen dieser Garantien betrégt
zum 31.12.2012 € 2.071 Millionen (2011: € 1.831 Millionen).

Weiters hat die RBI AG im Rahmen strukiurierter Finanzprodukte Kapitalgarantien zum 31.12.2012 mit einem Garantievolumen

von € 196 Millionen {2011: € 279 Millionen) abgegeben.

Die RBI AG st Vereinsmitglied der Raiffeisen-Kundengarantiegemeinschatt Osterreich. Die Vereinsmitglieder ibemehmen eine vertragliche
Haftungsverpflichtung dahingehend, dass sie solidarisch die zeitgerechte Erfillung aller Kundeneinlagen und Eigenemissionen eines insolven-
ten Vereinsmitgliedes bis zur Grenze, die sich aus der Summe der individuellen Tragféhigkeit der anderen Vereinsmitglieder ergibt, garantieren.
Die individuelle Tragfahigkeit eines Vereinsmitgliedes bestimmt sich nach den frei verwendbaren Reserven unter Beriicksichtigung der einschlé-
gigen Bestimmungen des BWG.

Der Haftungsverpflichtung wurde durch Einstellen eines Merkpostens von einem Euro unter der Bilanz entsprochen, da es nicht méglich ist, die
potenzielle Haftung der RBI AG aus dem Haftungsverbund betraglich festzulegen.

Zum 31.12.2012 bestanden folgende betragsmaBig begrenzte Patronatserklarungen:

Konzerneinheit Anspruchsberechtigte Wéhrung  aushaftender
Bank Betrag
in € Millionen
Europdische Bank fir Wiederaufbau und Entwicklung,
Raiffeisen banka a.d., Belgrad Llondon EUR 43
Raiffeisenbank (Bulgaria) EAD KW Frankfurt am Main EUR 20,0
Raiffeisen banka a.d., Belgrad KIW Frankfurt am Main EUR 10,0
DEG - Deutsche Investifions- und EntwicklungsgmbH,
Raiffeisen banka a.d., Belgrad Ksln EUR 30,0
DEG - Deutsche Investitions- und EntwicklungsgmbH,
Raiffeisen Lleasing d.o.o0., Sarajevo  Kéln EUR 4,2
Raiffeisen Lleasing d.o.0., Sarajevo  DZ Bank AG, Frankfurt EUR 13,8
Raiffeisen Rent DOO, Belgrad WGZ-Bank EUR 2,5
Raiffeisen Rent DOO, Belgrad LRP Landesbank Rheinland-Palz EUR 58

Weiters bestehen noch gegeniber folgenden Unternehmen Patronatserklérungen, fir die ein Merkposten von jeweils einem Euro
unter der Bilanz eingestellt wurde:

» Raiffeisenleasing Gesellschaft mb.H. & Co KG, 1020 Wien,

®* Raiffeisenleasing Mobilien und KFZ GmbH, 1020 Wien,

* Raiffeisenleasing Anlagen und KFZ Vermietungs GmbH, 1020 Wien,
= ZUNO BANK AG, 1030 Wien.

Das Volumen der Haftungen gegeniiber verbundenen Unterehmen belauft sich zum 31.12.2012 auf € 5.155,1 Millionen (31.12.2011:
€ 3.736,3 Millionen).
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Offene Einzahlungsverpflichtungen auf das Stammkapital in Héhe von € 4,0 Millionen (31.12.2011: € 4,0 Millionen) bestehen gegentber
der European Investment Fund S.A., Luxemburg.

Unfer der Bilanz im Passivposten Eventualverbindlichkeiten der RBI' AG werden zum 31.12.2012 € 10.886,0 Millionen (31.12.2011:
€10.827,0 Millionen) ausgewiesen. Davon entfallen € 8.869,2 Milionen (31.12.2011: € 80084 Milionen) auf Avale sowie
€1.952,5 Millionen (31.12.2011: € 2.510,0 Millionen) auf Akkreditive.

Unfer der Bilanz im Passivposten Kreditrisken der RBI AG werden zum 31.12.2012 € 12.294,6 Millionen (31.12.2011:
€12.179,5 Millionen) ausgewiesen. Die Kreditrisiken entfallen im Berichtsiahr in voller Hshe auf noch nicht in Anspruch genommene unwider-

rufliche Kreditzusagen.

Es liegen keine weiteren Geschafte vor, deren Risiken und Vorteile wesentlich sind, die nicht in der Bilanz oder in einem Posfen ,Unter der

Bilanz" ausgewiesen sind.

Gesamtbetrag der Aktiva und Passiva in Fremdwahrung:

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Aktiva in fremder Wahrung 20.290,9 21.426,2
Passiva in fremder Wahrung 158196 16.042,7
In den Akfivposten enthaliene Vermégensgegensténde nachrangiger Art:
in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Forderungen an Kreditinstitute 1.001,1 1.003,6
hievon an verbundene Unternehmen 9970 999,5
hievon an Unternehmen mit Beteiligungsverhélnis 1,6 1,6
Forderungen an Kunden 19,6 17,5
hievon an verbundene Unternehmen 6,8 43
hievon an Unternehmen mit Beteiligungsverhélinis 0,0 00
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 81,3 111,0
hievon von verbundenen Unternehmen 00 0,0
hievon von Unternehmen mit Beteiligungsverhélnis 0,0 0,0
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 20,6 21,9
hievon von verbundenen Unternehmen 00 00
hievon von Unternehmen mit Beteiligungsverhélnis 0,0 0,0

Die am Bilanzstichtag noch nicht abgewickelten Termingeschéfte sind in der Anlage 2 zum Anhang dargestell.

Von den in Anlage 2 dargestellien derivativen Finanzinstrumenten werden gemaf3 Fair Value Ansatz in der Bilanz ausgewiesen:
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Derivative Finanzinstrumente

Positive Marktwerte

Negative Marktwerte

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Derivate des Handelsbuches

a) Zinssatzvertrage 6.076,4 6.347,3 5.845,3 6.295,0
b) Wechselkursveriréige 7251 Q44,2 6689 1.2292
c) Aktien- und Indexkontrakte 00 50 48,8 60,8
d) Kreditderivate 15,0 89,1 129 67,5
e) Sonstige Derivate 4,1 12,4 4,8 13,9
Derivate des Bankbuches

a) Zinssatzvertrage 00 339,2 38,8 426,7
b) Wechselkursveriréige 00 00 00 0,0
c) Aktien- und Indexkontrakte 00 00 00 24,2
d) Kreditderivate 12 75,1 19 14,3

Zum Bilanzsfichtag bestehende Verfigungsbeschrénkungen fir Vermégensgegensténde (gem. § 64 Abs.1 Z8 BWG):

in € Millionen 31.12.2012 31.12.2011
Sicherstellung fir Wertpapier-Leihgeschafte 1.743,2 3855
Abgetretene Forderungen zugunsten der OeKB 2.970,7 39126
Sicherstellung fir OeNB-Tender 514,2 0,0
Abgetretene Forderungen zugunsten der EIB 226,8 2107
Abgetretene Forderungen zugunsten der KW 8,0 0,0
Arrangementkaution zugunsten OeKB 0,0 1,9
Pfanddepot zugunsten inlandischer Kreditinstitute 0,0 21,1
Pfanddepot zugunsten ausléndischer Kredifinstitute 19,2 22,8
Marginerfordernisse 45,6 2188
Deckungsstock fir begebene Teilschuldverschreibungen 888,5 5228
Treasury-Callgelder fur vertragliche Nettingvereinbarungen 1.022,2 14738
Gesamtsumme 7.438,4 6.770,0
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Bei folgenden Finanzinstrumenten des Finanzanlagevermégens ist der beizulegende Zeitwert niedriger als der Buchwert:

Finanzanlagen Buchwert Beizulegender Buchwert Beizulegender
Zeitwert Zeitwert
in € Millionen 31.12.2012 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2011

Schuldiitel  &ffentlicher ~ Stellen  und  &hnlicher
Wertpapiere, die zur Refinanzierung bei der

1. Zenfralnotenbank zugelassen sind 0,0 0,0 214 21,1
2. Forderungen an Kreditinstitute 71,1 68,9 160,7 153,0
3. Forderungen an Kunden 6750 673,8 368, 1 365,7

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
4. Weripapiere 0

a) von offentlichen Emittenten 00 00 6,9 6,7
b) von anderen Emittenten 180,5 1741 2061,7 1.983,1
Akfien  und  andere  nicht  festverzinsliche
5. Wertpapiere 34,9 30,8 20,0 16,8
Summen 961,5 947,6 2.638,8 2.546,4

Eine auberplanmaBige Abschreibung (gemé&h § 204 Abs. 2 UGB zweiter Saiz) unterbleibt, da die Bonitét der Wertpapier
schuldner so eingeschétzt wird, dass mit planméBigen Zinszahlungen und Tilgungen gerechnet werden kann.

EriGuterungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

Aufgliederung der Ertréige nach geographischen Markien gemaB § 64 Abs.1 Z 9 BWG:

Die regionale Zuordnung in die Segmente nach dem jeweiligen Sitz der Geschéftsstelle ergibt die folgende Verteilung:

Summe  Osterreich Ubriges Asien

in € Millionen Europa
Zinsen und zinséhnliche Ertrage 1.743,4 1.506,3 0,0 2371
darunter: aus festverzinslichen Wertpapieren 130,1 1274 00 2.7
Ertréige aus nicht festverzinslichen Wertpapieren und Beteiligungen 626,7 626,7 00 00
Provisionsertrage 206,7 183,0 0,0 23,7
Ertrage/Aufwendungen aus Finanzgeschaften 49,1 32,5 00 16,6
Sonstige betriebliche Erfréige 102,2 101,7 0,2 0,3

Die sonstigen befrieblichen Ertréige beinhalten weiterverrechnete Personal- und Sachkosten fiir sonstige bankfremde Diensfleistungen in Hohe
von € 75,0 Millionen (2011: € 63,7 Millionen), Kostenersatz fir Leistungen an den Sekior in Hohe von € 8,9 Millionen (2011: € 11,6
Millionen) sowie sonstige Ertréige aus Vorperioden in Héhe von € 11,5 Millionen (2011: € 0,2 Millionen).

Im Posten Aufwendungen fir Abferigungen und Leistungen an betriebliche Vorsorgekassen sind € 8,3 Millionen (2011: € 2,9 Millionen) an
Aufwendungen fir Abfertigungen enthalten.
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Im Posten Ertfrags/ Aufwandssaldo aus der VerauBerung und der Bewertung von Wertpapieren, die wie Finanzanlagen bewertet
sind, sowie von Anteilen an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen sind Abschreibungen der Beteiligungsbuchwerte der
Raiffeisen Infernational Invest Holding GmbH, Wien, in Héhe von € 49,5 Millionen, der Raiffeisen Bank Aval JSC, Kiew, in Hohe
von € 20,0 Millionen, der Raiffeisen Banka d.d., Maribor, in Hshe von € 10,8 Millionen sowie der UNIC Beteiligungs GmbH,
Graz, in Hshe von € 11,0 Millionen enthalten. Insgesamt wurden € 94,0 Millionen an Beteiligungsbuchwerten abgeschrieben

(2011: € 291,4 Millionen).
Im Jahr 2011 wurden auBerordentliche Ertrége Uber € 665,6 Millionen ausgewiesen. Diese resultierten aus den Einbringungen
der Direktbeteiligungen der RBI AG an der Raiffeisenbank a.s., Prag, sowie an der Tatra banka a.s., Brafislava, in die eigene

Tochtergesellschaft Raiffeisen RS Beteiligungs GmbH, Wien, zu Verkehrswerten gemaf § 202 UGB.

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhohten sich in der RBI um € 34,3 Millionen auf € 49,2 Millionen im Jahr 2012,
insbesondere aus der Dotation einer Rickstellung fur Bankbuchderivate in Hohe von € 38,8 Millionen.

Die Gesellschaft ist seit dem Geschéftsighr 2005 Gruppenmitglied innerhalb der Untemehmensgruppe geméh § 9 KSIG der Raiffeisen
Zentralbank Osterreich Aktiengesellschaft, Wien.
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Es gibt keine Geschafte der Gesellschaft mit nahe stehenden Unternehmen und Personen, die wesentlich und unter marktunibli-

chen Bedingungen abgeschlossen worden sind.
Im Geschaftsjahr 2012 waren durchschnittlich 2.042 (2011: 2.057) Angestellte beschaftigt.

Die Aufwendungen fur Abfertigungen und Pensionen gliedern sich wie folgt:

Werte in € Tausend Pensionsaufwand Abfertigungsaufwand

2012 2011 2012 2011
Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte 1.775 3.288 1.584 2.113
Arbeitehmer 6.239 4.369 8.545 1.997
Gesamtsumme 8.014 7.656 10.129 4.110

Vorstand

Der Vorstand der Raiffeisen Bank International AG setzt sich wie folgt zusammen:

Vorstandsmitglieder Erstbestellung Ende der Funktionsperiode
Dr. Herbert Stepic, Vorsitzender 14. Juni 2001 31. Dezember 2015

Dr. Karl Sevelda, Stellvertretender Vorsitzender 22. September 2010 31. Dezember 2015

Aris Bogdaneris, M A. 1. Oktober 2004 31. Dezember 2015

Patrick Butler, M.A. 22. September 2010 15. April 2012'

Dkfm. Klemens Breuer 16. April 2012 31. Dezember 2015°

Mag. Martin Grill 3. Janner 2005 31. Dezember 2015

Mag. Pefer Lennkh 1. Oktober 2004 31. Dezember 2015

Dr. Johann Strobl 22. September 2010 31. Dezember 2015

1 Patrick Butler, M.A. legte sein Vorstandsmandat mit Wirkung zum 15. April 2012 zuriick.

2 Nach dem Ausscheiden von Patrick Butler bestellte der Aufsichtsrat im Janner 2012 Dkfm. Klemens Breuer fiir den Zeitraum vom 16. April 2012 bis zum 31. Dezember 2015 als

dessen Nachfolger.
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Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der Raiffeisen Bank International AG setzt sich wie folgt zusammen:

Anhang

Aufsichtsratsmitglieder

Erstbestellung

Ende der Funktionsperiode

Dr. Walter Rothensteiner, Vorsitzender 11. Mai 2001 Ordentliche Hauptversammlung 2016
Mag. Erwin Hameseder, Erster stellvertretender Vorsitzender 8. Juli 2010’ Ordentliche Hauptversammlung 2015
Dr. Heinrich Schaller, Zweiter stellveriretender Vorsitzender  20. Juni 2012 Ordentliche Hauptversammlung 2017
Dr. ludwig Scharinger, Zweiter stellvertretender Vorsitzender 8. Juli 2010 20. Juni 2012

Mag. Markus Mair, Dritter stellvertretender Vorsitzender 8. Juli 2010 Ordentliche Hauptversammlung 2015
Stewart D. Gager 24. Janner 2005 Ordentliche Hauptversammlung 2014
Dr. Kurt Geiger Q. Juni 2009 Ordentliche Hauptversammlung 2014
Dr. Hannes Schmid 8. Juli 2010 20. Juni 2012

Mag. Dr. Ginther Reibersdorfer 20. Juni 2012 Ordentliche Hauptversammlung 2017
Dr. Johannes Schuster 8. Juli 2010 Ordentliche Hauptversammlung 2015
Dr. Friedrich Sommer 8. Juli 2010 Ordentliche Hauptversammlung 2015
Mag. Christian Teufl 8. Juli 2010 Ordentliche Hauptversammlung 2015

Martin Prater’

10. Oktober 2010

Bis auf Weiteres

Mag. Rudolf Kortenhof®

10. Oktober 2010

Bis auf Weiteres

Mag. Peter Anzeletti-Reikl’

10. Oktober 2010

Bis auf Weiteres

Sabine Chadt’

10. Oktober 2010

18. Janner 2012

Dr. Susanne Unger”

18. Janner 2012

Bis auf Weiteres

Mag. Helge Rechberger’

10. Oktober 2010

Bis auf Weiteres

1 Mit Wirksamkeit zum 10. Oktober 2010
2 Vom Befriebsrat entsendet

Staatskommissdre:

= Ministerialrat Mag. Alfred Lejsek, Staatskommissér (ab 1. Jénner 2011)

= Ministerialrat Dr. Anfon Matzinger, Staatskommissér-Stellvertreter (ab 1. April 2011)

Beziige des Vorstands

An den Vorstand der Raiffeisen Bank International AG wurden folgende Beziige bezahlt:

in € Tausend 2012 2011
Fixe Bezige 5752 5431
Boni (erfolgsabhéngig) 2.153 793
Aktienbasierte Vergitungen (erfolgsabhéangig) 3.835 373
Zahlungen an Pensionskassen und Rickdeckungsversicherungen 210 1.703
Sonstige Bezige 1.838 1.694
Gesamt 13.788 9.621

Die in der Tabelle dargestellten fixen Bezige enthalten Gehalter und Sachbezige.

Die erfolgsabhéngigen Bestandteile der Vorstandsbezige setzen sich aus tatsachlich geflossenen Bonuszahlungen im Jahr 2012
und dem Wert einer Zuteilung von Akfien im Rahmen des Share Incentive Program (SIP) zusammen.
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Die Bonusbemessung ist an die Erreichung der Unternehmensziele bei Gewinn nach Steuern, Return on Risk Adjusted Capital
(RORAC) und Cost/Income Ratio sowie die Erreichung jchrlich vereinbarter persénlicher Ziele geknupft. Die Auszahlung erfolgt
nach den geltenden Bestimmungen des BWG, umgesefzt in den internen Regelungen (siehe Mitarbeitervergiitungspléne im
Kapitel Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden).

Fur drei Vorstandsmitglieder, die aus der RZB in die RBI gewechselt waren, erfolgte die Bonusbemessung fur 2010 noch nach
einem Return-on-Equity-Kriterium der RZB. Entsprechend den bis Ende 2010 fir diese Personen geltenden vertraglichen Bestim-
mungen wurden Bonuszusagen getétigh, von denen 2012 € 297 Tausend zur Auszahlung gelangten und 2013 € 644 Tausend
fallig werden. Die tatséchliche Auszahlung liegt im Ermessen des Personalausschusses der RBI AG.

Die sonstigen Beziige umfassen Entgelte fir Organfunktionen bei verbundenen Unternehmen, Sign-in-Boni, Zahlungen an Pensi-
onskassen und Rickdeckungsversicherungen, sonstige Versicherungen und Zuschisse.

Die ausgewiesenen Werte der fixen und erfolgsabhéngigen Bezige sind im Vergleich zu 2011 durch Einmaleffekte u. a. wegen
des Ausscheidens bzw. Neueinfritts je eines Vorstandsmitglieds verzerrt.

Aktienbasierte Vergiitung
Im Jahr 2012 kam es zum Abreifen einer weiteren Tranche des Akfienvergitungsprogramms (Share Incentive Program - SIP,

Tranche 2009). Entsprechend den Programmbedingungen (veréffentlicht durch euro adhoc am 20. Juni 2009) wurde die in der
folgenden Tabelle dargestellte Anzahl an Aktien tatséchlich tbertragen:

Wert zum Aktienkurs Anzahl
Share Incentive Program (SIP) 2009 von € 26,165 am tatsdchlich
Anzahl félliger Zuteilungstag Ubertragener
Personengruppe Aktien (2.4.2012) Aktien
Vorstandsmitglieder der Gesellschaft 158.890 4.157.357 85.605
Vorstandsmitglieder der mit der Gesellschaft
verbundenen Bank-Tochterunternehmen 289.874 7.584.553 248.388
Fihrungskrafte der Gesellschaft und sonstiger mit ihr
verbundene Unternehmen 99.758 2.610.168 52483

Zur Vermeidung rechilicher Unsicherheiten wurde entsprechend den Programmbedingungen fiir die berechtigten Mitarbeiter in
2 landern anstelle der Ubertragung von Aktien eine Wertabfindung in bar vorgenommen. In Osterreich wurde den Berechtigten
die Maglichkeit eingerdumt, anstelle der Halfte der falligen Aktien ebenfalls eine Barabfindung zu beziehen, um daraus die zum
Ubertragungszeitpunkt féllige Lohnsteuer zu begleichen. Aus diesen Griinden ergibt sich die im Vergleich mit den falligen Aktien
geringere Anzahl an tatsgchlich tbertragenen Akfien. Der Bestand an eigenen Aktien wurde folglich um die niedrigere Anzahl der
tatsdchlich Ubertragenen Akfien vermindert.

Im Rahmen des SIP wurde bisher jéhrlich - so auch 2012 - eine neue Tranche begeben. Wegen der Verschmelzung der Haupt-
geschaftsfelder der RZB mit der Raiffeisen International Bank-Holding AG wurde im Jahr 2010 jedoch auf die Begebung einer
SIP-Tranche verzichtet. Dies bedeutet, dass zum Bilanzstichtag nur fir 2 Tranchen Aktien zugeteilt waren. Per 31. Dezember 2012
belief sich die Anzahl dieser bedingten Aktien auf 675.059 Stick (davon entfielen 227.161 Stick auf die Zuteilung 2011 und
447898 Stick auf die Zuteilung 2012). Die urspriinglich verlautbarte Anzahl an bedingt zugeteilten Aktien verénderte sich durch
diverse Personalwechsel in den Konzerneinheiten und das Abreifen der SIP-Tranche 2009 und ist in folgender Tabelle aggregiert
dargestellt:

Anzahl bedingt

Share Incentive Program (SIP) 2011 -2012 zugeteilter Aktien per  Mindestzuteilung  Maximalzuteilun
Personengruppe 31.12.2012 Aktien g Aktien
Vorstandsmitglieder der Gesellschaft 245,205 73,562 367,808
Vorstandsmitglieder der mit der Gesellschaft

verbundenen Bank-Tochterunternehmen 282,218 84,665 423,327
Fihrungskrafte der Gesellschaft und sonstiger mit ihr

verbundene Unternehmen 147,636 44,291 221,454

Raiffeisen Bank International |Jahresabschluss 2012



26 Anhang

Im Jahr 2012 wurden keine Aktien fur das SIP-Programm zurickgekauft.

Beziige des Aufsichtsrats

in € Tausend 2012 2011
Bezige Aufsichisrat 550 423

Die Hauptversammlung hat am 20. Juni 2012 eine jshrliche Vergitung fur die Aufsichtsratsmitglieder in Héhe von € 550 Tausend
beschlossen und die Verteilung dem Aufsichtsrat Gbertragen. Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 20. Juni 2012 folgende
Verteilung festgelegt: Vorsitzender € 70 Tausend, Stellvertreter des Vorsitzenden € 60 Tausend, Mitglied des Aufsichtsrats
€ 50 Tausend. Sitzungsgelder werden nicht gezahlt.

Fur den Aufsichtsrat wurden daher im Geschéftsiahr Vergitungen in Hohe von € 550 Tausend ausbezahlt. Im Vorjahr wurden fir
den Aufsichtsrat € 423 Tausend an Vergitungen aufgewendet.

Im Geschaftsjahr 2012 wurden keine zustimmungsplflichtigen Vertréige im Sinn von § 95 (5) Z 12 AkIG mit Aufsichtsratsmitglie-
dem abgeschlossen.

Wien, am 11. Mé&rz 2013

Der Vorstand

0 eo
i sete

Dr. Herbert Stepic Dr. Karl Sevelda
Aris Bogdaneris, M. A. Dkfm. Klemens Breuer
Mag. Martin Grill Mag. Peter Lennkh Dr. Johann Strobl
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Anhang 27
Anlage 1: Entwicklung des Anlagevermdgens
Werte in € Tausend Anschaffungs-/Herstellungskosten Zu- und Abschreibungen/ Wertberichtigungen Buchwerte
Um- Kumulierte AfA Kumulierte Umbuch Kumulierte Afa
Stand Wahrungs- buchun- Stand Stand Waéhrungs- AfAim  Zuschrei- Abschrei- Ul Stand
Pos. Bezeichnung des Anlagevermdgens 1.1.2012  differenzen Zugénge Abgénge gen  31.12.2012 1.1.2012 differenzen Abgang bungen bungen gen 31.122012  31.12.2012 31.12.2011
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Schulditel sffentlicher Stellen und
hnliche Wertpapiere die zur
Refinanzierung bei den Zentral-
1 notenbanken zugelassen sind 2.107.289 - 1982484 124.805 - 15625 38082 2361 - 3901 20917 145722 2091.663
2 Forderungen an Kreditinstitute 115035 -212 - 43775 71048 6 -6 86 86 71134 115041
3 Forderungen an Kunden 168.192 - 2052 5.400 -74318 Q7222 - 1.398 - 1.160 153 - 2405 Q4817 166.794
Schuldverschreibungen und and
4 festverz. Wertpapiere 3.836.365 - 607 120.442 -2719.567 1.236.633 - 112222 -34 61.399 9.394 - 5604 - 47067 1.189.566 3724141
a) von &ffentlichen Emittenten 6.460 6.460 423 141 564 7024 6.882
b) Eigene Schuldverschreibungen 0 0 0 0 0 0
c) von anderen Emiftenten 3.829.905 - 607 120.442 -2719.567 1.230.173 - 112,645 -34 61.399 9253 - 5604 - 47631 1.182.542 3717259
Aktien und andere nicht
5 festverzinsliche WP 20.000 14.883 34.883 0 0 34.883 20.000
6 Beteiligungen 38.886 375 -24 39.237 - 8758 - 11357 -20.115 19.122 30.128
7. Anteile an verbundenen Unternehmen 8.109.283 1.337.360 - 39.500 9.407.143 - 680.229 - 86631 - 766.860 8.640.283 7429054
Immaterielle Vermsgens-
8 gegensfande des AV 273812 -47 - 462 - 18423 2.392 257272 - 179715 12 14.170 - 30417 - 581 - 196.531 60.741 94.097
Q Sachanlagen 60.989 - 105 3.278 - 33915 - 2392 27.855 - 46411 58 29.643 2 - 3.699 581 - 19.826 8029 14.578
10, Sonstige Vermégensgegensténde 0 0 0 0 0 0
Gesamisummen 14.729.851 -3.023 1481276  -4.912.006 0 11.296.098 - 1.044.352 36 142.128 11.996 - 141.609 0 -1.031.801 10.264.297 13.685.496

Raiffeisen Bank International |Jahresabschluss 2012



Anlage 2: Noch nicht abgewickelte Termingeschafte per 31.12.2012

Nominalbetrége nach Restlaufzeiten in € Tausend Marktwert
hievon

Bezeichnung Bis 1 Jahr 1-5 Jahre iber 5 Jahre Summe  Handelsbuch positiv negativ
Gesamt 94.011.268 102.431.243 56.645.649 253.088.160 226.753.317 8.026.454 -7.014.568
a) Zinssatzvertriige 49.063.241 86.970.730 53.796.152 189.830.123 169.770.031 7.229.638 -6.216.209
OTC-Produkte

Zinsswaps 42.709.209 81.451.829 48525220 172.686.258 153.249.724 7.014.250 -6.015.184
Floating/floating Zinsswaps 0 0 0 0 0 0 0
Zinstermingeschéfte (FRAs) 4.348.651 273.156 0 4.621.807 4.621.807 7147 -7.647
Zinssatzopfionen - K&ufe 700.837 2.506.948 2.334.282 5542067 5.108.509 207.259 0
Zinssatzoptionen - Verkéufe 1.096.000 2.458.297 2.866.744 6.421.041 6.266.041 0 -192.940
andere vergleichbare Zinssatzverirége 0 0 0 0 0 0 0
Barsengehandelte Produkte:

Zinsterminkontrakte (Futures) 208.544 280.500 69.906 558950 523.950 Q82 438
Zinssatzoptionen 0 0 0 0 0 0 0
b) Wechselkursvertréige 44.509.646 13.775.625  2.480.049  60.765.320  55.048.255 775729 731.344
OTC-Produkte

Wahrungs- und Zinsswaps 6.342083  13.158.985 2.480.049 21981.117 16.513.719 421272 -468.343
Devisenfermingeschéfte 36.122.050 464.121 0 36.586.171 36.336.506 313412 -222.130
Wahrungsoptionen - Kéufe 1.032.204 75914 0 1.108.118 1.108.117 41.045 0
Wahrungsoptionen - Verkéiufe 1.013.309 76.605 0 1.089.914 1.089.913 0 -40.871
andere vergleichbare Wechselkursvertrage O 0 0 0 0 0 0
Bérsengehandelte Produkte:

Devisenterminkontrakte (Futures) 0 0 0 0 0 0
Devisenoptionen 0] 0 0 0 0 0
c) Wertpapierbezogene Geschdfte 0 105.981 364.448 470.429 50.638 805 -48.343
OTCProdukte

Wertpapierkursbezogene Termingeschéfte 0 0 0 0 0 0
Aktien-/Index- Optionen - Kaufe 105981 316.810 422791 3.000 805 0
Aktien-/Index- Optionen - Verkéufe 0 0 47.638 47.638 47.638 0 -48.343
Bérsengehandelte Produkte:

Akfien-/Indexterminkontrakte (Futures) 0 0 0 0 0 0 0
Aktien-/Indexoptionen 0 0 0 0 0 0 0
d) Warenvertréige 126.733 6.263 0 132.996 132.997 4.084 -4.927
OTC-Produkte

Warentermingeschéfte 121772 6.263 0 128.035 128.036 4051 -4.839
Borsengehandelte Produkfe:

Warenterminkontrakte (Futures) 4961 0 0 4961 4961 33 -88
e) Kreditderivatvertréige 311.648 1.572.644 5.000 1.889.292 1.751.396 16.198 -13.745
OTC-Produkte

Credit default swaps 311.648 1.572.644 5.000 1.889.292 1.751.396 16.198 -13.745
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Anhang 29

Anlage 3: Beteiligungsspiegel

Verbundene Unternehmen

Gesamtnominale in  RBI-Direkt- Eigenkapital in  Ergebnis in € aus Jahres-
Unternehmen, Sitz (Land) Wiéhrung anteil € Tausend Tausend ubschluss2

BAILE Handels- und Beteiligungsgesellschaft m.b.H.,

A- 1030 Wien 40.000 EUR 100% 179.242 -8 31.122012
BUXUS Handels- und Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien 35000 EUR 100% 32 -3 31.12.2011
Central Eastern European Finance Agency B.V., NL- 1076 AZ

Amsterdam” 2.000.000 EUR 100% 2.558 20 31.12.2012
Centralised Raiffeisen International Services & Payments S.R.L.,

RO- 020335 Bukarest 2.820.000 RON 100% 905 -238 31.12.2012
CP Projekte Muthgasse Entwicklungs GmbH, A- 1060 Wien 40.000 EUR 0% 8.928 10 31.12.2011
Eastern European Invest Holding GmbH, A- 1030 Wien 35000 EUR 100% 37.141 15318 31.12.2010
Extra Year Investments Limited, VG—TorTo\o4 50.000 USD 100% 0 0O 31.122012
FARIO Handels- und Beteiligungsgesellschaft m.b.H., A- 1030

Wien 40.000 EUR 100% 5.355 88 31.12.2012
Ferrokonstruki-Bauerrichtungen Ges.m.b.H., A- 1020 Wien 4,000,000 ATS 100% =266 -5 31.12.2011
Golden Rainbow International Limited, VG—Torfo\cA 1 USD 100% 138.319 7260 31.12.2012
Julius Baer Multiflex SICAV-SIF Verto Recovery Fund, L- 1661

Luxemburg* 17.255.049 EUR 100% 22.112 4412 31.12.2012
Kathrein Privatbank Aktiengesellschaft, A- 1010 Wien® 20.000.000 EUR 0% 29.225 3711 31.12.2012
KIWANDA Handels- und Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien 35000 EUR 100% 31 -4 31122011
LOTA Handels- und Beteiligungs-GmbH, A~ 1030 Wien 35000 EUR 100% 769 Q4 31.12.2011
NAURU Handels- und Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien 35000 EUR 100% 36 -9 31.12.2011
P & C Beteiligungs Gesellschaft m.b.H., A~ 1030 Wien 36.336  EUR 100% 7216 -941 31.12.2012
R.LH. Holding GmbH, A- 1030 Wien 35000 EUR 100% 1.500 -3 31.12.2011
Raiffeisen Bank Aval JSC, UA- 01011 Kyiv* 3.002.774908 UAH Q6% 859.286 25762 31.12.2012
Raiffeisen Bank d.d. Bosna i Hercegovina, BiH- 71000

Sarajevo’ 237.388.000 BAM Q7% 254415 18.756 31.12.2012
Raiffeisen Bank Polska S.A., PL- 00.549 Warschau® 1.250.893.080 PIN 100% 1.356.946 -16.197 31.12.2012
Raiffeisen Banka d.d., SLO- 2000 Maribor* 17.578.052 EUR 86% 65461 -8773 31.12.2012
Raiffeisen Infernational Invest Holding GmbH, A- 1030 Wien® 35000 EUR 100% 130.900 -30 31.12.2012
Raiffeisen Malta Bank plc., M-Sliema, SLM]CJO74 340.000.000 EUR 100% 443725 54239 31.12.2012
Raiffeisen Research GmbH, A- 1030 Wien 55000 EUR 51% 66 -44 31122011
Raiffeisen RS Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien® 35000 EUR 100% 4.531.438 120.190 31.12.2012
RAIFFEISEN TRAINING CENTER LTD., HR- 10.000 Zagreb 20.000 HRK 20% 0 0 31.12.2011
Rail-Rent-Holding GmbH, A- 1030 Wien 40,000 EUR 60% 180 -4 31.12.2011
RB International Finance (Hong Kong) Ltd.,

HK-Hong Kong4 10.000.000 HKD 100% 4.864 726 31.12.2012
RB International Finance (USA) LLC, USA-NY 10036 New YorkA 1.510.000 USD 100% 34.245 17539 31.12.2012
RB International Markets (USA) LLC, USA-New York, NY 10036 8.000.000 USD 100% 6.088 211 31.12.2012
RBI LEA Beteiligungs GmbH, A- 1030-Wien 70.000 EUR 100% 67.885 -6 31.12.2012
Regional Card Processing Center s.r.o., SK- 81106 Bratislava® 5390465 EUR 100% 3.787 1.504 31.12.2012
REH Limited, CY- 3036 limassol 45453 USD 100% 45 -380 31.12.2011
Rl Eastern European Finance B.V., NL- 1076 AZ Amsterdam* 400.000 EUR 100% 13.049 1.990 31.12.2012
RIRE Holding B.V.,, NlL- 1076 AZ Amsterdam 2.000.000 EUR 100% 1.775 -80 31.12.2011
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RL Leasing Gesellschaft m.b.H., D~ 65760 Eschborn* 50.000 DEM 25% 673 7 31.122012

RSC Raiffeisen Service Center GmbH, A- 1190 Wien 2.000.000 EUR 52% 2.295 6 31122012
RB International Consultants Pte. Ltd., SGP-Singapore - 0486244 30.000 SGD 100% 367 -19 31.12.2011
RBI IB Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien 35000 EUR 0% 53 17.555 31.12.2012
RBI Kl Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien 48000 EUR 100% 100 -43 31.122012
RBI' PE Handels- und Beteiligungs GmbH, A- 1030 Wien 150.000 EUR 100% 48.568 -13.719 31.12.2011
Stadtpark Hotelreal GmbH, A- 1030 Wien* 6.543.000 EUR 1% -1.090 4.581 31.122011
Tatra Leasing s r.0., SK- 811 06 Bratislava® 6.638.784 EUR 1% 29.384 2.153 31.12.2012
Ukrainian Processing Center P)SC, UA- 04073 Kyiv* 180.000 UAH 100% 16.151 7.399 31.12.2012
ZHS Office- & Facilitymanagement GmbH, A- 1030 Wien® 36.336 EUR 1% 231 91 31.12.2012

Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhélinis besteht

Gesamtnominale in  RBI-Direkt- Eigenkapital in €  Ergebnis in € aus Jahres-
Unternehmen, Sitz (Land) Wéhrung anteil Tausend Tausend ! abschluss?

Unic-Beteiligungsgesellschaft m.b.H.,
A-8010 Graz 198.436 EUR  28% 6.771 -39.358 30.11.2012

1 Das Ergebnis [teilweise aus den Konzernabschlussen) in € Tausend entspricht dem Jahresuberschuss/fehlbetrag, das Eigenkapital wird gemaB § 224 (3) li. o UGB
inklusive unversteuerte Ricklagen (lit. b) ausgewiesen.

2 Die Jahresabschlisse 2012 stellen vorléufige Jahresabschlisse dar.

3 Bei diesen vollkonsolidierten inlandischen Gesellschaften werden beim Eigenkapital und den Jahresergebnissen die Werte entsprechend International Financial Reporting Standards (IFRS)
beriicksichtigt

4 Bei den vollkonsolidierten ausléndischen Gesellschaften werden beim Eigenkapital und den Jahresergebnissen die Werte entsprechend International Financial Reporting Standards (IFRS)
beriicksichtigt

* Erwerb 2012
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Lagebericht 31

Llageberichf
Entwicklung der Markte

Rezession in Europa, Konjunkturschwéche in den USA

Im Euroraum setzte bereits Ende 2011 eine Rezession ein, die das gesamte Jahr 2012 iber anhielt. Die Entwicklung verlief dabei
regional unterschiedlich. Wahrend beispielsweise Deutschland und Osterreich 2012 nach wie vor einen BIP-Zuwachs erzielten,
gerieten vor allem die Lander in Sudeuropa in eine tiefe Rezession. In der zweiten Jahreshélfte weitete sich die Konjunkturflaute
ausgehend von Sideuropa immer weiter nach Norden aus, und selbst Deutschland und Osterreich mussten im vierten Quartal
2012 einen Ruckgang der Wirtschaftsleistung gegeniber dem Vorquartal hinnehmen. Ende 2012 erreichte die Konjunkturdyna-
mik dann in der gesamten Eurozone ihren vorléufigen Tiefpunkt. Angesichts der schwachen Wirtschaftsentwicklung war auch die
Inflationsrate mit durchschnittlich 2,5 Prozent ungewshnlich hoch. Hauptgrund dafir war der starke Anstieg der Energie- und
Nahrungsmittelpreise, zuséizlich wurde die Teuerung seit Mitte 2010 durch steuerliche MaBnahmen vor allem in den sidlichen
Landern beginstigt.

Nachdem die US-Wirtschaft im vierten Quartal 2011 gegeniber dem Vorquartal noch um 4 Prozent zugelegt hatte, entwickelte
sie sich 2012 mit einem Plus von 2,2 Prozent deutlich langsamer. Das Wachstum blieb damit fur US-Verhélinisse unterdurchschnitt-
lich, wofur primar ricklaufige Staatsausgaben sowie ein sehr verhaltener Anstieg der privaten Konsumausgaben verantwortlich
zeichneten. letztere wurden wie schon 2010 und 2011 durch die schwache Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt und stagnierende
Reallshne gedamptft. In der zweiten Jahreshalfte bremste die geringe Investitionstatigkeit der Unternehmen das Wirtschaftswachs-
tum zusdtzlich.

Unterschiedliche Entwicklungen in CEE

Die 2011 eingetretene wirtschaftliche Erholung in Zentral- und Osteuropa (CEE) tribte sich im Jahresverlauf 2012 wieder etwas
ein. Hatte die Region 2011 noch ein Wachstum von 3,7 Prozent verzeichnet, dirfte es 2012 2,0 Prozent betragen. Exporte
blieben dabei der Haupttreiber fur das Wachstum, wahrend sich die Inlandsnachfrage tberwiegend schwach présentierte. Wei-
terhin wird die Konjunkturentwicklung in CEE damit von der Eurozone als Haupt-Exportmarkt der Region beeinflusst. Daneben
wirken sich anhaltende Konsolidierungsanstrengungen der 6ffentlichen Hand negativ auf das Wirtschaftswachstum aus.

In der Region Zentraleuropa (CE) stachen bei der wirtschaftlichen Entwicklung wie schon im Vorjahr vor allem Polen und die
Slowakei positiv heraus, obgleich sich das Wachstum auch dort verlangsamte. Wahrend Polen 2011 noch ein Wirtschaftswachs-
tum von 4,3 Prozent erreicht hatte, pendelte es sich 2012 voraussichtlich bei 2,0 Prozent ein. Die Slowakei verzeichnete im selben
Zeitraum einen Riickgang von zuvor 3,2 Prozent auf ebenso 2,0 Prozent. Weniger resistent zeigten sich die tbrigen drei Staaten
in CE. Die Tschechische Republik rutschte von 1,7 Prozent Wachstum mit nunmehr minus 1,2 Prozent 2012 ebenso in eine Rezes-
sion wie Ungarn (2011: 1,6 Prozent, 2012: minus 1,7 Prozent). In Slowenien, das 2011 ein Wachstum von 0,6 Prozent erreicht
hatte, schrumpfte die Wirtschaftsleistung 2012 um etwa 2,3 Prozent.

Die Lander der Region Sidosteuropa (SEE), die 2011 noch ein BIP-Wachstum von 1,7 Prozent erzielt hatten, verzeichneten im
Jahr 2012 eine riicklaufige Wirtschaftsentwicklung mit minus O,3 Prozent. Einerseits bremsten hier politische Konflikte den Reform-
prozess, andererseits dampften die bereits getroffenen SparmaBnahmen die Inlandsnachfrage. Die Nationalbanken gerieten
aufgrund des aufkommenden Inflationsdrucks zudem in einen Interessenkonflikt und konnten die Wirtschaft iber Zinssenkungen
kaum stiitzen.

Trotz insgesamt guter Wachstumszahlen fur das Jahr 2012 tribte sich auch die Wirtschaftsdynamik in der Gemeinschaft Unab-
hangiger Staaten (GUS) in der zweiten Jahreshélfte 2012 ein. In Russland fiel die Wachstumsrate im zweiten Halbjahr auf

2,5 Prozent, nach 4,5 Prozent in der ersten Jahreshélfte. Dies war auf eine Abnahme des Wachstums bei Industrieproduktion und
Investitionen zurickzufthren, wéhrend die Konsumnachfrage das Wachstum stistzen konnte. Zumindest in der ersten Jahreshélfte
2013 wird sich die Situation in der GUS kaum @ndern, sodass nach einem BIP-Wachstum von 3,1 Prozent im Jahr 2012 derzeit
eine Zunahme von 2,8 Prozent fir 2013 erwartet wird.

Insgesamt wird fir CEE aus aktueller Sicht fir 2013 ein Wirtschaftswachstum von 2,0 Prozent prognostiziert.

Von hoher Relevanz wird 2013 weiterhin die Entwicklung in der Eurozone bleiben. Dank der soliden Dynamik in Russland, wo
stabile Ol und Rohstoffpreise die Entwicklung weiterhin unterstiitzen dirften, wird das starkste Wachstum ereut in der GUS
erwartet. Sidosteuropa wiederum sollte eine deutliche positive Veréinderung gegeniiber 2012 erzielen, und zwar von minus

0,3 Prozent auf prognostizierte 0,9 Prozent. Ebenfalls leicht an Dynamik gewinnen sollte das Wachstum in CE, weiterhin getrieben
von Polen und der Slowakei. Fir Slowenien wird allerdings auch 2013 noch die Gefahr einer anhaltenden Rezession gesehen.
Ebenso schwierig bleibt die Situation in Ungam, wo einige Unsicherheiten (steuerliche Verénderungen und eine schwer ein-
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schatzbare Politik) einen weiteren Rickgang der Wirtschaftsleistung vermuten lassen. In der Tschechischen Republik wird im Laufe
des Jahres zwar eine positive Entwicklung erwartet, es durfte sich aber fir 2013 noch eine leicht negative Wirtschaftsentwicklung

ergeben.

Entwicklung des realen BIP — Veranderung zum Vorjahr in

Prozent
Region/Land 2011 2012e 2013f 201 4f
Polen 43 20 12 25
Slowakei 3,2 2,0 0,9 2,5
Slowenien 0,6 2,3 1,0 1,0
Tschechische Republik 1,7 1,2 0,2 1,8
Ungarn 1,6 1.7 0,5 1,5
CE 3,1 0,6 0,5 2,1
Albanien 3,1 20 20 3,5
Bosnien und Herzegowina 1,0 1,3 0,5 20
Bulgarien 1,8 0,8 0,5 2,5
Kroatien 0,0 2,0 0,5 1,0
Kosovo 4.5 3,0 3,0 3,0
Rumanien 2.2 0,3 1,5 3,0
Serbien 1,6 1,9 1,0 2,0
SEE 1,7 -0,3 0,9 2,4
Belarus 53 1,5 3,0 40
Russland 4,3 3,4 3,0 3,0
Ukraine 52 0,2 1,0 3,0
GUS 4,4 3,1 2,8 3,0
CEE 3,7 2,0 2,0 2,7
Osterreich 2,7 08 0,5 1,5
Deutschland 3,1 0,9 0,5 1,8
Eurozone 1,5 0,5 0,1 1,5

Verhaltene Entwicklung in Osterreich

Die Konjunktur in Osterreich entwickelte sich seit dem zweiten Halbjahr 2011 verhalten. So legte das reale BIP 2012 um

0,8 Prozent zu, nachdem 2011 noch ein Wachstum von 2,7 Prozent erzielt worden war. Der staatliche Konsum war 2012 im
Gegensatz zu 2011 leicht ricklaufig, der private Konsum zeigte trotz guter Beschaftigungs- und Lohnentwicklung eine geringere
Zuwachsrate als 201 1.Einen deutlich geringeren Zuwachs verzeichneten 2012 auch die Investitionen sowie die Importe und

Exporte.

Mit dem Rickgang des realen BIP auf Quartalsbasis im vierten Quartal 2012 dirfte die Trendwende erreicht sein, eine - wenn
auch nicht sonderlich dynamische - konjunkiurelle Belebung im Jahresverlauf 2013 ist das wahrscheinlichste Szenario. Fir 2013

wird mit einem BIP-Wachstum in Héhe von 0,5 Prozent gerechnet.

Die Teuerung blieb in Osterreich 2012 mit 2,6 Prozent zwar tber dem langfristigen Trend, jedoch deutlich unter dem Niveau von
2011 (3,6 Prozent). Fur 2013 ist ein Rickgang auf 2,2 Prozent absehbar.
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Lagebericht 33

Woachstumsabschwéchung in Asien

Die groPen asiatischen Volkswirtschaften China und Indien verzeichneten 2012 eine Abschwachung ihrer Wachstumsdynamik,
erzielten im globalen Vergleich aber nach wie vor die gréBten Zuwdchse. In China machte sich die eingetriibte Exportnachfrage
aus Europa bemerkbar, dariiber hinaus blieb die Peoples Bank of China bei der Geldpolitik frotz zweier Zinssenkungen in Summe
restrikfiv. Zudem wirkten die von der Regierung 2011 implementierten MaBBnahmen zur Einddmmung der sich anbahnenden
Immobilienblase weiterhin démpfend. Ab dem zweiten Quartal 2012 wurden jedoch Infrastrukiurprojekte gestartet und gezielte
Steuvererleichterungen sowie Subventionen gewdshrt. Dadurch wurde das zyklische Konjunkturtief im dritten Quartal 2012 durch-
schritten, im vierten Quartal war bereifs eine Beschleunigung erkennbar. In Summe erzielte China 2012 ein Wirtschaftswachstum
von 7,7 Prozent nach 9,2 Prozent im Jahr 2011. Die Inflationsrate ging vor dem Hintergrund geringerer Schwankungen bei den
lebensmittelpreisen und beim Olpreis merklich zuriick und lag zum Johresende 2012 nur noch bei 2,5 Prozent.

Staatsschuldenkrise wird zur Eurokrise

Auch wenn sowohl Irland als auch Portugal, die beide durch Gelder des Europdischen Stabilitétsfonds (EFSF) unterstitzt werden,
2012 einen deutlichen Rickgang in der Markiverzinsung ihrer ausstehenden Anleihen verzeichnen konnten, waren die Finanzie-
rungsprobleme beziglich neuer und alfer Schulden vieler europgischer Lander im abgelaufenen Jahr ein prégendes Element der
Entwicklung auf den Finanzmérkten.

Im Mérz 2012 erfolgte ein Schuldenschnitt bei griechischen Staatsanleihen, die nach griechischem Recht emittiert bzw. nicht
durch Notenbanken gehalten wurden. Dennoch erreichte der Verschuldungsgrad des Landes auch nach diesem Forderungsver-
zicht eines Teils der Glaubiger im AusmaP von rund € 100 Milliarden kein nachhaltiges Niveau: Ende 2012 wurde eine weitere
Entschuldung erforderlich, die diesmal durch einen Rickkauf von Anleihen zu durchschnitilich 35 Prozent des Nominale durch den
griechischen Staat erfolgte. Die Mittel dafur waren von EU und IWF zur Verfigung gestellt worden.

Hohe Schulden bzw. hohe Budgetdefizite sowie erhebliche gesamtwirtschaftliche Probleme lieBen auch das Vertrauen in die
Staatsfinanzen anderer sideuropdischer Lander weiter schwinden. Angesichts der strukturellen Probleme in einigen Euroléndemn
sowie der insfitutionellen Defizite der Eurozone stand bei manchen Markiteilnehmern sogar der Fortbestand des Euroraums vo-
ribergehend in Frage. Als sich die Finanzierungsbedingungen fir Italien und Spanien im Sommer 2012 weiter verschlechterten,
ergriff die EZB die Initiative. Unter der Bedingung der Umsetzung von Wirtschaftsreformen und eines Sanierungsprogramms fur
die &ffentlichen Haushalte - beides unter Uberwachung durch externe Instanzen - stellte sie Interventionen auf dem Sekundér-
markt fur Staatsanleihen zugunsten niedrigerer Zinsen in Aussicht. Erst mit der Aussicht auf diese Eingriffe durch die Notenbank
beruhigte sich die lage auf den Finanzmarkten, und die Neuverschuldungszinsen fir ltalien und Spanien reduzierten sich auf ein
verkraftbares Niveau.

Weiter verbessert wurden 2012 die insfitutionellen Rahmenbedingungen des Euroraums. So fiel die Entscheidung fur die Umset-
zung einer europdischen Bankenaufsicht, im Rahmen des Stabilitatspakts erfolgte zudem eine verbesserte Uberwachung sffentli-
cher Haushalte. Zuséitzlich wurde ein regelméBiges Reporting zur Identifikation von wirtschaftlichen Ungleichgewichten
implementiert, aus dem gegebenenfalls GegenmaBnahmen fir einzelne Lander abgeleitet werden missen.

Globale Wahrungen

Nachdem der Wechselkurs des Euro zum US-Dollar 2012 in einer geringen Bandbreite von €0,15 zwischen €/USD 1,20 und
€/USD 1,35 geschwankt hatte, lag er zum Jahresende bei €/USD 1,32 und damit auf dem Ausgangsniveau von Anfang Jénner
2012. Treiber der Wechselkursentwicklung waren dabei wie schon in den vergangenen Jahren die Euro-Schuldenkrise und die
Notenbankpolitik der EZB sowie der US-Notenbank. Erheblich unter Druck geriet der Euro zwischen Mai und Juli 2012, als sich
die Schuldenkrise weiter intensivierte und die Renditen italienischer und spanischer Staatsanleihen auf Rekordwerte kletterten. Erst
die Ankiindigung von EZB-Président Mario Draghi Ende Juli, Staatsanleihen befroffenener Staaten gegebenenfalls unbegrenzt
aufzukaufen, stoppte die Talfahrt des Euro. Die anschlieBende Kurserholung wurde durch das Vorhaben der US-Notenbank unter-
stitzt, erneut in groPem Stil Anleihen auf dem Markt zu erwerben.

Nach der Ankiindigung der Schweizerischen Nationalbank (SNB) im September 2011, unbegrenzt gegen eine weitere Aufwer-
tung des Schweizer Frankens vorzugehen, bestand hier zunachst kaum Handlungsbedarf, da die Marktteilnehmer die Untergren-
ze schnell akzeptierten. Im April 2012 durchbrach der Wechselkurs des Euro gegenuber dem Schweizer Franken erstmals die
Marke von €/CHF 1,20, wenn auch nur fir wenige Sekunden. Erst ab Mai musste die SNB mit dem Wiederaufflammen der
Eurokrise ihren Worten auch Taten folgen lassen. Infolge der Devisenmarkfinterventionen stiegen die Wéhrungsreserven der SNB
von CHF 296 Milliarden im April auf CHF 429,5 Milliarden im September. Seitdem ist dank nachlassender Interventionstatigkeit
der SNB wieder eine spirbare Entspannung erkennbar. Das Anleihen-Kaufprogramm der EZB zeigte ebenfalls Wirkung und trug
zusdtzlich zur Beruhigung in der Eurozone bei, sodass der Druck auf den Schweizer Franken deutlich nachlie. Dieser nofierte
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erstmals schwécher und Uberstieg im September 2012 die Marke von €/CHF 1,21, in deren Néhe er sich bis Jahresende halten
konnte

CEE-Wd&hrungen

Die CEEWahrungen zeigten 2012 zumeist Aufwertungen gegeniber dem Euro, da die EZB durch zusétzliche MaBnahmen und
niedrige Zinsen die Finanzkrise bekampfte. Am stérksten erwies sich im Verhdlinis zum Euro dabei neben dem polnischen Zloty
iberraschenderweise der ungarische Forint. Dies war jedoch zum gréfBten Teil auf die Schwéchephase zur Jahreswende
2011/2012 zurickzufihren, die das Wechselkursverhéalinis € /HUF auf Werte von ber 320 getrieben hatte. Fir weitere Unter-
stifzung sorgte - wie bei anderen CEE-Wghrungen auch - die weltweit wieder abnehmende Risikoaversion. Beim polnischen
Zloty, der in den ersten sechs Monaten 2012 gegeniiber dem Euro in volatilen Bewegungen aufgewertet hatte, kam es seither
eher zu einer Seitwdartsbewegung. Die tschechische Krone, die unter CEE-Wahrungen den Status eines ,sicheren Hafens” genieft,
bewegte sich 2012 insgesamt eher seitwarts, dies allerdings unter hoher Volatilitét. Eine Leitzinssenkung auf 0,05 Prozent wirkte
dabei einer anhaltenden Aufwertungstendenz ebenso entgegen wie verbale Interventionen der Zentralbank.

In Sudosteuropa waren die Wahrungen vor allem in der ersten Jahreshélfte 2012 starken Schwankungen unterworfen. Die anhal-
tende Risikoaversion, die sich vor allem in geringeren Auslandsinvestitionen niederschlagt, ein starker Rickgang bei Uberweisun-
gen von Emigranten, aber auch politische Unsicherheiten - vor allem in Ruménien und Serbien - sorgten hier fir deutlichen
Abwertungsdruck. Auch fir die erste Halfte 2013 werden starkere Schwankungen und eventuell auch neuerliche Abschwa-
chungsphasen erwartet.

Entwicklung des Bankensekiors

Weiteres Wachstum des Bankensektors in CEE

Mit einem Plus von insgesamt 13 bis 15 Prozent hatten die Jahre 2010 und 2011 eine klare Erholung beim Kreditwachstum in
CEE gebracht, auch wenn die Zunahme in diesem Zeitraum deutlich unter dem Niveau der Vorkrisenjahre 2004 bis 2008 blieb.
Dieser positive Trend setzte sich auch 2012 vor allem im ersten Halbjahr fort. Besonders bei Firmenkunden nahm die Kreditverga-
be weiter zu, sodass in CEE keine fléchendeckende Kreditklemme eintrat. Im Einklang mit der merklich nachlassenden konjunkturel-
len Dynamik schwdéchte sich im zweiten Halbjahr 2012 zwar auch das Kreditwachstum in der Region etwas ab, insgesamt legte
das Kreditvolumen in CEE 2012 aber dennoch um knapp 10 Prozent zu. Aufgrund der schwierigen realwirtschaftlichen Bedin-
gungen wird das erste Halbjohr 2013 voraussichilich von einer eher schwachen Kredinachfrage geprégt sein. Aktuelle Progno-
sen gehen fur 2013 von einem Kreditwachstum von jeweils 5 bis 10 Prozent in Zentraleuropa und der GUS sowie von einem
Wachstum von 1 bis 5 Prozent in Stidosteuropa aus.

Die Gesamtbilanzsumme des CEE-Bankensektors zeigte nach einem Plus von 13 bzw. 14 Prozent in den Jahren 2010 und 2011
im Berichtszeitraum einen Zuwachs leicht unter diesen Gréfenordnungen an. Auch diese Wachstumsraten lagen allerdings -
ebenso wie jene des Kreditvolumens - deutlich unter dem Vorkrisenniveau der Johre 2004 bis 2008. Fir die kommenden Jahre
wird fur CEE insgesamt ein Wachstum der Bilanzsummen im einstelligen Prozentbereich erwartet, die einzelnen Lander durften
sich dabei jedoch sehr unterschiedlich entwickeln. So sollte in Russland auch in den kommenden Jahren ein Plus im zweistelligen
Prozentbereich méglich sein, in den Landem Zentraleuropas (mit Ausnahme Ungarns) dirfte sich der Zuwachs im hohen einstelli-
gen Prozentbereich bewegen. In vielen sidosteuropdischen Landern scheint hingegen angesichts des herausfordernden Umfelds
nur ein Bilanzsummenwachstum im niedrigen einstelligen Prozentbereich maglich. Hier schlagen sich die hohen Kreditbesténde im
Vergleich zu den Einlagen und zur Wirtschaftskraft nieder, die in den kommenden Johren fur eine geringe Kreditnachfrage sorgen
werden.

Besseres Finanzierungsumfeld fir Staaten und Banken

2011 und 2012 verbesserte sich das Finanzierungsumfeld fur Staaten in CEE deutlich. Damit waren sowohl Refinanzierungen als
auch Neuemissionen von Staatsschuldentiteln auf dem jeweiligen lokalen wie auch dem globalen Anleihemarkt sichergestellt.
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Viele Staaten nutzten das giinstige Umfeld im zweiten Halbjahr 2012 auch schon zur Vorfinanzierung fir 2013 und haben damit
heute schon einen Grofteil ihrer Finanzierungserfordernisse fur dieses Jahr gedeckt. Die Renditen lokaler Staatsanleihen beweg-
ten sich dabei tber lange Zeit seitwérts bzw. sogar nach unten, hervorgerufen einerseits durch die weiterhin expansive Geldpolitik
in Westeuropa und andererseits durch die Abnahme der Risikoaufschlége fir CEE. Dabei wurden die einzelnen CEE-Lander auf
dem Anleihemarkt allerdings sehr differenziert beurteilt, und Risikoindikatoren wie Staatsverschuldung, Budgetdefizit, Leistungsbi-
lanzposition und politische Unsicherheit fanden ihren Niederschlag in den Anleihepreisen. Auch in Zukunft werden die reformfreu-
digen CEE-lander von dieser Differenzierung profitieren. Derzeit liegen die Risikopréimien fir mehrere CEE-Lander sogar unter
jenen fur einige Lander der Eurozone, etwa lialien, Portugal oder Spanien, teils sogar Frankreich oder Belgien. Fir einige wenige,
strukturell schwécher aufgestellte CEE-Lander mit hausgemachten Problemen kann die Notwendigkeit von UnterstitzungsmaPnah-
men unter Beteiligung des IWF fir 2013 allerdings nicht ausgeschlossen werden.

Entwicklung des &sterreichischen Bankensektors

Leichter Rickgang des Geschaftsvolumens

Das aggregierte Geschaftsvolumen der ¢sterreichischen Kreditinstitute ging 2012 um 2,9 Prozent zuriick und sank auf € 964
Milliarden. Die Forderungen an Nichtbanken haben mit 45,5 Prozent weiterhin den gréBten Anteil an der Aktivseite des 6sterrei-
chischen Bankensektors. Die Verbindlichkeiten gegeniber Nichtbanken erhthten sich sowohl volumenmaBig (1,1 Prozent) als
auch anteilsméBig (1,4 Prozentpunkte). Sie hatten mit 35,7 Prozent den gréBten Anteil auf der Passivseite. Der zweitgréBte Anteil
an der Bilanz bestand akfivseitig mit etwa 26,6 Prozent aus Forderungen an Kreditinstitute, passivseitig mit 26,2 Prozent aus
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten.

Entwicklung der Aktiva des &sterreichischen

Bankensektors (unkonsolidiert)
B m
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2012 wird ein unkonsolidiertes Befriebsergebnis der &sterreichischen Banken von € 6,8 Milliarden erwartet. Dies entspricht einem
Rickgang von knapp 11 Prozent gegeniber dem Vorjahr. Hintergrund dieser Entwicklung ist ein Riickgang der Betriebsertrage
(minus 2,3 Prozent), dem eine Zunahme der Befriebsaufwendungen um 3,5 Prozent) gegeniberstand. Die positive Entwicklung
der Nettozinsertrége in den letzten Jahren kehrte sich im Jahr 2012 um. Mit einem Rickgang von 8,4 Prozent fiel das Niveau auf
jenes des Jahres 2009 zuriick. Mit einem Anteil von 46,5 Prozent an den Betriebsertrdgen kommt dem Zinsergebnis jedoch

weiterhin eine hohe Bedeutung zu.
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Beim Jahresuberschuss liegen finale Zahlen noch nicht vor, die

Ertragslage ssterreichischen Kreditinsfitute prognostizieren jedoch fir 2012
€ Milionen mit rund € 3,2 Milliarden, ein ahnlich starkes Ergebnis wie im
Jahr 2010 (2011: € 0,8 Milliarden). Die einzelnen Sektoren
20000 gt zeigen mit Ausnahme der Volksbanken ein durchwegs positives
o g Bild. Die Raiffeisen Bankengruppe halt mit rund der Halfte des
-~ e unkonsolidierten Jahrestberschusses des gesamten Bankensys-
tems weiterhin den gréBten Anteil.
19000 An Risikovorsorgen (Wertberichtigungen) erwarten die ésferrei-
chischen Kreditinstitute einen deutlichen Riickgang der Risikovor-
1258 — sorgen auf € 2,5 Milliarden fir 2012. Im Jahr 2011 hatten
- e = " diese noch knapp € 7 Milliarden betragen.
10000 .
OVAG-Teilverstaatlichung
7.500
Herausstechendes Einzelereignis am dsterreichischen Banken-
5@50 markt war die Teilverstaatlichung der Osterreichischen Volks-
2008 2009 2010 2011 2012 banken AG (OVAG). Im Februar 2012 erzielte die Republik
Nefozinseritag M Befriebserfriige Osterreich mit den OVAG-Eigentimern Einigung tber die Sanie-
= Bieben fvealingsn Beielsaigebis rung der Bank. Im Zuge dessen verwésserte der von der Raiffei-

sen Zentralbank indirekt gehaltene 5,7 Prozent Anteil wegen
eines Kapitalschnitts und der folgenden Kapitalerhshung. Der-
zeit betragt der Anteil der Raiffeisen Zentralbank an der OVAG 0,9 Prozent. Ein ganzlicher Ausstieg wird angestrebt.

Als weiteren Sanierungsbeitrag der RZB wurde vereinbart, dass sie mit € 500 Millionen Liquiditétswirkung sowie € 100 Millionen
Eigenmittelwirkung zur Sanierung beitragen wird - bevorzugt durch Ubernahme von Assets. Innerhalb der urspringlich dafiir vor-
gesehenen Frist konnten die Verhandlungen dariiber nicht abgeschlossen werden. Eine Einigung dazu wird weiter angestrebt.

Im Kontext mit den Aufwendungen der Republik Osterreich fur die Sanierung der OVAG sowie der brigen verstaatlichten Banken
und zur Senkung des Budgetdefizits wurde die Stabilitétsabgabe genannte Bankensteuer erhsht. Deshalb wurde auch die staatli-
che Férderung von Bausparpramien und Vorsorgeprodukten halbiert.

Geschattsverlaut der Raiffeisen Bank
International AG

Geschaftsentwicklung

Die Raiffeisen Bank International AG betrachtet Zentral- und Osteuropa [inklusive Osterreich) als Heimmarkt. In Zentral- und Ost-
europa (CEE) ist die RBI seit etwa 25 Jahren tatig und verfigt dort heute in 17 Markten Uber ein engmaschiges Netzwerk an
Tochterbanken, Leasinggesellschaften und zahlreichen spezidlisierten Finanzdienstleistungsunternehmen. Als Universalbank zahlt
sie in dreizehn Landern zu den Top-5-Bankinstituten. Unterstiiizt wird diese Rolle durch die Marke Raiffeisen, die zu den bekanntes-
ten Marken der Region z&hlt. Die RBI positioniert sich in CEE als voll integrierte Corporate- und Retail-Bankengruppe mit einem
umfassenden Produktangebot. Dafir bieten die Markte in CEE durch ihr im Vergleich zu Westeuropa hheres Wirtschaftswachs-
tum interessantes Potenzial. Von diesem Wachstum, das sich aus dem Aufholbedarf der Region im Bankgeschft ergibt, profitiert
auch die RBI. In CEE betreuten Ende 2012 rund 57.000 Mitarbeiter etwa 14,2 Millionen Kunden in rund 3.100 Geschéftsstel-
len.

In Osterreich ist die RBI eine der fohrenden Kommerz- und Investmentbanken. Sie betreut vor allem &sterreichische, aber auch
infernationale Kunden sowie multinationale Gro3kunden, die in CEE tétig sind. AuBerdem ist die RBI in den Welifinanzzentren
verfreten und betreibt Filialen und Reprasentanzen in Asien. Insgesamt beschéftigt die RBI rund 60.000 Mitarbeiter und verfigt
iber eine Bilanzsumme von rund €136 Milliarden.
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Corporates

Zenfraler Schwerpunkt ist die Befreuung &sterreichischer und internationaler - vornehmlich westeuropéischer - Firmenkunden, die
im Bereich Corporate Customers zusammengefasst sind. Zu diesen Kunden gehéren die groBten Unternehmen Osterreichs, die
iberwiegend exzellente Bonitat aufweisen. Durch die regionale und industriespezifische Ausrichtung der RBI AG kénnen kunden-
spezifische Anforderungen rasch erkannt und gemeinsam gelést werden.

Ein wesentlicher Fokus im Jahr 2012 war, das Sales Management - durch die Einfihrung von strategischen Planungsinstrumenten -
auf Gruppenbasis wesentlich zu stérken. Die entsprechenden MaBnahmen wurden erfolgreich umgesetzt. Die gruppenweite
strategische Planung der Kundenakiivitéiten erméglicht eine effizientere, umfassende Kundenbetreuung und stellt ein wesentliches
Erfolgskriterium im infernationalen Corporate Banking dar.

Ein zweiter Schwerpunkt umfasst das im Bereich Network Corporate Customers & Support zusammengefasste GroPkundenge-
schaft mit zentral- und osteuropéischen Kunden. Hier wurde das bereits bestehende ,Global Account Management System”
weiter optfimiert, um den vielen grenziberschreitend agierenden Kunden der RBI eine gruppenweit abgestimmte Betreuung, sowie
- gemeinsam mit darauf spezialisierten Produktexperten - ein noch umfangreicheres Produkiporifolio {,Group Products”) im gesam-
ten Netzwerk grenziberschreitend anbieten zu kénnen.

Weiters tragt das Geschaft mit strukturierten Handelsfinanzierungen fir weltweit tétige Rohstoff-Handelsunternehmen, sowie das
Dokumentengeschaft, Projekifinanzierungen und Exportfinanzierungen zu der guten Entwicklung im Firmenkundengeschaft bei. In
Asien wird in Singapur, China und Malaysia schwerpunkimafig Handelsfinanzierungsgeschaft betrieben. Auch 2012 performte
die Region sehr gut. Singapur leistete hierzu, dank eines sehr guten Ergebnisses, einen wesentlichen Beitrag, wahrend China
2012 - aufgrund einiger Schadensfélle - eine stark negative Abweichung aufwies. Finanzierungsgesellschaften in den USA und
Hong Kong sind mit ausgewdhlten Produkten auf Nischengeschaft fokussiert. Hervorzuheben sind hier ebenfalls Handelsfinanzie-
rungen aber auch Projekffinanzierungen, zumeist auf Konsortialbasis.

Trotz der bereits im ersten Halbjahr 2012 kurzfristig verschérften Eigenkapital-Bestimmungen konnte im Bereich Corporate ein sehr
gutes Ergebnis erzielt werden.

Financial Institutions & Sovereigns

Fur den Bereich Financial Insitutions & Sovereigns war das Geschafisjahr 2012 gekennzeichnet von einem schwierigen und
volatilen Umfeld auf den internationalen Finanzmarkten. Ursachen dafir waren einerseits die Fortdauer der Schuldenkrise in eini-
gen landern Sudeuropas sowie signifikante regulatorische Massnahmen der Europgischen Bankenaufsicht. Letztere betreffend ist
die Erhéhung der Kernkapitalquote {core fier 1) auf mindestens @ % zur Jahresmitte 2012 hervorzuheben.

Erneut stand auch 2012 im Geschéft mit Financial Instituions & Sovereigns die Orientierung der Vertriebsaktivitaten auf Eigenkapi-
tal- und Liquiditétsschonende Bankprodukte im Vordergrund. Hier konnte die RBI einmal mehr ihre dominante Rolle als Partner im
Zahlungsverkehr zwischen Ost und West unterstreichen und neue Kunden im Clearing hinzugewinnen. Neben dem Zahlungsver-
kehr gelangen eine Verbreiterung der Kundenbasis im Banknotengeschéft sowie auch ein Zuwachs an Neukunden im Custody-
geschaft, Weiter zulegen konnte auch das Geschaft der klassischen Handelsfinanzierung. Der Schwerpunkt lag hier auf
Investitionsgiter- und Rohstofflieferungen an Abnehmer in den wachstumsgetriebenen Volkswirtschaften Asiens. Neben den kom-
merziellen Geschdftsakfivitéten verzeichnete auch das Geschéft mit Kapitalmarkiprodukten ein gutes Jahr. Hervorzuheben sind in
diesem Geschaftsfeld die Anleiheemissionen fur die Republik Osterreich, die Republik Slowakei und Bulgarien, bei denen die RBI
jeweils in fuhrender Rolle akfiv war und einmal mehr ihre Kompetenz in diesem Geschéftszweig unterstrichen hat.

Das traditionelle Kreditgeschaft mit Financial Insfitutions war weiterhin gekennzeichnet von der klaren Fokussierung auf gute Kun-
denbeziehungen mit hohem Cross-selling Potential und einer entsprechend selektiven Transaktionsauswahl. Gekennzeichnet war
dieses Geschaft von kleineren Transaktionsvolumina mit kirzeren Kreditlaufzeiten.

Capital Markets

Die europdische Schuldenkrise erreichte zu Jahresmitte ihren Hohepunkt. In der zweiten Jahreshélfte setzte eine Ent-
schérfung in Folge von MaBnahmen und positiven Signalen der EZB und der betroffenen EU-Staaten ein. Der Ge-
schaftsbereich Capital Markets konnte trotz volatiler Rohmenbedingungen und zahlreicher Unsicherheiten ein
Uberdurchschnitiliches Ergebnis ausweisen.

Der beibehaltene konservative Handelsansatz im FX-Geschaft sowie das aklive Management des Kundenflows
fohrten zu einem sehr guten Ergebnis. Die Devisenhandelsplatiform ,FX Raiffeisen”, welche bereits von den RBI-
Tochterbanken flachendeckend eingesetzt wird, wurde auch von den Raiffeisen-Landesbanken implementiert und das
Servicelevel durch Produkferweiterungen weiter angehoben.
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Geldmarkigeschafte wurden mit sehr kurzen Laufzeiten und aufgrund der anhaltenden Uberliquiditat auf niedrigem
Zinsniveau abgeschlossen. Im besicherten Bereich lag der Fokus der Geschdfistétigkeit bei EZBféhigen Anleihen und
Blue-Chip-Akfien, die aufgrund ihrer hohen Qualitét zur Liquiditatsbeschaffung verwendet werden kénnen.

Im Bondhandel wurde das Kreditrisiko auf den Handelsbichern gering gehalten und vom sinkenden Zinsumfeld
profitiert. Besonders hervorzuheben ist das tberdurchschnitiliche Ergebnis im Handel mit europdischen Staatsanlei-
hen. Solide Ertrage konnten mit dem Vertrieb von Derivaten, Privatplazierungen und strukiurierten Produkten erreicht
werden. Die Zusammenarbeit im RBI Konzern wurde weiter ausgebaut. Ersimalig wurden RBI-Emissionen in den CEE-
Maérkten Uber das Netzwerk zum Retailvertrieb zugelassen.

Die Investitionstatigkeit war defensiv, mit starkem Fokus auf ein ausgewogenes Risk/Return-Verhalinis. Spreadeinen-
gungen und Zinsbewegungen wurden genutzt, um ein GuPerst zufriedenstellendes Ergebnis zu erwirtschaften.

Treasury

Rund 66 Prozent des mittel- und langfristigen Wholesale Funding des RBI Konzerns wurden 2012 von der Konzernzentrale gene-
riert.

Fur die mittel- bis langfristige Refinanzierung nutzt die RBI insbesondere zwei Emissionsprogramme: das ,EUR 25,000,000,000
Debt Issuance Program” und das ,EUR 20.000.000.000 Emissionsprogramm der Raiffeisen Bank International AG”. Im Rahmen
dieser Programme kénnen Anleihen in unterschiedlichen Wéhrungen und Strukturen ausgegeben werden. Das Gesamtvolumen
der ausstehenden Anleihen aus den Programmen darf € 25 Milliarden bzw. € 20 Milliarden nicht tberschreiten. Per Jahresultimo
2012 waren in beiden Programmen in Summe € 12 Milliarden aushaftend.

Angesichts des volatilen Marktumfelds setzte die RBI im Jahr 2012 ihren Funding-Plan ziigig um. So konnte sie bereits im zweiten
Quartal zwei Drittel des Funding-Bedarfs aus Wholesale Funding aufbringen, in dem sie eine erstrangige Benchmark-Emissionen
sowie zahlreiche Privatplaizierungen emittierte. Im Mérz wurde die erste Benchmark-Emission als erstrangige Fixzinsanleihe mit
einem Volumen von € 500 Millionen und 3ahriger Laufzeit emittiert. Die Platzierung erfolgte zu 175 Basispunkten iber Mid-
Swap, der Kupon lag bei 2,875 Prozent. Die Emission war deutlich tberzeichnet.

Vor der Sommerpause nutzte die RBI das freundlichere Markiumfeld und emittierte eine zweite Benchmark-Anleihe im Volumen
von € 750 Millionen. Auch diese Emission war gut iberzeichnet. Die funfighrige Anleihe wurde mit einem fixen 2,75 Prozent
Kupon vermarktet, was einem Aufschlag von 165 Basispunkten tber Mid-Swap entspricht.

Neben den erstrangigen Emissionen konnte die RBI auch erfolgreich nachrangige Mittel aufnehmen. Im Oktober emittierte sie die
erste Tier2 Anleihe einer &sterreichischen Bank in Schweizer Franken. Die Anleihe stie auf eine sehr gute Nachfrage und konnte
mit CHF 250 Millionen weit ber den Volumenserwartungen emittiert werden. Sie hat eine Laufzeit von 10 Jahren und einen
Kupon von 4,75 Prozent. Der Kupon entspricht einem Aufschlag von 385 Basispunkten tber CHF Mid-Swap.

Zeitnah nach der Debutanleihe in Schweizer Franken hat RBI ein Umtauschangebot aus Ergéinzungskapital in nachrangiges
Kapital (Tier2) durchgefihrt, das von rund der Halfte der Investoren angenommen wurde. Diese gute Nachfrage hat sich in der
Sekundérmarkiperformace wiedergespiegelt. Das Papier notierte zum Jahresende fast einen Prozent in der Rendite tiefer als zum
Umtauschzeitpunkt.

Fur die Mittelaufnahme im kurzfristigen Bereich nutzte die RBI sowohl den Interbankenmarkt als auch ihre beiden Emissionspro-
gramme fir kurzfristige Emissionen (Commercial Papers), das ,European Commercial Paper Program” und das ,US Commercial
Paper Program”. Im Rahmen beider Programme emittierte die RBI Commercial Papers in unterschiedlichen Wahrungen und konnte
sich damit auch auBerhalb des reinen Interbankenmarkts refinanzieren.

Zur Diversifizierung ihrer Finanzierungsquellen arbeitet die RBI auch aktiv an der ErschliePung besicherter Refinanzierungsquellen,
bei denen léngerfristiges Funding gegen sonst illiquide Assefs erhoben werden kann. Die dadurch erzielte Mobilisierung von
Aktiva soll zukinftig an Bedeutung gewinnen.

Zweigniederlassungen und Reprasentanzen

Die RBI verfigt Uber insgesamt 5 Filialen in London, Singapur, Peking und Xiamen (China) sowie Labuan (Malaysia). Eine neue
Filiale in Hong Kong wird den Betrieb im Frihjohr 2013 aufnehmen. Dariiber hinaus ist die RBI in Paris, Stockholm, New York,
Mumbai, Seoul, Ho Chi Minh City und China (Zhuhai, Harbin) durch Représentanzen vertreten. Wahrend die Biros in Mailand
und in Madrid geschlossen wurden, ist geplant, die Représentanz in Frankfurt in eine Filiale umzuwandeln. Die erforderlichen
Genehmigungen wurden bei den zustandigen Aufsichtsbeharden in Osterreich und in Deutschland beantragt. Die Aufgabe der
neuen Filiale wird es sein, Firmenkunden bei Kapitalmafnahmen, insbesondere bei den verschiedenen Formen der Forderungsfi-
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nanzierung, zu begleiten. Die bisher durch die Représentanz geleistete Vertriebsunterstitzung fir die RBI Gruppe im Geschaft mit
Tochterunternehmen deutscher Firmenkunden in CEE wird intensiviert. Mit dieser Anderung tragt die RBI der zunehmenden Bedeu-
tung des deutschen Firmenkundenmarktes fir die Bank Rechnung.

Die Ergebnisse der RBI Zweigniederlassungen in Asien fielen in diesem Jahr unterschiedlich aus. Wéhrend es in Peking und Xia-
men einen Ertragsrickgang aufgrund erhohter Kreditriskovorsorge gab, konnten die Filialen Singapur und Labuan trotz reduzierter
Ressourcen den Erfrag auf dem Vorjahresniveau halten. Dadurch betrégt der Gewinn vor Steuern in Asien insgesamt rund €49
Millionen. Im Bereich des Investment Banking-Geschaftes werden in Sidostasien weiterhin sehr gute Ergebnisse erwirtschaftet. In
China ist eine Ausweitung der M&A Geschafte geplant.

Insbesondere in Zeiten volatiler Markte und neuer regulaforischer Erfordemisse, stellen die Repréisentanzen - neben ihrer Kom-
munikationsfunktion - eine wichtige Unterstitzung zur Optimierung von Kundenbeziehungen fir die RBI aber auch das gesamte
Netzwerk in CEE dar.

Finanzielle Leistungsindikatoren

Bilanzentwicklung

Die Bilanzsumme der Raiffeisen Bank International AG (RBI) sank im Geschéftsiahr 2012 um € 16,1 Milliarden oder 18,4 % auf
€ 71,3 Milliarden.

Aktivseitig reduzierte sich die Barreserve vor allem aufgrund niedrigerer Veranlagung von kurzfristiger Liquiditat bei EZB/OeNB
im Jahresvergleich um € 6,1 Milliarden auf € 1,0 Milliarden. Dadurch sanken auch die Schuldtitel éffentlicher Stellen um 81 % auf
€ 0,5 Milliarden, im Wesentlichen aus dem Abgang von &sterreichischen Bundesanleihen. Die Forderungen an Kreditinstitute
nahmen um 12,5 % oder € 3,5 Milliarden auf insgesamt € 24,6 Milliarden ab. Der Rickgang ist im Wesentlichen auf eine Ab-
nahme der Forderungen gegeniber inlandischen Kreditinstituten in Hshe von € 3,0 Milliarden zuriickzufihren. Die Forderungen
an Kunden sanken um 8,4 % oder € 2,4 Milliarden auf € 25,9 Milliarden und resultierten iberwiegend aus dem Rickgang der
Forderungen an ausléndische Kunden (minus € 1,7 Milliarden). Insgesamt betragt der Anteil der Forderungen an ausléndische
Kunden 74 %.

Die Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere reduzierten sich gegeniber dem Vorjahr auf € 2,2 Milliar
den um 58 % oder € 3,1 Milliarden, insbesondere aus dem Verkauf von Wertpapieren. Das Volumen an Aklien und anderen nicht
festverzinslichen Wertpapieren verringerte sich leicht auf € O,1 Milliarden. Der Posten Anteile an verbundenen Unternehmen
erhshte sich aufgrund des Ankaufs der Polbank EFG S.A. und wegen des Kaufs von Minderheitenanteilen bei Tochterbanken um
16 % oder € 1,2 Milliarden auf € 8,6 Milliarden.

Passivseitig zeigten die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten eine Redukfion von 23 % auf € 29,1 Milliarden, die aus einer
Reduktion der Festgeldeinlagen resultiert. Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten stellten mit 41 % der Bilanzsumme nach
wie vor den gréften Anteil an der Refinanzierungsbasis der RBI. Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten verteilten sich mit
51% auf inlandische und mit 49 % auf ausléndische Banken. Die Verbindlichkeiten gegeniber Kunden wiesen zum Bilanzstichtag
mit € 12,4 Milliarden einen um € 4,6 Milliarden niedrigen Wert auf, was vor allem auf ein geringeres Volumen bei Pensionsge-
schaften zuriickging. Der Anteil der Verbindlichkeiten gegeniber ausléndischen Kunden lag dabei mit 55 % deutlich unter dem
Vorjahr.

Die Posten Verbriefte Verbindlichkeiten, Nachrangige Verbindlichkeiten und Ergéinzungskapital sanken im Vergleich zum Vorjahr
um 12,5 % oder € 2,1 Milliarden auf € 14,7 Milliarden. Das Platzierungsvolumen der Neuemissionen betrug im Jahr 2012 € 3,3
Milliarden {201 1: € 3,9 Milliarden), denen im Jahr 2012 Abgange von verbrieften Verbindlichkeiten von € 5,0 Milliarden aus
Tilgungen und Konfudierungen gegeniberstehen. Weiters waren zum Stichtag kurzfristige Geldmarkizertifikate in Hshe von € 0,4
Milliarden {201 1: € 0,8 Milliarden) aushaftend. Unter dem Bilanzposten Partizipationskapital in Hohe von € 2,5 Milliarden war
per 31.12.2012 das durch die Republik Osterreich im Zusammenhang mit dem Finanzmarkistabilititsgesetz gezeichnete Partizi-
pationskapital mit € 1,75 Milliarden aus dem Jahr 2009 enthalten.

Das Eigenmittelerfordernis per 31.12.2012 betrug € 2,8 Milliarden, wovon € 2,5 Milliarden auf das Kreditrisiko entfielen. Das

entspricht einer Verringerung gegeniber dem Vorjahr von insgesamt € 0,8 Milliarden oder 21 %. Das anrechenbare Kernkapital
(Tier I} betrug per 31.12.2012 € 6,6 Milliarden, um € 0,2 Milliarden tber dem Vorjahr. Die anrechenbaren ergénzenden Eigen-
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mittel (Tier Il) wiesen per 31.12.2012 einen Wert von € 3,4 Milliarden auf [minus € 0,3 Milliarden). Das Tier lll-Kapital betréigt
€ 0,2 Milliarden, insgesamt betragen die Eigenmittel € 10,1 Millliarden, ein Rickgang von € 0,1 Milliarden. Daraus ergibt sich
eine hshere Eigenmitteliberdeckung von 258 % oder € 7,3 Milliarden (2011: 185 % oder € 6,6 Milliarden). Der Zuwachs der
Uberdeckung resultiert hauptsachlich aus thesaurierten Gewinnen bei gleichzeitig niedrigerem Eigenmittelerfordnis als Folge der
EBA-MaBnahmen. Die Kernkapitalquote bezogen auf das Gesamtrisiko betrug fir 2012 18,6 % (2011: 14,2%). Die Eigenmittel-
quote belief sich am 31.12.2012 auf 28,7% (31.12.2011: 22,8 %).

Ertragslage

Im Geschaftsjahr 2012 verzeichnete der Nettozinsertrag der Raiffeisen Bank International [RBI) einen Rickgang um 32% oder
€ 169 Millionen auf € 361,5 Millionen. Dies ist unter anderem das niedrige Zinsniveau, eine hohe Liquiditétshaltung sowie auf
geringere Erirage aus Werfpapieren zuriickzufthren, deren Volumen sich durch Verkéufe stark reduzierte.

Die um € 148,4 Millionen auf € 626,7 Millionen gestiegenen Ertréige aus Wertpapieren und Beteiligungen ergaben sich iber-
wiegend aus dem Anstieg der Ertréige aus Anteilen an verbundenen Unternehmen um 28 % oder € 134,9 Millionen, welcher aus
den Dividendenauszahlungen aus verbundenen Unfernehmen im Jahr 2012 resultiert.

Der Saldo aus Provisionsertragen und -aufwendungen verzeichnete eine geringfigige Verbesserung von € 8,6 Millionen auf
€ 165,4 Millionen (2011: € 156,8 Millionen). Dabei entfiel der Hauptanteil am Provisionsergebnis von 37 % auf Erfrége aus
dem Wertpapiergeschaft (€ 59,3 Millionen).

Der Saldo der Ertrage,/Aufwendungen aus Finanzgeschaften ergab ein positives Ergebnis in Hshe von € 49,1 Millionen, eine
Verringerung gegeniber dem Vorjahr um 45 %, die sich tberwiegend aus dem Sondereffekt der Anderung der Bewertungsme-
thodik von Kapitalgarantien ergibt, die 2011 aufgrund zur Anpassung an die gesetzlich vorgeschriebenen Rahmenbedingungen
notwendig wurde.

Die sonstigen betrieblichen Ertréige stiegen um € 21,0 Millionen auf € 102,2 Millionen. Unter der Position waren Ertréige aus
diversen Leistungen gegeniber Netzwerkbanken (70%) und der Muttergesellschaft RZB AG (6 %) ausgewiesen.

Die Befriebsertréige erreichten einen Wert von € 1.304,8 Millionen, was eine Senkung gegeniber dem Vorjahr um 2,4 % bedeu-
tet.

Dem gegeniber zeigten die gesamten Betriebsaufwendungen einen Anstieg gegeniber dem Vorjahr um 14,1 % auf

€ 633,5 Millionen.

Der Personalaufwand erhéhte sich von € 270,7 Millionen auf € 272,4 Millionen und resultiert aus der Erhéhung der allgemeinen
Gehélter sowie hsheren Aufwanden fir die Dotation von Pensions-und Abfertigungsriickstellungen.

Der Sachaufwand zeigte einen geringfigigen Erhohung um € 44,6 Millionen oder 18,7 % auf € 283,5 Millionen. Die Ausgaben
for Sachaufwand umfassten im Wesentlichen die Ausgaben fur IT und Kommunikation {Anteil von 36 %) sowie Honorarkosten fir
Beratungen und Prisfungen (Anteil von 11 %).

Die Abschreibungen auf Sachanlagen reduzierten sich um 2,3 Millionen auf € 28,4 Millionen.

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhshten sich in der RBI um € 34,3 Millionen auf € 49,2 Millionen im Jahr 2012,

wobei € 38,8 Millionen aus Drohverlustriickstellungen fir Bankbuchderivate stammen.

Nach Abzug der gesamten Betriebsaufwendungen von den Befriebsertréigen ergab sich in der RBI ein Betriebsergebnis fur das
Geschéftsjohr 2012 in Hoéhe von € 671,4 Millionen, was gegeniber dem Vergleichszeitraum 2011 eine Verringerung um 14%
oder € 110,2 Millionen bedeutete.

Demzufolge errechnete sich eine Cost/Income Ratio von 48,5 % (Vorjahr: 41,5 Prozent).

Der Ertrags-/Aufwandssaldo aus der VerduRerung und der Bewertung von Forderungen und bestimmten Wertpapieren ergab
einen positiven Saldo in Héhe von € 6,7 Millionen im Jahr 2012 (2011: Minus € 59,4 Millionen). Die wesentlichen Faktoren
hierfur sind vor allem eine Erhshung der Einzelwertberichtigungen in der Zentrale und Filiale Peking um insgesamt € 101,6 Millio-
nen, eine Auflésung der Pauschalwertberichtigungen unter anderem aufgrund einer Methodenénderung iber € 48,9 Millionen
(201 1: Minus 29,3 Millionen), ein realisiertes Kursergebnis aus Verkaufen von sonstigen Wertpapieren des sonstigen Umlaufver-
moégens in Hehe von € 58,1 Millionen (201 1: Minus 13,6 Millionen) sowie einem Gewinn aus der Aufrechnung einer Ergén-
zungskapitaleinlage in Hohe von € 112,0 Millionen.
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Der Ertrags/Aufwandssaldo aus der VerauBerung und Bewertung von Finanzanlagen verénderte sich von minus
€ 183,3 Millionen in 2011 auf plus € 79,0 Millionen in 2012, bedingt durch die Verguberung von Wertpapieren des Anlage-

vermdgens und einem Rickgang der Abschreibungen bei Beteiligungen und bei Verbundenen Unternehmen.

Somit ergab sich ein positives Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit (EGT) fur das vergangene Geschéfisjahr in Hshe von
€ 757,1 Millionen, was gegeniber dem Vorjahr eine Steigerung um 40,5 % bedeutete.

Daraus resultierte ein Return on Equity vor Steuern von 11,3 % (2011: 19,0 %).

Der Aufwand fir Steuern auf Einkommen und Erirag reduzierte sich von € 39,5 Millionen auf € 16,7 Millionen. Im Vorjohr wurden
héhere Vorsorgen fir Steuerzahlungen aus Vorperioden dotiert.

Der Aufwand fir Sonstige Steuern stieg auf € 101,6 Millionen, im Wesentlichen verursacht durch die Stabilitétsabgabe fir Ban-
ken in Hohe von € 102,7 Millionen welche durch Rickvergitungen aus sonsfigen Steuern marginal kompensiert wurde.

Als Return on Equity nach Steuern errechnete sich ein Wert von 9,6 % (2011: 16,9 %).

Der Jahresuberschuss per 31.12.2012 betrug € 638,8 Millionen (2011: € 1.069,9 Millionen). Den Gewinnriicklagen wurde ein
Betrag von € 211,0 Millionen zugefihrt.

Vom verbleibenden Jahresgewinn erhalten die Partizipationsscheininhaber eine Ausschiittung in Hshe von € 200,0 Millionen.
Unter Beriicksichtigung des Gewinnvortrags von € 1,3 Millionen verbleibt ein ausschittbarer Bilanzgewinn von

€ 2291 Millionen.

Gewinnverteilungsvorschlag

Der Vorstand wird der Hauptversammlung vorschlagen, eine Dividende in Hohe von € 1,17 je Stammakiie auszuschitten. Auf
Basis der insgesamt ausgegebenen Aklien bedeutet das einen Maximalbetrag von € 228,7 Millionen.

Kapital, Anteils-, Stimm- und
Kontrollrechte

Die folgenden Angaben decken die Bestimmungen des § 243a (1) UGB ab:

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betréigt € 596.290.628,20 und ist in 195.505.124 auf Inhaber lautende stimmberechtigte
Stammaktien aufgeteilt. Davon waren zum Stichtag 31. Dezember 2012 557.295 Stiick eigene Aktien, sodass sich zum Bilanz-
stichtag 194.947.829 Aktien im Umlauf befanden. Fir detaillierte Angaben wird auf die Erléuterungen im Anhang Punkt Eigenka-
pifal verwiesen.

(2) Die Satzung enthalt keine Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen. Dem Vorstand sind
keine Beschrankungen aus Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern bekannt.

(3) Die RZB halt tber ihre 100-Prozent-Tochter Raiffeisen International Beteiligungs GmbH, Wien, indirekt rund 78,5 Prozent am
Grundkapital der Gesellschaft. Die restlichen Aktien der RBI befinden sich im Streubesitz. Dem Vorstand sind darunter keine
direkten oder indirekten Beteiligungen am Kapital bekannt, die zumindest 10 Prozent betragen. Die RZB ihrerseits steht zu rund
78,5 Prozent im Eigentum der R-Landesbanken-Beteiligung GmbH, Wien, die wiederum zu 100 Prozent von der Raiffeisen-
Landesbanken-Holding GmbH gehalten wird.

(4) Laut Satzung der Gesellschaft wird der RZB das Recht auf Entsendung von bis zu einem Drittel der von der Hauptversamm-
lung zu wathlenden Mitglieder des Aufsichtsrats eingeréumt, solange sie eine Beteiligung am Grundkapital halt. Dariber hinaus

bestehen keine besonderen Kontrollrechte von Aktieninhabern.

(5) Es besteht keine Stimmrechtskontrolle bei einer Kapitalbeteiligung der Arbeitnehmer.
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(6) Laut Satzung kannen Personen, die das 68. Lebensjahr vollendet haben, nicht zum Mitglied des Vorstands bestellt oder fir
eine weitere Funktionsperiode wiederbestellt werden. Fir den Aufsichtsrat gilt, dass Personen, die das 75. Lebensjahr vollendet
haben, nicht zum Mitglied des Aufsichtsrats gewdhlt oder fir eine weitere Funkfionsperiode wiedergewdhlt werden kénnen. Mit-
glied des Aufsichtsrats kann ferner keine Person sein, welche insgesamt bereits 8 Aufsichtsratsmandate in borsenotierten Gesell-
schaften hat. Der Vorsitz im Aufsichtsrat einer bérsenotierten Gesellschaft z&hlt doppelt. Von dieser Beschréinkung kann die
Hauptversammlung durch einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen Abstand nehmen, sofern dies gesetzlich zulassig ist.
Jede zur Wahl bestellte Person, welche mehr Aufsichtsratsmandate oder Vorsitze in borsenotierten Gesellschaften hat, hat dies der
Hauptversammlung gegeniber offen zu legen. Dariiber hinaus bestehen keine tber das Gesetz hinausgehenden Bestimmungen
hinsichtlich der Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats und. Die Satzung der Gesellschaft
sieht vor, dass soweit nicht zwingende geseizliche Bestimmungen oder die Satzung eine andere Mehrheit vorschreiben, die
Hauptversammlung ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen fasst und in Féllen, in denen das Gesetz
auBer der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt, mit einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals. Aufgrund dieser Bestimmung kénnen Aufsichtsratsmitglieder vorzeitig mit einfacher Mehrheit abberufen werden.
Der Aufsichtsrat kann Satzungsanderungen, die nur die Fassung betreffen, beschliefen. Dieses Recht kann an Ausschisse dele-
giert werden. Dariiber hinaus bestehen keine iber das Gesetz hinausgehenden Bestimmungen tber die Anderung der Satzung
der Gesellschaft.

(7) Der Vorstand ist seit der Hauptversammlung vom 8. Juni 2011 gemaB § 169 Aktiengesetz (AktG) erméchtigt, innerhalb von
funf Jahren nach Einfragung der entsprechenden Satzungsénderung im Firmenbuch das Grundkapital - allenfalls in mehreren
Tranchen - um bis zu € 298.145.314,10 durch Ausgabe von bis zu 97.752.562 Stick neuen, auf Inhaber lautenden stimmbe-
rechtigten Stammaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage unter Wahrung des den Akfionéren zustehenden gesetzlichen Bezugs-
rechts, auch im Wege des mittelbaren Bezugsrechts durch ein Kreditinstitut gemaB § 153 (6) AktG, zu erhdhen und den
Ausgabekurs sowie die Ausgabebedingungen im Einvernehmen mit dem Aufsichisrat festzusetzen. Der Aufsichtsrat oder ein hierzu
vom Aufsichtsrat bevollmachtigter Ausschuss ist erméachtigt, Anderungen der Satzung, die sich aus der Ausnitzung des genehmig-
ten Kapitals ergeben, zu beschliefen.

Das Grundkapital ist gemaB § 159 (2) Z 1 AkIG um bis zu € 47.173.587,50 durch Ausgabe von bis zu 15.466.750 Stiick auf
Inhaber lautenden Stammaktien bedingt erhsht (bedingtes Kapital). Die bedingte Kapitalerhshung wirde nur insoweit durchge-
fohrt, als Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, die auf der Grundloge des Hauptversammlungsbeschlusses vom 10. Juni
2008 ausgegebenen wiirden, von dem ihnen gewdhrten Wandlungsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen. Der
Vorstand wurde in der Hauptversammlung vom 10. Juni 2008 erméchtigt gemaB § 174 (2) AktG innerhalb von finf Jahren ab
dem Datum der gegenstandlichen Beschlussfassung durch die Hauptversammlung mit Zustimmung des Aufsichtsrats, auch in meh-
reren Tranchen, Wandelschuldverschreibungen mit einem Gesaminennbetrag von bis zu € 2 Milliarden, mit denen ein Umtausch-
oder Bezugsrecht auf bis zu 15.466.750 Stick auf Inhaber lautende Stammaktien der Gesellschaft mit dem anteiligen Betrag am
Grundkapital von bis zu € 47.173.587,50 verbunden ist, auszugeben. Das Bezugsrecht der Aktiondre auf die Wandelschuldver-
schreibungen ist ausgeschlossen. Bis dato wurden keine Wandelschuldverschreibungen ausgegeben.

Die Hauptversammlung vom 20. Juni 2012 erméchtigte den Vorstand nach den Bestimmungen des § 65 (1] Z 8 AKiG fur die
Dauer von 30 Monaten ab dem Datum der Beschlussfassung, eigene Aktien im AusmaB von bis zu 10 Prozent des jeweiligen
Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben und gegebenenfalls einzuziehen. Die Erméchtigung kann ganz oder in mehreren
Teilbetragen und in Verfolgung eines oder mehrerer Zwecke - mit Ausnahme des Wertpapierhandels - durch die Gesellschaft,
mit ihr verbundene Unternehmen oder fir deren Rechnung durch Dritte ausgeibt werden. Der geringste beim Rickerwerb zu
leistende Gegenwert betréigt € 1, pro Akfie, der héchste beim Rickerwerb zu leistende Gegenwert darf nicht mehr als 10 %
tber dem durchschnitilichen, ungewichteten Borsenschlusskurs der der Austbung dieser Erméchtigung vorangegangenen
10 Handelstage liegen. Der Vorstand wurde weiters erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fur die Ver&uBerung der eige-
nen Aktien eine andere Art als iber die Bérse oder durch ein &ffentliches Angebot unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktions-
re zu beschlieBen. Das Bezugsrecht der Aktiongre darf nur dann ausgeschlossen werden, wenn die Verwendung der eigenen
Aktien als Gegenleistung fur eine Sacheinlage, beim Erwerb von Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder Anteilen an einer
oder mehreren Gesellschaften im In- oder Ausland oder zum Zweck der Durchfihrung des ,Share Incentive Program” der Gesell-
schaft fur leitende Angestellte und Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft und der mit ihr verbundenen Unternehmen erfolgt.
Weiters kann fir den Fall, dass Wandelschuldverschreibungen auf der Grundlage des Hauptversammlungsbeschlusses vom 10.
Juni 2008 ausgegeben werden, das Bezugsrecht der Akfionére auch ausgeschlossen werden, um (eigene) Akfien an solche
Glaubiger von Wandelschuldverschreibungen auszugeben, die von dem ihnen geméf den Bedingungen der Wandelschuldver-
schreibungen gewdhrten Umtausch- oder Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch gemacht haben. Diese Erméchti-
gung ersetzt die in der Hauptversammlung vom 8. Juli 2010 beschlossene Ermachtigung zum Rickkauf und zur Verwendung
eigener Aktien. Seit der Ermachtigung im Juni 2012 wurden keine eigenen Aktien erworben.

Die Hauptversammlung vom 20. Juni 2012 erméchtigte ferner den Vorstand nach den Bestimmungen des § 65 (1) Z 7 AKiG, zum Zweck
des Wertpapiethandels, der auch auBerbérslich durchgefiihrt werden darf, fur die Dauer von 30 Monaten ab dem Datum der Beschlussfas-
sung eigene Akfien im AusmaP von bis zu 5 Prozent des jeweiligen Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben. Der Gegenwert der zu
erwerbenden Aktien darf die Hélfte des Schlusskurses an der Wiener Bérse am lefzfen Handelstag vor dem Erwerb nicht unterschreiten und
das Doppelte des Schlusskurses an der Wiener Bérse am letzten Handelstag vor dem Erwerb nicht tberschreiten. Diese Erméchtigung kann
ganz oder in mehreren Teilbetrdgen durch die Gesellschaft, mit ihr verbundene Unternehmen oder fir deren Rechnung durch Dritte ausgeiibt
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werden. Diese Erméchtigung ersetzt die in der Haupiversammlung vom 8. Juli 2010 beschlossene Erméchtigung zum Zweck des Wertpo-
pierhandels.

Der Vorstand der Gesellschaft wurde in der am 9. Juni 2009 abgehaltenen ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft
ermdachtigt, innerhalb von funf Jahren ab dem Datum der Beschlussfassung mit Zustimmung des Aufsichtrats, auch in mehreren
Tranchen, Genussrechte mit Eigenkapitalcharakter gemaB § 174 AkiG mit einem Gesamtnennbetrag von bis zu € 2 Milliarden
nach néherer MaBBgabe der vom Vorstand festzulegenden Genussrechtsbedingungen unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare auszugeben. Es ist darauf hinzuweisen, dass Genussrechte aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen keine Stimmrechte
oder sonstigen Mitgliedschaftsrechte gewdhren. Die Ausgabe von Genussrechten hat daher keine Veranderung der aktienrechtli-
chen Befeiligungsstruktur und der Stimmrechte der Aktiongre zur Folge. Die Gesellschaft beschloss am 15. Juli 2009, das Eigen-
kapital durch die Ausgabe von Genussrechten in Hohe von € 600 Millionen aufgrund des Erméchtigungsbeschlusses vom Juni
2009 zu starken. Im Zuge der Verschmelzung der Hauptgeschaftsfelder der RZB mit Raiffeisen International zur nunmehrigen RBI
mit Wirksamkeit zum 10. Oktober 2010 sind die gegenseitigen Forderungen und Verbindlichkeiten der tbernehmenden und der
ibertragenden Gesellschaft untergegangen. Das betrifft auch das Genussrechtskapital in Hshe von € 600 Millionen, das zur
Ganze von der RZB gezeichnet worden war. Bis dato wurden keine weiteren Genussrechte ausgegeben. Im Ubrigen wird auf
den Anhang, Punkt Eigenkapital verwiesen.

Im Zuge der Verschmelzung der Hauptgeschéftsfelder der RZB mit Raiffeisen International am 10. Okiober 2010 wurde die
Emission ,Raiffeisen-Partizipationskapital 2008 /2009" der RZB in Hohe von € 2,5 Milliarden zu unverénderten Konditionen auf
die RBI tberfragen.

Der Vorstand der Gesellschaft wurde in der am 8. Juni 2011 abgehaltenen ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft
gemah § 102a BWG erméchtigt, innerhalb von finf Jahren nach Eintragung der entsprechenden Satzungséinderung im Firmen-
buch das gesamte Partizipationskapital oder das Partizipationskapital einzelner bereits bei der Emission unterschiedener Tranchen
mit Zustimmung des Aufsichtsrats unter Beriicksichtigung der Emissionsbedingungen einzuziehen; eine teilweise Einziehung von
Partizipationskapital einzelner Emissionen oder Tranchen ist zul&ssig, wenn die Gleichbehandlung der Berechtigten aus Partizipa-
tionskapital gewdhrleistet ist.

(8) Es bestehen folgende bedeutende Vereinbarungen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist und die bei einem Kontrollwechsel
in der Gesellschaft infolge eines Ubernahmeangebots wirksam werden, sich éndern oder enden:

* Im Rahmen der D&OVersicherung der Gesellschaft ist vorgesehen, dass im Falle einer Verschmelzung der RBI auf einen anderen Rechts-
frager, der Versicherungsvertrag automatisch endet ohne dass es einer Kindigung bedarf und Versicherungsschutz nur fur Versicherungsfel-
le wegen vor Verschmelzung begangener Pflichiverleizungen besteht. Im Falle einer Mehrfachversicherung infolge Neubeherrschung
besteht Versicherungsschutz ebenfalls nur fir Versicheumgsféille wegen bis zum Zeitpunkt der Neubeherrschung begangener Pflichiverlet-
zungen.

* Das Share Incentive Program (SIP) der Gesellschaft sieht bei einem Wechsel in der Unternehmenskontrolle Folgendes vor: ,Kommt es
wahrend der Wartefrist (Vesting Period) zu einem Wechsel in der Unternehmenskontrolle oder zu einer Fusion, ohne dass der Zusammen-
schluss ausschlieBlich Tochtergesellschaften betrifft, so verfallen alle bedingten Akfien zum Zeitpunkt des Erwerbs der Akfien der RBI und
der tatséichlichen Verfigungsmaglichkeit des Investors iber die Anteile bzw. zum Zeitpunkt der Fusion ersatzlos. Fiir die verfallenen beding-
ten Akfien wird eine Entsch&digungszahlung vorgenommen. Der emittelte Entschadigungsbetrag wird mit der néichstméglichen Gehaltsab-
rechnung ausbezahlt.”

= Femer sehen die von der RBI beziglich einzelner Tochterunternehmen mit den jeweiligen Mitakfionéren abgeschlossenen Syndikatsvertré-
ge vor, dass diese bei einem Konfrollwechsel automatisch enden.

= Die mit der RZB AG abgeschlossene Markenvereinbarung zur uneingeschréinkien Verwendung des Namens und Logos Raiffeisen Bank
Infernational fur unbestimmte Zeit in allen Jurisdikiionen, in denen die Marke jefzt oder zukiinfiig registriert ist, sieht ein Kindigungsrecht bei
einem Konfrollwechsel vor.

= Refinanzierungsvertitige der Gesellschaft sowie Garantien fiir Verbindlichkeiten an Tochtergesellschaften sehen bei einem Konfrollwechsel
mit wesentlichen negativen Auswirkungen ein vorzeitiges Kindigungsrecht der Kreditverfréige vor.

(?) Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und ihren Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
oder Arbeitnehmern fur den Fall eines &ffentlichen Ubernahmeangebots.
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Nichttinanzielle Leistungsindikatoren

Personalbericht

Die RBI AG beschdaftigte per 31.12. 2012 2.027 Mitarbeiter (gemessen in Vollzeitdquivalenten, exklusive in andere Konzernun-
ternehmen entsandte Mitarbeiter] was gegeniber 2011 (2.113 Mitarbeiter) einen Rickgang von 4,1 % ergibt. Dies ist bedingt
durch die Ausgliederung des Bereiches IT-Operations an die Raiffeisen Informatik Ges.m.b.H; bereinigt um diesen Effekt ergabe
sich eine Steigerung von 0,5%. Der traditionell sehr hohe Anteil an Mitarbeiterinnen an der Gesamibelegschaft lag weiter bei 47
%. Im Sinne einer méglichst optimalen Vereinbarkeit von Beruf und Familie bietet die RBI neben einer variablen Arbeitszeit ohne
Kernzeit auch Telearbeit und eine Reihe Teilzeitmodelle an. Insbesondere die Elternteilzeit wird unverdndert stark nachgefragt,
sodass der Anteil von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Teilzeit mit dem Bilanzstichtag insgesamt 13 % befrégt.

Nachbesetzungen wurden vor allem in kritischen Funkfionen getétigt, um flukiuationsbedingte Abgénge zu ersetzen. Die Flukiuationsrate
befrug im Berichtszeitraum 7,8 % (fur 2011 waren es /7,9 %). Dieser Wert ist bereinigt um den Effekt der Ausgliederung des Bereiches IT-
Operations an Raiffeisen Informatik.

Performance Management

Auch 2012 wurden noch Anpassungen des bestehenden Performance Management Prozesses an die gesetzlichen Vorgaben
des BWG vorgenommen; diese wurden in die bestehenden Richilinien zu Performance Management eingearbeitet.

Dariber hinaus wurde in Zusammenarbeit mit dem Bereich Planning & Finance die zeitliche und inhaltliche Abstimmung des
Budgetierungsprozesses mit dem Zielvereinbarungsprozess verbessert und die Performanceindikatoren wurden iberarbeitet und
gescharft.

In Umsetzung der Bestimmungen des BWG wurden die Performance Agreements aller Mitarbeiter, die zum sogenannten ,Identi-
fied Staff” gehsren, auf die Gesetzeskonformitét ihrer Ziele tberprift, bei allen anderen Mitarbeitern wurden sfichprobenweise
Qualitatskontrollen gemacht. Dabei wurde besonderes Augenmerk auf Ziele im Zusammenhang mit Mitarbeiterfdhrung gelegt.

Da die Abwicklung des Performance Management Prozesses elektronisch erfolgt, wurden auch weitere Verbesserungen fur die
Nutzer im Human Resources IT-System umgesetzt.

Talent Management und Fihrungskrafteentwicklung

Obwohl 2011 in der Studie ,Top Company for Leaders 2011" von AonHewitt ein ausgezeichneter Standard der bestehenden
Talent Management Systeme und der Fihrungskrafteentwicklung bescheinigt wurde, wurde in diesem Jahr im Rahmen einer kon-
zemweiten Initiative an einer weiteren Verbesserung unseres integrierten Talent Management Systems und der Steigerung der
Qualitat der Implementierung gearbeitet.

Dazu hat ein internationales Projekiteam mit HR Experten aus Wien und von Nefzwerkbanken gemeinsam mit externen Spezialis-
ten auch die Umsetzung der Talent Management Prozesse in Wien analysiert.

Aufbauend auf die Ergebnisse werden im Jahr 2013 konzentriert MaBnahmen im Bereich ,crossfunctional” bzw ,infernational
rotation” erstellt werden.

Fachausbildung (Professional Development)

Im Einklang mit der Konzernstrategie wurden die Schwerpunkte der Weiterbildungsaktivitdten 2012 auf Fachgebiete wie Kapi-
talmarktprodukte, das gehobene Privatkundengeschéft sowie Risikomanagement und Inkasso gesetzt. Umfangreiche Trainingsini-
tiativen wurden auch zum Thema "lean" gestartet, um Fihrungskraften und Mitarbeitern das nétige Ristzeug an die Hand zu
geben, Prozesse zu verschlanken und damit Effizienz zu steigern. Das Grundwissen wird iber elearning ausgerollt, die praktische
Umsetzung wird insbesondere durch Aufenthalte in Konzerneinheiten, in denen die Lean-Methodik bereits erfolgreich implemen-
tiert wurde, vermittelt.

Zur Farderung des grenziberschreitenden Wissens- und Erfahrungsaustausches wurden auch fachliche Austauschprogramme fur
erfahrene Mitarbeiter z.B. aus den Bereichen Risikomanagement oder Treasury weiter ausgebaut.

Raiffeisen Bank International |Jahresabschluss 2012



Lagebericht 45

Karrierepfade

Bereits 2011 wurde in der RBI mit der Uberarbeitung und starkeren Strukturierung von Fachkarrieren mit dem Ziel begonnen,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine atfrakfive Altemative zur Fihrungskarriere zu bieten, sowie unseren wertvollsten Know-how-
Tragern gezielt Perspektiven fir ihre berufliche Weiterentwicklung aufzuzeigen und sie an das Unternehmen zu binden. Im Jahr
2012 wurden systematisch fur eine grofle Anzahl von Positionen Karrierepfade erstellt und mégliche EntwicklungsmaBnahmen
ausgearbeitet. Diese Informationen werden allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie allen Fishrungskréften zur Verfigung
gestellt, um individuelles Karrieredesign zu erméglichen.

Entwicklungen im Kompensationsbereich

Da die vorhanden Mittel knapper werden, wurde ein vermehrtes Augenmerk darauf gelegt, dass Gehaltserhshungen oder Boni
auf Basis differenzierter Leistungsbeurteilungen in Umsetzung des Performance Management Systems an Leistungstrager gewdhrt,
und nicht nach dem ,GieBkannenprinzip” verteilt wurden.

Ein betréchtlicher Teil an Kapazitéten nicht nur von Human Resources sondern auch von Legal und Risk musste auch 2012 fir die
Umsetzung der speziellen Regulierungen fir Vergitungssysteme im Bankenbereich eingesetzt werden. Die im Jahr 2011 erstellten
allgemeinen - fur alle Mitarbeiter geltenden - und speziellen - nur fir die Geschéftsleitung, Risikokéufer und besondere Mitarbei-
ter in Kontrollfunktionen geltenden - Vergiitungsgrundsétze der RBI mussten umgesetzt werden.

Jedes Jahr sind weiters samtliche der Kreditinstitutsgruppe der RBI angehsrenden Unternehmen nach Risiko-Kriterien zu durchleuch-
ten, und es ist festzulegen, in welchem Umfang die Vergitungsregeln zur Anwendung gelangen. Weiters sind in all diesen Unter-
nehmen jéhrlich jene Positionen zu identifizieren, die hinsichilich ihrer Enflohnung unter die restriktiven Bestimmungen des BWG
fallen.

Weiterentwicklung der Aufbauorganisation

Die Optimierung der Aufbauorganisation nach der Fusion 2010 wurde 2012 weiter fortgesetzt. Wie im Vorjahr fanden auch
2012 die umfangreichsten Organisationsénderungen im Vorstandsbereich Refail Banking, Operations & [T statt. In Fortfihrung des
Organisationsentwicklungsprojektes 2011 (,Peacock”) wurde der Bereich IT Operations mit allen seinen Aufgaben in die Raiffei-
sen Informatik ausgegliedert. Weiters wurden [T-Abteilungen zur Erhdhung der Effekiivitét zusammen gefuhrt sowie die fir Opero-
tions im Head Office zustandigen Abteilungen neu geordnet.

Auch im Vorstandsbereich Risiko gab es einige organisatorische Anpassungen und Neuverteilungen von Aufgaben.

Corporate Responsibility
Nachhaltigkeit in der RBI

Die traditionellen Raiffeisen-Werte bilden das Fundament fir die Tatigkeit aller Raiffeisen-Organisationen. Auch fir die RBI als
nachhaltig agierende Bankengruppe sind sie zentrale Orientierungspunkte bei der Ausgestaltung ihrer unternehmerischen Verant-
wortung. Friedrich Wilhelm Raiffeisen zeigte als einer der ersten verantwortungsbewussten Banker, dass ein nachhaltig gestalteter
Geldkreislauf fur alle Beteiligten wertschépfend und sinnstiftend sein kann. Die Grundlage dafir war soziales und verantwortungs-
volles Denken und Handeln. Gesellschaftliche Solidaritét, Hilfe zur Selbsthilfe und Nachhaltigkeit sind somit seit jeher Leitlinien fur
das wirtschaftliche Handeln von Raiffeisen.

Dass unternehmerische Verantwortung und Nachhaltigkeit integraler und selbstverstandlicher Teil des taglichen Geschafts der RBI
sind, zeigt sich u. a. darin, dass diese als eines von nur 22 Unternehmen im VONIX, dem ersten osterreichischen Nachhaltigkeits-
index der Wiener Bérse, enthalten ist. Welchen Herausforderungen sich die RBI in Bezug auf Nachhaltigkeit stellt und welche
Fortschritte sie hierbei macht, l&sst sich dem Corporate-Responsibility-Bericht der Gruppe, der 2013 wieder publiziert wird, ent-
nehmen.

Das Nachhaltigkeitsmanagement der RBI fokussiert nicht nur auf die Umsetzung operativer Nachhaltigkeitsmafnahmen fir die
RZB, die RBI und deren Netzwerkbanken, sondern es fungiert seit 2012 mit dem Ziel, Mehrwert fur alle Organisationen zu gene-
rieren, auch als Competence Center fir die gesamte Raiffeisen-Bankengruppe in Osterreich. Dadurch werden Kompetenzen
gebiindelt und die Themen Nachhaltigkeit und unternehmerische Verantwortung noch stérker in die gemeinsame Geschéftsstrate-
gie eingebunden.
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Gelebte Nachhaltigkeitsstrategie

Die Nachhaltigkeitsstrategie der RBI steht auf drei Séulen, die gleichermaBen die Verantwortung und den selbst gestellten An-
spruch des Unternehmens definieren:

= Verantwortungsvoller Banker
= Fairer Partner
= Engagierter Birger

Verantwortungsvoller Banker

Im Kerngeschaft liegt der wirkungsvollste Hebel fir einen substanziellen Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung. Daher sieht
die RBI ihre zentrale Verantwortung als verantwortungsvoller Banker in der Vergabe von Krediten und Veranlagung von Geldern.
In allen Geschaftsfeldern und bei allen Produkten strebt die RBI deshalb danach, langfristig ertragreiche Geschéftsbeziehungen
aufzubauen und dabei Sozial- und Umweltrisiken zu vermeiden.

Der gruppenweit verbindliche Verhaltenskodex (Code of Conduct - CoC) basiert auf den Raiffeisen-Grundwerten und orientiert
sich an den konkreten Erfordernissen des Alliagsgeschafts im In- und Ausland. Dabei geht er iber die rechtlichen Rahmenbedin-
gungen hinaus. Die Verhaltensregeln geben allen Mitarbeitern eine klare Orientierung fir ihr Handeln in wirtschaftlicher, ethischer
und gesellschaftlicher Hinsicht. Der CoC ist sowohl auf der Website der RBI als auch auf jenen der verbundenen Unternehmen in
der jeweiligen Landessprache verfigbar.

Die RBI z&hlt zu den unterzeichnenden Unternehmen des UN Global Compact (UNGC) und verpflichtet sich damit zur konse-
quenten Einhaltung der zehn UNGC-Prinzipien verantwortungsvollen Wirtschaftens. Ihre diesbeziglichen Fortschritte dokumentiert
sie j@hrlich in der sogennanten ,Communication on Progress”-Meldung. Auch von ihren Mitarbeitern und Fohrungskréften sowie
von ihren Partnern und Lieferanten erwartet sie deshalb eine entsprechend verantwortungsvolle Haltung.

Fairer Partner

Wirtschaftlicher Erfolg und unternehmerische Verantwortung gehen Hand in Hand und wirken wechselseitig. Stakeholder-
Gruppen wie Mitarbeiter, Kunden, Partner, Lieferanten und Akfionére profitieren von diesem Erfolg. Als fairer Partner pflegt die RBI
einen fransparenten und wertschétzenden Umgang mit ihren Stakeholder-Gruppen. Voraussetzung dafir ist ein offener und kon-
struktiver Dialog. Dieser férdert nicht nur das gegenseitige Verstandnis, sondern hilft auch, die Bedurfnisse der Stakeholder frihzei-
tig zu erkennen und entsprechend zu handeln. In diesem Sinn veranstaltete die RBI im November 2012 bereits zum dritten Mal
einen als ,Green Meeting” zertifizierten Stakeholder Council.

Die Mitarbeiter sind das wichtigste Kapital der RBI und stellen nach den Kunden die zahlenméBig groBte Stakeholder-Gruppe
dar. Da die Mitarbeiter der RBI aus iber 50 Landern stammen, z&hlen Chancengleichheit und Integration zu den wesentlichen
Merkmalen der Unternehmenskultur. Als Arbeitgeber bekennt sich die RBI nicht nur zum Leistungsprinzip, sondern schafft ein
Umfeld, das eine fachliche und persénliche Weiterentwicklung erméglicht. Mehr zu den zahlreichen Initiativen in diesem Bereich
finden Sie im Kapitel Personalbericht.

Engagierter Birger

Raiffeisen fritt fur ein nachhaltiges Wirtschaftsmodell ein, das eine verninftige Balance zwischen einer wettbewerbsstarken
Markiwirtschaft, sozialer Verantwortung und Ricksichinahme auf die natirlichen Ressourcen schaffen soll. Das Engagement der
RBI reicht iber das Kerngeschaft hinaus und verfolgt das Ziel, einerseits erwiinschte gesellschaftliche Entwicklungen anzuregen
und andererseits Fehlentwicklungen aufzuzeigen sowie diesen auf verschiedenen Ebenen entgegenzuwirken.

Gesellschaftliches Engagement

Vielfalt, Toleranz und Humanismus sind tragende Konstanten des Selbstverstéandnisses der RBI, wenn es um Beitréige zu einer
zukunftsgerichteten Entwicklung der Gesellschaft geht. Wesentliche Ziele des gesellschaftlichen Engagements der RBI sind dabei
Armutsbekampfung, Integration und Solidaritét. Umgesetzt werden sie durch Corporate-Volunteering-Programme und Partnerschaf-
ten mit Non-ProfitOrganisationen sowie Nichtregierungsorganisationen.

Vor diesem Hintergrund fihrte die RBI z. B. im Dezember 2012 bereits zum funften Mal die WeihnachtsCharity ,Surprise in a Box” durch. Bei
dieser Akfion spendeten und verpackten Mitarbeiter Geschenke fir bedirflige Kinder des Asylzentrums der Caritas in Wien. Die Mitarbeiter
der Raiffeisen Bank Kosovo beteiligten sich im Berichtszeiraum fir einen Tag an der Regierungsoffensive ,Clean up Kosovo" und halfen mit,
Abfalle auf sffentlichem Grund zu beseitigen. Weiters unterstijtzte die Bank im Kosovo die Errichtung von Suppenkiichen fir Bedurflige, weih-
rend die Raiffeisenbank Bosna i Hercegovina im Rahmen des Projekis ,Book by Book” Spenden fir Schulausstattungen sponserte. Die H.
Stepic CEE Charity, ein gemeinnitziger Verein, der sich fir die Verbesserung der Lebenssituation von Kindern, Jugendlichen und Frauen in
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Zentral- und Osteuropa einsetz, implementierte 2012 emeut mehrere Projekte. Durch die ehrenamiliche Unterstitzung von Mitarbeitern der
RBI wurden 16 Projekie in 7 Landermn redlisiert, darunter die Errichtung eines MutterKind-Heims in Moldau, eines Tageszentrums fir Strafen-
kinder in Serbien, die Bildungsférderung von Schillern in den Rickkehrgebieten in Bosnien und Herzegowina sowie die Finanzierung eines
Schulbusses fir Roma-Kinder in der Ukraine. Details zu diesen Projekten finden sich unter www stepicceecharity.org.

Betriebsokologie

Im Vergleich zu Unternehmen anderer Branchen halten sich die direkten Umweltauswirkungen der betrieblichen Tatigkeit der RBI
in Grenzen. Dennoch setzt sich die RBI zum Ziel, negative Umweltauswirkungen an allen Standorten maglichst gering zu halten.
Haufig geht sie dabei iber die Einhaltung gesetzlicher Auflagen und Anforderungen hinaus. Im vergangenen Geschéftsjahr
wurde z. B. mit dem ,space2move” ein neues, in Niedrigstenergiebauweise errichtetes Befriebsgeb&ude in Wien frisch bezogen.
Das innovative Bauwerk verbindet optimal klimatisierte Biroréumlichkeiten mit niedrigen Energiekosten und einem vorzeigbaren
skologischen FuBabdruck. Die Zertifizierung des Umwelimanagementsystems fur alle Standorte in Wien nach ISO 14001 ist seit
1998 selbstverstandlich fur die RBI. Seit 2011 stellt die RBI im Rahmen des ,Carbon Disclosure Project” auch freiwillig Informatio-
nen zu ihren CO_Emissionen zur Verfigung und belegte im Jahr 2012 den dritten Platz unter den teilnehmenden Unternehmen
aus Osterreich.

Risikomanagement

Das Eingehen von Risiken und deren Transformation sind integrale Bestandteile des Bankgeschéfts. Daher gehért das aktive
Management von Risiken ebenso zu den Kernkompetenzen der Gesamtbanksteuerung wie die Steuerung von Kosten und Ertré-
gen. Um Risiken effektiv erkennen, einstufen und steuern zu kénnen, verfigt der Konzern tber ein umfassendes Risikomanagement
und -controlling.

Diese Funktion umspannt die gesamte Organisationsstrukiur und sémtliche Managementebenen und wird auch in den einzelnen
Tochterunternehmen mithilfe der jeweiligen lokalen Risikomanagement-Organisation umgesetzt. Sie ist darauf ausgerichtet, den
bewussten Umgang mit und das professionelle Management von Kredit- und Landerrisiken, Markt- und Liquiditétsrisiken, Beteili-
gungsrisiken sowie operationellen Risiken sicherzustellen, um lefztendlich ein angemessenes Verhdlinis von Risiken und Ertrag zu
gewdhrleisten.

Kapitalanforderungen

Das erste Halbjahr 2012 war v. a. von MaBnahmen zur Erreichung der von der Européischen Bankenaufsicht (EBA) geforderten
harten Kernkapitalquote von 9 Prozent gepragt. Dieses Ziel war den gréBten europgischen Banken, darunter der RZB Gruppe, im
Herbst 2011 auferlegt worden, um das Bankensystem gegen das volatile Marktumfeld resistenter zu machen und die Finanzmarkt-
stabilitét zu verbessern. Die RBI selbst war nicht Gegenstand der EBA-Analyse, sodass fir die RBI kein detailliertes Ergebnis vorlag.
Dennoch erarbeitete die RBI als Teil der RZB etliche Initiativen, um die vorgeschriebene Quote zu erreichen. Mit der Umsetzung
dieser MaPnahmen wurde bereits 2011 begonnen. Das von der EBA festgesetzte Ziel wurde dadurch bis Juni 2012 nicht nur
erreicht, sondern sogar deutlich tbererfillt.

Zur Unterstitzung der Kapitalplanung dienen auch die im Risikomanagement der RBI fest verankerten Stresstests. Neben den von
Aufsichtsbehsrden durchgefihrten regulatorischen Stresstests wurden 2012 interne Analysen fir weitere Szenarien und potenzielle
Risikotreiber durchgefuhrt. Neben erhohtem Kapitalbedarf im Stressfall und steigenden Wertberichtigungen fir das Kreditportfolio
fanden dabei auch Marktrisiken, operationelle Risiken, gestiegene Finanzierungskosten und zahlreiche weitere Kapital- und Er-
tragskomponenten Eingang in die integrierte Betrachtungsweise.

Liquiditatsrisiko
Im Liquiditatsrisikomanagement wurden die Geldflussmodellierungen fir den regularen Erwartungsfall weiterhin um Erkenntnisse der
vergangenen Jahre erweitert, um die darauf basierenden Vorschaurechnungen fir Kapitalbindung und Refinanzierungsbedirfnisse

anpassen zu kénnen. Dadurch sollen zum einen die Transparenz beziglich tatsdchlich entstehender Kosten und Risiken erhsht und
andererseifs die richtigen Steuerungsimpulse gesetzt werden.

Die vorgesehene Umsetzung der Liquiditatsvorschriften nach Basel IIl war auch 2012 ein weiteres Thema im Zusammenhang mit

dem Liquiditétsrisiko. Obwohl noch keine finale Fassung der regulatorischen Vorschriften vorliegt und diese daher noch sehr unter-
schiedlich interpretiert werden, wurden bereits Berechnungen fir die RBI und einzelne Konzemeinheiten durchgefihrt. Die Imple-
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mentierung der erforderlichen Datenlandschaft und der entsprechenden Berechnungsapplikationen bildete 2012 einen der Ar-
beitsschwerpunkte.

Aufgrund der zunehmend besseren Verfigbarkeit von liquiditat auf den Finanzmérkten und des guten Zugangs der RBI zu Refinanzierungs-
maglichkeiten wurde der 2011 erhshte Liquiditatspuffer im Lauf des Berichtsjahres wieder reduziert. Dabei wurde gleichzeitig die Zusammen-
setzung der enthalienen Aktiva optimiert. Diese MafBnahmen sollen - unter Aufrechterhaltung eines angemessenen Liquiditéitspuffers - auch die
nachhaliige Starkung der Nettozinsmarge unterstiitzen.

Zinsrisiko

Das Zinsergebnis stellt einen bedeutenden Ergebnisfaktor fur die RBI dar und tréigt damit wesentlich zur Stérkung der Kapitalbasis und zum
Erfolg des Geschaftsmodells bei. Um dieser Bedeutung gerecht zu werden, wird das Risikomanagement im Hinblick auf Zinsflisse in einer
eigenen Einheit unabhéingig von der Steuerung des liquiditétsrisikos wahrgenommen. Hier wird v. a. der Einfluss von unterschiedlichen Zins-
szenarien auf das Zinsergebnis simuliert. In enger Kooperation mit den Markteinheiten bereitet sich die RBI damit auf unterschiedliche Entwick-
lungen auf den Mérkten vor und kann im Fall negativer Tendenzen schnell reagieren. Im Jahr 2012 standen in diesem Bereich die
Weiterentwicklung der zur Verfigung stehenden Analyse- und ReportingWerkzeuge und die Harmonisierung dieser innovativen Systeme
innerhalb der Gruppe im Vordergrund.

Marktrisiko

Seit Janner 2010 basiert das Markirisiko-Management auf den Zahlen eines internen Modells. Das Modell errechnet mit einem
hybriden Ansatz, also einer Kombination aus historischer und Monte-Carlo-Simulation mit 5.000 Szenarien, den Value-atRisk
(VaR) fur die Veréinderung der Risikofaktoren Fremdwahrungen, Zinsentwicklung, Credit Spreads aus Anleihen und Credit Default
Swaps sowie Aktienindizes. Zur besseren Abbildung der Risikofaktoren, bei denen die Wahrscheinlichkeit extremer Kursanderun-
gen hoher ist als in einer Normalverteilung, wurden zahlreiche Zusdtze in das Modell integriert, so etwa die Anreicherung der
Szenarien um exireme Ereignisse oder die Beriicksichtigung des aktuellen Volatilitétsniveaus in der Szenariengenerierung sowie
unterschiedlicher Zeithorizonte in der Volatilitétsschétzung. Die Wahl dieses Modellzugangs ist bereits heute als Basis geeignet,
um die strengen BaselIl-Anforderungen in intfernen Modellen umzusetzen. Das Modell ist zusatzlich um ein Stressed VaR Modul
erweitert worden, dass die seit 31.12.2011 geltenden regulatorischen Anforderungen erfillt. Zur besseren Messung von Opti-
onsrisiken wurde 2012 ein zusdtzliches Modul im internen Modell aufgebaut, welches die Vegarisiken im Konzern mit einem
hybriden Simulationsansatz misst.

Das Modell bestand den Begutachtungsprozess der FMA und der OeNB und wird seit 30. August 2010 fir die Ei-
genmittelberechnung des Fremdwdahrungs- und des allgemeinen Zinsrisikos des Handelsbuchs fir die Konzernzentrale verwendet.
Der tagliche Steuerungsumfang beinhaltet Handels- und Bankbiicher der RBI basierend auf dem VaR bei einem Tag Haltedauer
und einem Konfidenzintervall von 99 Prozent sowie Sensitivitatslimits. Die Marktrisikoposition, der Limitprozess und die Darstellung
samtlicher Kapitalmarktaktivitaten in der Gewinn- und Verlustrechnung zéhlen unter anderem zu den festen Agendapunkten des
wochentlich tagenden Markirisiko-Komitees.

Zur Sicherstellung der Gite des Modells wird es einem téglichen Rickvergleich, dem so genannten Backtesting, unterzogen. Die
Ergebnisse dieser Tests lagen stefs im Rahmen der Modellerwartungen und zeigten auch in den vergangenen Monaten keine
wesentlichen Abweichungen. Auf Basis dieser guten Ergebnisse ist das interne Modell regulatorisch in der besten Klasse (,Status
grin”) einzustufen.

Management von notleidenden Krediten

2012 war ein schwieriges Jahr fur die Kernmérkte der RBI, in der RBI AG wurde ein Anstieg der notleidenden Kredite von 26
Prozent oder € 271 Millionen verzeichnet. Die RBI erzielte 2012 signifikante Prozessverbesserungen in der Friherkennung und
Bearbeitung gefthrdeter Kredite, wodurch eine weitere Zunahme der Non-performing Loans weitgehend verhindert werden
konnte. Wichtige Eckpfeiler sind hier die verbesserte Effizienz der Prozesse, konfinuierliche MaBnahmen zur Verbesserung der
Ausbildung der Mitarbeiter in diesem Bereich und der fortlaufende Erfahrungsaustausch zwischen den einzelnen Mitgliedern der
Kreditinstitutsgruppe.
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Basel Il und Ill - regulatorisches Umfeld

Die RBI beschéftigte sich auch 2012 intensiv mit den laufenden bzw. bevorstehenden regulatorischen Entwicklungen. Ein Grofteil
der erwarteten Anderungen ergibt sich aus den Vorbereitungen auf die Einfihrung der EU-Verordnung CRD IV/CRR, insbesondere
aus den Vorgaben zu den Themen Kapitalbedarf, Liquiditatskennzahlen und Abzug von Minderheitenanteilen. Der potenzielle
Einfluss der neuen bzw. geéinderten gesetzlichen Regelungen auf die RBI wurde eingehend analysiert, und bei Bedarf wurden
entsprechende inteme Richtlinien erlassen.

Neben den bereits aufgenommenen Vorbereitungen im Zusammenhang mit den neuen Baselll-Regelungen stand 2012 die
laufende Implementierung des fortgeschrittenen Basel-ll-Ansatzes nach wie vor im Fokus des Risikomanagements. Die Basel-II-
bezogenen Akfivittiten umfassten die Implementierung des Internal-Ratings-Based-Ansatzes (IRB) im Retail- und Non-Retail-Bereich in
den Tochterunternehmen in CEE, die Weiterentwicklung des internen Markirisikomodells sowie die gruppenweite Weiterentwick-
lung des Standardansatzes beim operationellen Risiko.

Risiken von Finanzinstrumenten

(Risikobericht]

Akfives Risikomanagement stellt fur die RBI eine Kernkompetenz dar. Um Risiken effektiv zu erkennen, einzustufen und zu stevemn,
entwickelt die Bank ihr umfassendes Risikomanagement permanent weiter. Das Risikomanagement ist ein integraler Bestandteil der
Gesamtbanksteuerung und bericksichtigt neben den gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Rahmenbedingungen insbesondere die
Art, den Umfang und die Komplexitat der Geschéfte sowie die daraus resultierenden Risiken. Der Risikobericht erléutert die
Grundsétze und Organisation des Risikomanagements und stellt die aktuelle Risikoposition fur alle materiellen Risiken dar.

Grundsatze des Risikomanagements

Die RBI verfigt iber ein System von Risikoprinzipien sowie Risikomessungs- und Uberwachungsverfahren mit dem Ziel, die Risiken
aller Banken und Spezialgesellschaften der Bank zu kontrollieren und zu steuern. Die Risikopolitik und die Grundséize des Risiko-
managements werden vom Vorstand der RBI festgelegt, wobei zu den Risikogrundsatzen der Bank unter anderem folgende Prin-
zipien gehoren:

* Integriertes Riskomanagement
Kredit- und Landerrisiken, Markt- und Liquiditétsrisiken, Beteiligungsrisiken sowie operationelle Risiken werden als Haupitrisiken
konzemweit gesteuert. Dazu werden diese Risiken gemessen, limitiert, aggregiert und den verfigbaren Risikodeckungsmassen
gegenibergestellt.

= Einheifliche Methoden
Um einen konsistenten und kohé&renten Risikomanagementansatz zu gewdhrleisten, werden einheitliche Methoden zur Risiko-
beurteilung und Limitierung konzemweit eingesetzt. Dieses Vorgehen ist effizient fur die Entwicklung von Risikomanagement-
Methoden und bildet die Grundlage fir eine einheitliche Konzemsteuerung in allen Landern und Geschéftssegmenten der RBI.

* laufende Planung
Die Risikostrategien und das Risikokapital werden wéhrend des jahrlichen Budgetierungs- und Planungsprozesses Uberarbeitet
und bewilligt. Wesentliches Augenmerk wird dabei auch auf die Vermeidung von Risikokonzentrationen gelegt.

= Unabhdangige Konfrolle

Es besteht eine klare personelle und funkfionale Trennung zwischen den Geschafts- und allen Risikomanagement- und Risi-
kocontrollingaktivitéten.

= Vor-und Nachkalkulation
Risiken werden konsistent im Rahmen des Produktvertriebs und in der risikoadjustierten Performancemessung beriicksichtigt.
Damit wird sichergestellt, dass Geschafte grundsatzlich nur unter Beriicksichtigung des Risiko-Ertrags-Verhélinisses abgeschlos-
sen und Anreize zum Eingehen hoher Risiken vermieden werden.
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Organisation des Risikomanagements

Der Vorstand der RBI stellt die angemessene Organisation und die Weiterentwicklung des Risikomanagements sicher. Er entschei-
det tber die angewendeten Verfahren zur Identifikation, Messung und Uberwachung der Risiken und frifft SteuerungsmaBnahmen
anhand der ersfellten Auswertungen und Analysen. Bei der Erfillung dieser Aufgaben wird der Vorstand durch unabhéngige
Risikomanagementeinheiten und spezifische Komitees unterstitzt.

Grundsatzlich erfolgt das Risikomanagement auf mehreren Stufen im Konzem. Die RBI entwickelt und implementiert die entspre-
chenden Konzepte in Abstimmung mit der RZB als tbergeordnetes Kreditinstitut und in Zusammenarbeit mit den einzelnen Kon-
zerntochtereinheiten. Die Risikomanagementeinheiten in der RBI fragen dabei vielfach eine Doppelverantwortung: einerseits
sorgen sie fur die angemessene und geeignete Umsetzung der Risikomanagementprozesse im gesamten Konzern und anderer-
seifs implementieren sie die Risikopolitik in den jeweiligen Risikokategorien bzw. steuern das Geschaft der RBI innerhalb der
genehmigten Risikobudgets.

Die im Bankwesengesefz geforderte Funktion des zentralen und unabhéngigen Risikocontrollings wird durch den organisatorischen Bereich
Risk Confrolling ausgeibt. Die Aufgaben dieses Bereiches umfassen die Erstellung des konzernweiten und risikokategorieibergreifenden
Regelwerks zur Konzernrisikosteuerung und die unabhéngige und neutrale Berichterstatiung tber das Risikoprofil an den Gesamivorstand und
die einzelnen Geschafisbereichsverantwortlichen.

Risikokomitees

Das Risk Management Komitee ist fir die laufende Weiterentwicklung und Implementierung der Methoden und Parameter zur
Risikomessung und Verfeinerung der Steuerungsinstrumente zustandig. Dieses Komitee beurteilt auch die aktuelle Risikosituation
unter Beriicksichfigung einer angemessenen Kapitalausstattung und der entsprechenden Risikolimits. Es bewilligt die verschiedenen
Risikomanagement- und -steuerungsakfivitéten (wie z.B. die Allokation von Risikobudgets) und unterstitzt den Vorstand bei diesen
Tatigkeiten.

Das Market Risk Komitee steuert das Markirisiko aus Handels- und Bankbuchgeschaften der RBI und legt die entsprechenden
Limits und Verfahren fest. In diese Steuerung flieien insbesondere die Geschdaftsergebnisse, die ermittelten Risiken und die gemes-
sene limitauslastung sowie die Ergebnisse aus Szenarienanalysen und Stresstests betreffend Marktrisiken ein.

Die Credit Komitees setzen sich aus Vertretern der Bereiche Markt und Markifolge zusammen, wobei sich die personelle Beset-
zung je Kundengruppe fir Firmenkunden, Finanzinstitute und den &ffentlichen Sektor unterscheidet. Sie beschlieBen die konkreten
Kreditvergabekriterien fir einzelne Kundensegmente und Lander und treffen im Rahmen des Kreditgenehmigungsprozesses und
der rafing- und volumenorientierten Kompetenzordnung alle sie betreffenden Kreditentscheidungen.

Das Group Asset/Liability Komitee beurteilt und steuert das Bilanzstruktur- und Liquiditatsrisiko und legt die Methodik fur das
inferne Transferpreissystem fest. Es nimmt in diesem Zusammenhang wesentliche Aufgaben betreffend die langfristige Refinanzie-
rungsplanung sowie die Festlegung von AbsicherungsmaBnahmen zu strukturellen Zins- und Wehrungsrisiken wahr.

In den Credit Porifolio Komitees erfolgt die Definition der jeweiligen Kreditportfoliostrategie fur unterschiedliche Kundensegmente.
In diesen Komitees evaluieren Vertreter der Markt- und Risikomanagement-Einheiten gemeinsam die Risiken und Potenziale unter-

schiedlicher Kundengruppen (z.B. Industriezweige, Lander, Kundensegmente). Das Kreditportfoliomanagement entwickelt darauf

aufbauend Kreditvergaberichtlinien und Limits zur zukiinftigen Ausrichtung des Kreditportfolios.

Gesamtbankrisikosteuerung

Die Sicherstellung einer angemessenen Kapitalausstattung ist eines der wesentlichen Ziele des Risikomanagements der RBI. Die
erforderliche Kapitalausstattung wird dazu regelmaBig auf Basis des nach internen Modellen ermittelten Risikos beurteilt, wobei in
der Wahl der verwendeten Modelle auf die Wesentlichkeit der Risiken Ricksicht genommen wird. Dieses Konzept zur Konzemn-
Risikosteuerung beriicksichtigt die Kapitalerfordernisse sowohl aus regulatorischer Sicht ([Nachhalfigkeits- und Going-Concern-
Perspektive) als auch unter einem skonomischen Gesichtspunkt (Zielrating-Perspektive). Es entspricht damit dem quantitativen
Verfahren zur Beurteilung der Angemessenheit der internen Kapitalausstattung (ICAAP), wie in Séule 2 von Basel Il gefordert. Der
gesamte ICAAP-Prozess der RBI wird j&hrlich im Rahmen der aufsichtsrechtlichen Evaluierung der RZB Kreditinstitutsgruppe durch
die &sterreichische Finanzmarktaufsicht geprift.
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Ziel

Risiko

Messmethode

Konfidenzniveau

Zielrating-Perspektive

Risiko, die Forderungen
vorrangiger Glaubiger des
Konzems nicht bedienen zu
kénnen

Der unerwartete Verlust fir den
Risikohorizont von einem Jahr
(,Okonomisches Kapital”) darf
den aktuellen Wert des
Eigenkapitals und nachrangiger
Kapitalformen nicht
Uberschreiten

99,95 Prozent abgeleitet von
der Ausfallwahrscheinlichkeit
des angestrebten Rafings

Going-Concern-Perspektive

Risiko, das Kapitalerfordernis
entsprechend der in
Vorbereitung befindlichen
Baselll_Regelungen zu
unterschreiten

Die Risikotragfchigkeit
(erwarteter Gewinn und nicht
fur aufsichtsrechtliche Zwecke
gebundenes Kapital) muss den
Value-at-Risk (Risikohorizont: 1
Jahr) des Konzerns tbersteigen

Q5 Prozent spiegelt die
Bereitschaft der Eigentimer
wider, zusdtzliche Eigenmittel
zur Verfigung zu stellen

Nachhaltigkeits-Perspektive

Risiko, eine nachhaltige
Kernkapitalquote iber den
Konjunkturzyklus hinweg zu
unterschreiten

Kapital- und Ertragsprognose fir
die dreijahrige
Planungsperiode bei Annahme
eines signifikanten
makroskonomischen

Abschwungs

7090 Prozent basierend auf
der Management-
enfscheidung, potenziell
tempordre Risikoreduktionen
oder stabilisierende
EigenkapitalmaBnahmen
vorzunehmen

Zielrating-Perspektive

In der Zielrating-Perspektive werden Risiken durch das 6konomische Kapital gemessen, das eine vergleichbare Risikokennzahl fur
alle Risikoarten darstellt. Es wird als die Summe von unerwarteten Verlusten aus den Geschéften in den unterschiedlichen Risikoka-
tegorien (Kredit, Beteiligungs, Markt, liquiditéts, makroskonomisches und operationelles Risiko, sowie das Risiko aus sonstigen
Sachanlagen) berechnet. Zusatzlich flieBt ein allgemeiner Puffer fir andere Risikoarten ein, die nicht explizit quantifiziert werden.

in € Tausend 2012 Anteil 2011 Anteil
Kreditrisiko Firmenkunden 670.244 38,2% 1.107.455 41,0%
Marktrisiko 441921 25,2% 432.178 16,0%
Kreditrisiko Kreditinstitute 199.695 11,4% 324.133 12,0%
Operationelles Risiko 142.546 8,1% 216.089 8,0%
Beteiligungsrisiko Q6.704 5,5% 348.689 12,9%
Sonstige Sachanlagen' 58.125 3,3% 0 0,0%
Kreditrisiko offentlicher Sektor 50.674 2,9% 27011 1,0%
Makroskonomisches Risiko' 7912 0,5% 0 0,0%
liquiditdtsrisiko' 4.699 0,3% 0 0,0%
Risikopuffer 83.630 4,8% 245555 Q1%
Gesamt 1.756.148 100,0% 2.701.110 100,0%

1 Nevue Position auf Grund der Weiterentwicklung in der dkonomischen Kapitalberechnung

Die RBI wendet zur Berechnung des &konomischen Kapitals ein Konfidenzniveau von 99,95 Prozent an, das sich aus der Ausfall-
wahrscheinlichkeit des angestrebten Ratings der RBI ableitet. Ziel der Berechnung des dkonomischen Kapitals ist die Ermittlung
jenes Kapitals, das fur die Bedienung der Anspriiche von Kunden und Kreditoren auch bei einem derart seltenen Verlustereignis
erforderlich ware.

Das skonomische Kapital zeigt das grofte Risiko im Kreditrisiko der Forderungsklasse Firmenkunden. Dieses tragt 38,2 Prozent
zum Gesamfrisiko bei, insgesamt sind Kreditrisiken fur 52,4 Prozent des 6konomischen Kapitals verantwortlich. Fir das Marktrisiko
liegt ein Anteil von 25,2 Prozent vor, zuséizlich wird ein genereller Risikopuffer fir andere Risiken alloziert.

Das ékonomische Kapital dient als wichtiges Instrument in der Gesamtbankrisikosteuerung und wird bei der Allokation von Risiko-

budgets herangezogen. Limits fur 8konomisches Kapital werden dazu im jghrlichen Budgetierungsprozess auf die einzelnen Ge-
schaftsbereiche aufgeteilt und fur die operative Steuerung durch Volumen-, Sensitivitéts- oder Value-at-Risk-Limits ergénzt. Diese

Raiffeisen Bank International |Jahresabschluss 2012



Planung erfolgt in der RBI jeweils fir drei Jahre auf revolvierender Basis und bezieht sich sowohl auf die zukinftige Entwicklung
des skonomischen Kapifals als auch auf das zur Verfugung stehende inteme Kapital. Das skonomische Kapital wirkt sich somit
wesentlich auf die Planung der zukinftigen Kreditvergabe und das Gesamtlimit fir Markirisiken aus.

Auch die risikoadjustierte Performancemessung basiert auf diesem RisikomaP. Dabei wird der Ertrag einer Geschéftseinheit in
Relation zum 6konomischen Kapital, das dieser Einheit zuzurechnen ist, gesetzt (Verhalinis von risikoadjustiertem Ertrag zu risikoad-
justiertem Kapital, RORAC). Dies ergibt eine vergleichbare Performancekennzahl fir alle Geschéftseinheiten der Bank, die wiede-
rum als Kennzahl in der Gesamtbanksteuerung, der diesbeziglichen zukinftigen Kapitalallokation und der Vergitung fur
Geschaftsleiter Beriicksichtigung findet.

Going-Concern-Perspektive

Parallel zu dieser Betrachtung erfolgt die Beurteilung der angemessenen Kapitalausstattung mit Fokus auf den Fortbestand der
Bank auf Basis des Going-Concern-Prinzips. Hier wird das Risiko wiederum einer entsprechenden Risikotragféhigkeit - mit Blick
auf das regulatorische Eigenkapital- und Eigenmittelerfordernis - gegenibergestell, wobei die Berechung im Lauf des Jahres
2012 bereits auf die in Vorbereitung befindlichen Baselll-Regelungen umgestellt wurde.

Dem Absicherungsziel folgend werden erwartete Gewinne, erwartfete Risikovorsorgen und tberschissige Eigenmittel (unter Be-
ricksichtigung der diversen Anrechnungsgrenzen| zur Risikotragfahigkeit gezéhlt. Dem wird ein Value-atRisk (inklusive erwarteter
Verluste) gegentbergestellt, dessen Berechnung auf vergleichbaren Verfahren (mit geringerem Konfidenzniveau von 95 Prozent)
wie den in der Zielrating-Perspekiive angewendeten beruht. Mit diesem Ansatz sichert die Bank die ausreichende Kapitalisierung
aus regulatorischer Sicht (Going-Concern) mit dem gewiinschten Wahrscheinlichkeitsniveau ab.

Nachhaltigkeits-Perspektive

Das Ziel der Nachhaltigkeits-Perspektive ist, es sicherzustellen, dass die RBI am Ende in der mehréhrigenvollen Planungsperiode
auch in einem sich unerwartet verschlechterndensignifikant schlechteren makroskonomischen Umfeld iber eine ausreichend hohe
Kernkapitalquote verfigen wiirdeverfigt. Die Analyse der Nachhaltigkeits-Perspektive basiert hier auf einem mehrighrig angeleg-
ten makrosdkonomischen Stresstest, in dem hypothetische Marktentwicklungen bei einem signifikanten, aber realistischen wirtschaft-
lichen Abschwung simuliert werden. Als Risikoparameter kommen dabei unter anderem Zinskurven, Wechselkurse und
Wertpapierkurse, aber auch Anderungen der Ausfallwahrscheinlichkeit bzw. Rafing-Migrationen im Kreditportfolio zum Einsatz.

Das Hauptaugenmerk dieses integrierten Stresstests gilt der resultierenden Kernkapitalquote am Ende der mehrichrigen Betrach-
tung. Diese soll einen nachhaltigen Wert nicht unterschreiten und somit keine Notwendigkeit fur substantielle Kapitalerhéhungen
oder tiefgehende Einschréinkungen des Geschéftsvolumens darstellen. Die akiuell erforderlichenotwendige Kemkapitalausstattung
resultiert damit aus dem wirtschaftlichen Rickschlagpotenzial. In das unterstellte Abschwungszenario fliePen dabei sowohl die
Bildung von notwendigen Risikovorsorgen und potenzielle prozyklische Effekte (durch die, welche die regulatorischen Kapitaler-
fordernisse ansteigen) lassen, als auch Fremdwahrungseffekte und sonstige Bewertungs- und Erfragskomponenten ein.

Diese Perspektive ergéinzt somit auch die sonst ibliche Risikomessung auf Basis des Value-atRisk-Konzepts, das im Wesentlichen
auf historischen Daten beruht. Dadurch kénnen auch auBergewshnliche und in der Vergangenheit nicht beobachtbare Marktsitua-
tionen abgedeckiund potenzielle Auswirkungen dieser Entwicklungen abgeschatzt werden. Der Stresstest erméglicht auch die
Analyse von Risikokonzentrationen (z.B. in Einzelpositionen, Wirtschaftszweigen oder Regionen) und erlaubt einen Einblick in die
Profitabilitat, Liquiditat und Solvabilitét bei auBergewdhnlichen Umstanden. Das Risikomanagement der RBI steuert darauf aufbau-
end aktiv die Portfolio-Diversifikation, z.B. durch Obergrenzen fir das Gesamt-Exposure in einzelnen Wirtschaftszweigen und
Landem oder durch eine laufende Anpassung der entsprechenden Kreditvergabestandards.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko der RBI betrifft vornehmlich Ausfallrisiken, die sich aus Geschaften mit Privat- und Firmenkunden, anderen Banken
und offentlichen Kreditnehmern ergeben. Es ist die mit Abstand wichtigste Risikokategorie fir die RBI, wie auch aus dem internen
und regulatorischen Kapitalerfordemis ersichtlich ist. Kreditrisiken werden folglich sowohl auf Einzelkredit- und Kundenbasis als
auch auf Portfoliobasis tberwacht und analysiert. Grundlage fir die Kreditrisikosteuerung und Kreditentscheidung sind die Kreditri-
sikopolitik, die Kreditrisikohandbiicher und die zu diesem Zweck entwickelten Kreditrisikomanagementmethoden und -prozesse.
Das interne Kontrollsystem fisr Kreditrisiken umfasst verschiedene Formen von UberwachungsmaPnahmen, die unmittelbar in die zu
iberwachenden Arbeitsabléufe - vom Kreditantrag des Kunden ber die Kreditentscheidung der Bank bis hin zur Rickzahlung
des Kredits - integriert sind.

Im Non-Retail-Bereich erfolgt keine Kreditvergabe, ohne zuvor den Kreditentscheidungsprozess durchlaufen zu haben. Dieser

Prozess wird - neben der Vergabe von Neukrediten - auch fir Krediterhdhungen, Prolongationen, Uberziehungen und bei Ande-
rung risikorelevanter Sachverhalte, die der urspringlichen Kreditentscheidung zugrunde lagen (z.B. wirtschafiliche Situation des
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Kreditnehmers, Verwendungszweck oder Sicherheiten), durchlaufen. Er gilt auch fir die Festlegung von kreditnehmerbezogenen
Limits fur Handels- und Emissionsgeschdfte, sonstigen mit Kreditrisiko behafteten Limits und fir Beteiligungen.

Kreditentscheidungen werden je nach GroPe und Art des Kredits anhand einer hierarchischen Kompetenzordnung gefallt. Fur
individuelle Kreditentscheidungen und die turnusmafige Beurteilung der Adressenausfallrisiken sind dabei immer die Zustimmung
der Bereiche Markt und Markifolge einzuholen. Fir den Fall voneinander abweichender Voten der einzelnen Kompetenziréiger
sieht die Kompetenzordnung ein Eskalationsverfahren in die ngchsthdhere Kompetenzstufe vor.

Kreditportfoliomanagement

Das Kreditportfolio der RBI wird unter anderem anhand der Portfoliostrategie gesteuert. Diese begrenzt die Kreditvergabe in
unterschiedlichen Landern, Wirtschaftszweigen oder Produkitypen und vermeidet dadurch unerwiinschte Risikokonzentrationen.
Dariber hinaus werden laufend die langfristigen Entwicklungschancen in den einzelnen Mérkten analysiert. Dies erméglicht es
schon frihzeitig strategische Weichenstellungen in Bezug auf das kinflige Kreditengagement vorzunehmen.

Das Kreditportfolio der RBI ist sowohl hinsichtlich der Regionen als auch der Branchen breit gestreut. Die geografische Aufgliede-
rung der Forderungen spiegelt die breite Diversifizierung des Kreditgeschéfts in den europaischen Markten wider. Die Forderun-
gen gliedern sich dem Herkunftsland der Kunden entsprechend nach Regionen wie folgt (Lander mit Kreditobligo gréfer als € 2
Milliarden sind gefrennt dargestellt):

in € Tausend 2012 Anteil 2011" Anteil
Osterreich 30.355.596 35,0% 43.160.721 40,3%
Ferner Osten 8.302.834 9,6% 10.195.644 9,5%
Grofbritannien 6.363.197 7.3% 6.874.440 6,4%
Deutschland 5384214 6,2% 6.564.952 6,1%
Frankreich 4.859.555 5,6% 2.930.549 2.7%
Polen 4.430.655 51% 2.511.336 2,3%
Russland 3.196.822 3,7% 3.427.942 3,2%
Rumdnien 2.751.585 3,2% 2.687.040 2,5%
USA 2.478.291 2.9% 3.413.901 3,2%
Schweiz 2.006.878 2,3% 2.100.721 2,0%
Ukraine 1.719.556 2,0% 1.988.852 1,9%
Niederlande 1.712.005 2,0% 3.532.012 3,3%
Sonstige 13.123.005 15,1% 17.788.750 16,6%
Gesamt 86.684.193 100,0% 107.176.859 100,0%

1 Adaptierung des Vorjahres aufgrund gednderter Zuordnung.

Im Rahmen der Risikopolitik und Bonitétsbeurteilung der RBI findet auch die Branche des Kreditnehmers Beachtung. Der gréfite
Branchenanteil entfallt auf das Kreditwesen, wobei dieser zu einem hohen Teil dem &sterreichischen Raiffeisensektor zuzurechnen
ist (Liquiditatsausgleichsfunktion). Der &ffentliche Sektor ist im Wesentlichen auf Wertpapierbestande der Republik Osterreich als
Emittent zuriickzufuhren. Die folgende Tabelle zeigt das Kreditobligo gegliedert nach Branchenzugehérigkeit der Kunden:
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in € Tausend 2012 Anteil 2011 Anteil

Kredit- und Versicherungswesen 50.275.113 58,0% 64.278.615 60,0%
Realitgtenwesen, Vermietung beweglicher Sachen, Erbringung

von unternehmensbezogenen Dienstleistungen 11.682.367 13,5%  12.282.700 11,5%
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

und Gebrauchsgitern 7670714 88%  8.622.820 8,0%
Sachgitererzeugung 6.229.093 7,2% 8.062.563 7,5%
Offentliche Verwaltung, Landesverteidigung,

Sozialversicherung 2.110.631 2,4% 3991714 3,7%
Bauwesen 1.739.999 2,0% 1.891.164 1,8%
Energie- und Wasserversorgung 1.324.945 1,5% 1.463.583 1,4%
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei und Fischzucht, Bergbau

und Gewinnung von Steinen und Erden 1.256.181 1,4% 1.247.712 1,2%
Verkehr und Nachrichtenibermittlung 1.178.031 1,4% 1.179.118 1,1%

Unterrichtswesen, Gesundheits-, Veterinar- und Sozialwesen,
Erbringung von sonstigen &ffentlichen und persénlichen

Dienstleistungen 787625 0,9% 1.014.157 0,9%
Sonstige 2429496 2.8% 3.142.715 2,9%
Gesamt 86.684.193 100,0% 107.176.859 100,0 %

Die detaillierte Analyse des Kreditportfolios erfolgt anhand der Unterteilung in Ratingstufen. Das Kundenrating erfolgt mafBge-
schneidert und somit getrennt fir die unterschiedlichen Forderungsklassen. Fir die Bonitéatsbeurteilung werden dafir jeweils interne
Risikoklassifizierungsverfahren (Rating- und Scoringmodelle) eingesetzt, die auch zentral validiert werden. Die Ratingmodelle in
den wesentlichen Non-Retail Segmenten - Firmenkunden, Kreditinstitute und &ffentlicher Sektor - sehen jeweils zehn Bonitétsstufen
vor. Sowohl fir die Ratingerstellung als auch fir die Validierung stehen entsprechende Software-Tools (z.B. zur Unternehmensbe-
wertung, Rating- und Ausfalls-Datenbank) zur Verfigung.

Kreditsicherheiten stellen eine wesentliche Strategie und eine aktiv verfolgte MaBnahme zur Redukfion des potentiellen Kreditrisi-
kos dar. Der Sicherheitenwert und der Effekt anderer risikomindernder MaPnahmen werden wéhrend der Kreditentscheidung
beurteilt. Als risikomindernd wird jeweils jener Wert angesetzt, den die RBI bei Verwertung innerhalb einer angemessenen Zeit-
spanne erwartfet. Die anerkannten Sicherheiten sind im Sicherheitenkatalog und den dazugehsrigen Bewertungsrichilinien festge-
legt. Der Sicherheitenwert errechnet sich dabei anhand einheitlicher Methoden, die standardisierte Berechnungsformeln mit
Markiwerten, vordefinierten Abschlédgen und Expertengutachten umfassen.

Kreditausfall- und —abwicklungsprozess

Das Kreditportfolio sowie die Kreditnehmer unterliegen einer laufenden Uberwachung. Wesentliche Ziele dieses Monitorings
sind, die widmungsgemdaBe Verwendung der Kredite sicherzustellen und die wirtschaftliche Situation der Kreditnehmer zu verfol-
gen. Bei den Non-Retail-Segmenten Firmenkunden, Kreditinstitute und &ffentlicher Sekfor wird zumindest einmal jahrlich eine derar-
tige Kreditiberprifung durchgefihrt. Sie umfasst sowohl die emeute Bonitétseinstufung als auch die Neubewertung von
finanziellen und dinglichen Sicherheiten.

Problemkredite - also jene Aushaftungen bei denen materielle Schwierigkeiten oder Zahlungsverzug der Kreditnehmer erwartet
werden - bedirfen einer weitergehenden Bearbeitung. In den Non-Retail-Bereichen entscheiden in den einzelnen Konzerneinhei-
ten Problemkreditrunden tber die geféhrdeten Kredite. Problemkredite werden im Fall einer notwendigen Kreditsanierung an
Sperzialisten oder Restrukturierungseinheiten (Workout-Abteilungen| tbergeben. Die Mitarbeiter dieser Abteilung kénnen durch die
fruhzeitige Einbindung eine Reduktion der Verluste aus Problemkrediten erzielen.

Ein Ausfall und somit ein notleidender Kredit (Non-performing loan - NPL) ist gemaB interner Definition gegeben, wenn davon
auszugehen ist, dass ein Kunde seinen Kreditverpflichtungen gegeniber der Bank nicht in voller Hshe nachkommen wird oder mit
einer wesentlichen Forderung der Bank mindestens 90 Tage in Verzug ist. In der RBI werden dabei fir die Bestimmung eines
Forderungsausfalls bei Non-Retail-Kunden zwslf verschiedene Indikatoren verwendet. So gilt es z.B. als Forderungsausfall, wenn
der Kunde in ein Insolvenz- oder &hnliches Verfahren involviert ist, eine Wertberichtigung bzw. Direkiabschreibung einer Kunden-
forderung vorgenommen wurde bzw. wenn seitens des Kreditrisikomanagements eine Forderung an den Kunden als nicht voll-
staindig einbringlich gewertet oder durch die Workout-Unit eine Sanierung des Kunden erwogen wird.
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Im Zuge des BaselI-Projektes wurde eine konzernweite Ausfalldatenbank zur Erfassung und Dokumentation von Kundenausféllen
erstellt. In dieser Datenbank werden auch Defaults und Default-Griinde aufgezeichnet, wodurch die Berechnung und Validierung
von Ausfallwahrscheinlichkeiten erméglicht wird. Risikovorsorgen werden im Einklang mit definierten Richtlinien, die auf IFRS-
Bilanzierungsregeln beruhen, gebildet und decken alle erkennbaren Kreditrisiken ab. Im Non-Retail-Bereich entscheiden Problem-
kreditrunden tber die Bildung von einzelkreditbezogenen Kreditrisikovorsorgen.

Landerrisiko

Das Landerrisiko umfasst das Transfer- und Konvertibilitatsrisiko sowie das politische Risiko. Es resultiert aus grenziberschreitenden
Transaktionen oder aus Direkfinvestitionen in Drittstaaten. Die RBI ist diesem Risiko durch ihre Geschafistétigkeit in den Konver-
genzmérkten Zentral- und Osteuropas ausgesetzt, in denen die politischen und wirtschaftlichen Risiken weiterhin teilweise als
signifikant angesehen werden.

Die akfive Landerrisikosteuerung der RBI erfolgt auf Basis der vom Vorstand festgelegten Country Risk Policy, die als Teil des
Kreditportfolio-Limitsystems eine streng definierte Obergrenze fir grenziberschreitende Transaklionen gegentber einzelnen Lan-
dern festlegt. Im taglichen Ablauf missen die Geschéftseinheiten bei grenziiberschreitenden Transaktionen zusatzlich zu kunden-
spezifischen Limits folglich auch Limitantrage fur die betroffenen Lander stellen. Die absolute Hohe der Limite fur die
unterschiedlichen Lander wird dabei modellgestitzt ermittelt, wobei im Modell sowohl das interne Lander-Rating und die Grébe
des Landes als auch und die Eigenkapitalausstatiung der RBI Beriicksichtigung finden.

Das Landerrisiko fliePt weiters tber das interne Transferpreissystem in die Produktkalkulation und in die risikoadjustierte Perfor-
mancemessung ein. Die Bank bietet dadurch einen Anreiz fir die Geschéftseinheiten, Landerrisiken durch Versicherungen (z.B.
durch Exportkreditversicherungsagenturen| oder Birgschaften aus Drittstaaten abzusichern. Die aus der Landerrisikoanalyse ge-
wonnenen Einschatzungen werden aber nicht nur zur Begrenzung des Gesamivolumens an grenziberschreitenden Transakfionen
eingesetzt, sondern kommen auch bei limitierung des Gesamtexposures [also auch jenes, das durch lokale Einlagen refinanziert
wird) in einzelnen Léndemn zur Anwendung. Damit richtet die RBI ihre Geschéftsakfivitéten an die erwartete wirtschaftliche Entwick-
lung in unterschiedlichen Markten aus und forciert die breite Diversifikation des Kreditportfolios.

Kontrahentenausfallrisiko

Ein Kontrahentenausfall bei Derivat, Pensions- und Wertpapierleihgeschéften kann Verluste durch die Kosten der Wiederbeschaf-
fung eines aquivalenten Kontrakfs verursachen. Dieses Risiko wird von der RBI durch die Marktbewertungsmethode gemessen, die
den gegenwartigen Marktwert und einen vordefinierten Add-on fir etwaige Veréinderungen des Forderungswerts in der Zukunft
bericksichtigt. Der Gesamtbetrag der dadurch ermittelten potenziellen erwarteten Kreditforderungen aus Derivatgeschéften ist in
den Tabellen der einzelnen Kundensegmente enthalten. Fir die interne Steuerung werden die méglichen Preisanderungen, die
den fairen Wert dieser Instrumente beeinflussen, instrumentenkategoriespezifisch aufgrund der historischen Marktwertbewegun-
gen ermittelt.

Voraussetzung fur den Abschluss von derivativen Kontrakten ist die Einhaltung des Kreditgenehmigungprozesses, fir den die
gleichen Risikoklassifizierungs-, -limitierungs und -iberwachungsverfahren wie im klassischen Kreditgeschaft gelten. Eine wesentli-
che Strategie zur Reduktion dieses Risikos stellen Kreditrisikominderungstechniken, z.B. Netting und Sicherheiten, dar. Grundsatz-
lich strebt die RBI fur alle wesentlichen Derivatgeschafte mit Markiteilnehmern den Abschluss eines standardisierten ISDA-
Rahmenvertrags fir das bilaterale Netting und eines entsprechenden Credit Support Annex (CSA) zur Absicherung der jeweils
aktuellen Marktwerte auf taglicher Basis an.

Beteiligungsrisiko

Als Teil des Bankbuchs werden auch die Risiken aus bérsenotierten und nicht bérsenotierten Beteiligungen verstanden, die geson-
dert unter dieser Risikokategorie ausgewiesen werden. Die Mehrzahl an direkten oder indirekten Beteiligungen der RBI wird in
der Konzembilanz (z.B. Netzwerkbanken, leasinggesellschaften) vollkonsolidiert und deren Risiko somit detailliert erfasst. Fir in
diesen Beteiligungen entstehende Risiken kommen daher die in den anderen Risikoarten beschriebenen Steuerungs-, Mess-, und
Uberwachungsmethoden zum Einsatz.

Dem Beteiligungsrisiko und dem Ausfallrisiko liegen @hnliche Wurzeln zugrunde: einer Verschlechterung der finanziellen Situation
einer Beteiligung folgt meist eine Rafingherabstufung (bzw. der Ausfall) dieser Einheit. Die verwendete Methodik zur Value-at-Risk-
Berechnung bzw. internen Risikokapitalermittlung fur Beteiligungen ist jedoch vergleichbar mit der fur Preisrisiken aus Aklienpositio-
nen. Es werden allerdings dabei aufgrund des léngerfristigen strategischen Charakters von Beteiligungen j&hrliche Volatfiliteten
basierend auf mehrighrigen Betrachtungszeitrdumen (anstelle téglicher Veranderungen) herangezogen.
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Die Befeiligungen der RBI werden vom Bereich Parficipations verwaltet. Dieser Bereich Gberwacht die Risiken, die sich aus den
langfristig orientierten Eigenkapitalbeteiligungen ergeben und verantwortet auch die Ergebnisse, die daraus resultieren. Neuinves-
fiionen werden nur vom Vorstand der RBI auf Basis einer separaten Kaufprifung getétigt.

Marktrisiko

Die RBI definiert Markirisiko als die potenzielle negative Veranderung des Marktpreises der Handels- und Investmentpositionen.
Das Markirisiko wird durch Schwankungen der Wechselkurse, Zinssétze, Credit Spreads, Akfienpreise und Warenpreise sowie
anderer relevanter Markiparameter, wie z. B. impliziter Volatilitéten, bestimmt.

Das Markirisiko der Kundenbereiche wird mittels Transferpreismethode in den Unternehmensbereich Treasury transferiert. Treasury
ist fur das Management dieser strukiurellen Risiken sowie die Einhaltung der Gesamtbanklimits verantwortlich. Der Unternehmens-

bereich Capital Markets umfasst den Eigenhandel, das Market Making und das Kundengeschéft mit Geld- und Kapitalmarktpro-
dukten.

Organisation des Markirisikomanagements
Die RBI misst, tberwacht und stevert alle Markirisiken auf Gesamtbankebene.

Die Aufgabe des strategischen Markirisikomanagements wird durch das Markrrisiko Komitee wahrgenommen, das fir das Ma-
nagement und die Steuerung aller Markirisiken verantwortlich zeigt. Das Gesamtbanklimit wird unter Beriicksichtigung der Risiko-
tragféhigkeit und des Ertragsbudgets vom Gesamtvorstand festgelegt. Die Aufteilung dieses Limits auf Sublimits erfolgt abgestimmt
mit den jeweiligen Unternehmensbereichen je nach Strategie, Geschaftsmodell und Risikoappetit.

Die Abteilung Market Risk Management stellt sicher, dass der Geschéftsumfang und Produktumfang innerhalb der definierten und
beschlossenen Strategie und des Risikoappetits liegen. Sie ist verantwortlich fur die Entwicklung und Weiterentwicklung der Risi-
komanagementprozesse, Regelwerke, Messmethoden, Riskomanagementinfrastruktur und -systeme fur alle Markirisikokategorien
und fir marktrisikoinduzierte Kreditrisiken des Derivativgeschéfts. Weiters wird durch diese Abteilung die tégliche unabhangige
Messung und das Reporting aller Markirisiken durchgefthrt.

Alle Produkte, in denen offene Positionen gehalten werden, sind im Produktkatalog festgelegt. Neue Produkte werden in diese
Liste erst dann aufgenommen, wenn sie den Produkteinfihrungsprozess erfolgreich durchlaufen haben. Produktantrége werden
einer gesamthaften Risikoanalyse unterworfen und nur genehmigt, wenn die Abbildbarkeit in den Front- und Back-Office- bzw.
Risikomanagementsystemen der Bank gewdhrleistet ist.

Limitsystem

Die RBI verfolgt einen umfassenden Risikomanagementansatz fir Handels- und Bankbiicher (Total Return-Ansatz). Die Steuerung
der Markirisiken wird konsistent auf alle Handels- und Bankbicher angewendet. Die folgenden GroBen werden im Marktrisiko-
managementsystem auf t&glicher Basis gemessen und limitiert:

*  Value-AtRisk (VAR|] Konfidenzintervall 99%, Horizont 1 Tag
Das VaR-limit begrenzt den maximalen Verlust, der mit einem Konfidenzintervall von 99 Prozent binnen eines Tages nicht tber-
schritfen wird. Es ist das Hauptsteuerungsinstrument in liquiden Markten in normalen Markisituationen.

= Senstivitten (gegeniber Anderungen in Wahrungskursen und Zinssétzen, Gamma, Vega, Akfien- und Warenpreise)
Sensitivitatslimits sollen Konzentrationen in normalen Markisituationen vermeiden und sind das Hauptsteuerungsinstrument in
Stresssituationen oder in illiquiden beziehungsweise strukturell schwierig zu messenden Mérkten.

= Stop loss
Dieses Limit unterstiitzt die Disziplin der Handler im Management von Eigenpositionen, mégliche Verluste nicht laufen zu lassen
sondern eng zu begrenzen.

Dieses mehrstufige Limitsystem wird durch ein umfangreiches Stresstesting-Konzept ergénzt, in dem die potenziellen Wertverande-
rungen des Gesamiporifolios bei Anwendung verschiedener Szenarien ermittelt werden. Risikokonzentrationen, die durch diese
Stresstests offenbar werden, werden im Marktrisiko Komitee berichtet und in der Limitvergabe beriicksichtigt. Stresstest-Berichte je
Portfolio sind Teil des taglichen Markirisiko-Reportings.
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Value-AtRisk (VAR)

Die Messung des VAR basiert auf einem hybriden Simulationsansatz, in dem 5000 Szenarien simuliert werden und der die Vortei-
le einer historischen Simulation mit denen einer Monte Carlo Simulation verbindet. Basis fir die verwendeten Marktparameter
sind historische Zeitreihen mit einer Lainge von 500 Tagen. In den Verteilungsannahmen sind moderne Eigenschaften wie Volatility
Declustering, Random Time Change und Exireme Event Container implementiert, um endlastige und asymmetrische Verteilungen
gut abbilden zu kénnen. Das Modell ist von der &sterreichischen Finanzmarktaufsicht als Internes Modell fir die Messung des
Eigenmittelerfordernisses zugelassen. Die Value-atRisk Resultate finden nicht nur in der Risikolimitierung sondern auch in der &ko-
nomischen Kapitalallokation Einsatz. Zuséitzlich werden seit diesem Jahr Stressed VaR Resultate begrenzt. Zur besseren Messung
von Optionsrisiken wurde 2012 ein zusétzliches Modul im internen Modell aufgebaut, welches die Vegarisiken im Konzern mit
einem hybriden Simulationsansatz misst.

Die strukturellen Zinsrisiken sowie Spreadrisiken aus Bondbichermn, die als Liquiditatspuffer gehalten werden, dominieren den VAR

der RBI.

Handelsbuch Durchschnitt Maximum Minimum
VaR 99% 1d 31.12.2012 2012 2012 2012
Wahrungsrisiken 672 803 1.656 448
Zinsrisiken 1.541 1.233 7.358 206
Credit Spread Risiken 1.190 1.212 3.837 508
Vega Risiken 649 825 1.384 527
Gesamt 2.139 2.633 10.581 1.180

1 Zeitraum Oktober bis Dezember 2012

Handelsbuch Durchschnitt Maximum Minimum
VaR 99% 1d 31.12.2011 2011 2011 2011
Wahrungsrisiken 1.005 703 2.001 337
Zinsrisiken 4633 5.852 11.878 2.363
Credit Spread Risiken 812 2412 8.273 743
Gesamt 2.665 7.813 12.673 2.665
Bankbuch Durchschnitt Maximum Minimum
VaR 99% 1d 31.12.2012 2012 2012 2012
Zinsrisiken 2.005 3.522 11.652 1.235
Credit Spread Risiken 6.548 10.454 17.690 3.475
Vega Risiken 1.043 1.839 2912 1.043
Gesamt 6.867 10.575 19.203 5.825

1Zeitraum Okiober bis Dezember 2012

Bankbuch Durchschnitt Maximum Minimum
VaR 99% 1d 31.12.2011 2011 2011 2011
Zinsrisiken 9.384 17.315 31.550 6918
Credit Spread Risiken 10.293 27.700 44.282 7.909
Gesamt 8.704 28.118 51.358 8.704
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Gesamt Durchschnitt Maximum Minimum

VaR 99% 1d 31.12.2012 2012 2012 2012
Wahrungsrisiken 672 803 1.657 448
Zinsrisiken 3.247 3.104 8.128 1.173
Credit Spread Risiken 7.279 11.376 18.470 4.256
Vega Risiken' 820 1.359 2.406 820
Gesamt 7.858 11.700 20.400 6.531

1 Zeitraum Okfober bis Dezember 2012

Gesamt Durchschnitt Maximum Minimum
VaR 99% 1d 31.12.2011 2011 2011 2011
Weéhrungsrisiken 1.005 703 2.001 337
Zinsrisiken 6.494 12.635 27.301 5007
Credit Spread Risiken 10.618 29.088 44.599 7.824
Gesamt 7.955 28.431 48.908 7.955

Die verwendeten Risikomessmethoden werden - neben qualitativen Analysen der Profitabilitat - laufend durch Backtesting und
statistische Validierungsverfahren Gberwacht und, falls Modellierungsschwachen festgestellt werden, adaptiert. Im lefzten Jahr gab
es keine Uberschreitung im Handelsbuch der RBI. Nachstehende Grafik stellt den VAR (99%, 1d) fir das Marktrisiko den hypothe-
tischen Gewinnen und Verlusten fir das Handelsbuch der RBI auf taglicher Basis gegentiber. Der VAR stellt den maximalen Verlust
dar, der mit einem Konfidenzintervall von 99 Prozent binnen eines Tages nicht Gberschritten wird. Der jeweilige hypothetische
Gewinn oder Verlust stellt, den am darauffolgenden Tag aufgrund der dann tatséchlich eingetretenen Marktbewegungen, dar. Es
ist zu sehen, dass das Modell die Markivolatilitétsregimes korrekt wiedergibt und sehr schnell auf gednderte Verhalinisse reagiert.

Value-atRisk und hypothetische Marktwertanderungen fir das Handelsbuch der RBI
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Zinsrisiken im Handelsbuch

Die folgende Tabelle zeigt die groBten Barwertverénderungen des Handelsbuchs der RBI bei einer parallelen Zinserhdhung um
einen Basispunkt (gefrennt fur wesentliche Wahrungen mit Sensitivitat gréBer als € 10 Tausend). Die relevanten Risikofaktoren
haben sich im Berichtszeitraum wesentlich reduziert.

Bis 3 3 bis 6 bis 1 bis 2 bis 3 bis 5 bis 7 bis 10 bis 15 bis Mehr als

31.12.2012 Gesamt M 6M 12M 2) 3J 5) 7) 10J 15J) 20) 20
CHF 1 0] 3 -1 1 0] 0 -4 4 0] -1 -1
CzZK 1 0] ¢ 0] 1 0] ¢ 0] 0 0]

EUR -175 8 51 6 24 10 -44 -11 8 -34 -33 9
GBP 12 8 -1 0] 0 ¢ 0 ¢ 0] 0] 0
HUF 0] 0 0] 0] 1 1 1 0 0] 0] 0]
JPY 2 ] 1 0] 0] 0] ¢ 0] ¢ 0] 0] 0
NOK 2 1 1 0] 0] 0] 2 0 0 0] 0] 0]
PLN 4 0 0 1 3 1 1 -1 1 0] 0 0
SEK -1 0] 0 -1 0] 0] 0 0 0 0] 0] 0]
usb -68 5 23 21 -/ 27 2 21 3 43 -110

Bis 3 3 bis 6 bis 1 bis 2 bis 3 bis 5 bis 7 bis 10 bis 15 bis Mehr

31.12.2011  Gesamt M 6M 12M 2) 3) 5) 7)) 10J 15) 20J als20)J
CHF 12 -1 13 2 2 4 -3 3 -3 1 -1 -1
CzK 1 0] 1 0] 0] 0 0] 0] 0 0] 0 0]
EUR 461 4 27 51 4 12 170 133 142 -52 5 27
GBP 2 -1 0 0] 0] 0 0] 0] -1 0] 0 0]
HUF 1 0 1 0 1 ¢ -1 0 0 0] 0] 0
JPY -1 -1 0 0] 0] 0 0] 0] 0 0] 0 0]
NOK 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0] 0] 0
PLN 0 1 0] 0 1 0 0] 0 0]
SGD 0 0 0 0 0 0] 0] 0
usDh 120 13 45 25 6 -40 14 9 32 -65 -18 207

Zinsrisiken im Bankbuch

Unterschiedliche Laufzeiten und Zinsanpassungskonditionen der angebotenen Produkte fihren gemeinsam mit der Refinanzierung
durch Kundeneinlagen sowie ber die Geld- und Kapitalmarkte in der RBI zu Zinséinderungsrisiken. Diese entstehen vorwiegend
durch den nicht vollstéindigen Ausgleich der Zinssensitivitat von erwarteten Zahlungen, deren Zinsanpassungsrhythmen und ande-
rer optionaler Ausstattungsmerkmale. Zinsrisiken im Bankbuch bestehen dabei in den Hauptwahrungen Euro und US-Dollar sowie
in den lokalen Wa&hrungen der Konzerngesellschaften in Zentral- und Osteuropa.

Dieses Risiko wird grundsatzlich durch eine Kombination von bilanziellen und auBerbilanziellen Geschéften abgesichert, wobei
vorwiegend Zinsswaps und - in geringerem Ausmaf - Zinstermingeschafte und Zinsoptionen zum Einsatz kommen. Das Bilanz-
strukiurmanagement ist eine Kernaufgabe des Bereichs Treasury, der dabei vom Group Asset/Liability Komitee unterstitzt wird.
Dieses stiitzt sich dabei auf Szenarien und Analysen zur Simulation des Zinsertrags, um eine optimale Positionierung im Einklang
mit der Zinsmeinung und im Rahmen des Risikoappetits zu gewdhrleisten.

Fur die Quantifizierung des Zinsanderungsrisikos im Bankbuch kommen neben der Value-atRisk-Berechnung auch klassische
Methoden der Kapital- und Zinsbindungsanalyse zur Anwendung. Die Barweriverénderung des Bankbuchs der RBI bei einer
parallelen Zinserhshung um einen Basispunkt wird in getrennt fir wesentliche Wahrungen in folgender Tabelle dargestellt. Die
Verringerung des Zinsrisikos im Bankbuch resultiert primar aus der Redukfion der Staatsanleihenbesténde.
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Bis3 3 bis 6 bis 1 bis 2 bis 3 bis 5bis 7bis 10bis 15bis  Mehr
31.12.2012 Gesamt M 6M 12M 2) 3) 5) 7J 10)J 15) 20)J als20)J

CAD 9 0 -10 0] 0] ¢ ¢ 0] ¢ 0 0] 0
CHF -33 2 2 1 6 6 -10 -3 2 24 Q 0
CNH 1 0] 0 1 0] 0 0 0] 0 0] 0
CNY 6 -4 1 0 0 0 0 0 0 0
CzZK 1 2 4 0] 1 1 0 0] ¢ 0 0] 0
EUR 279 53 -18 103 162 136 Q5 1 22 -136 -35 -105
GBP -1 -1 0 0 0 0 0 0 0 0] 0
JPY -1 -1 0] 0] 0 0 0] 0 0] 0] 0]
PLN 4 0 -1 0 -1 1 0 0 0 0] 0
SEK 0] 0] 0 0] 0 0] 0] 0]
usb -33 26 14 11 21 -17 25 21 0 0 0 2

Bis3 3 bis 6 bis 1 bis 2 bis 3 bis 5bis 7bis 10bis 15bis Mehr
31.12.2011 Gesamt M 6M 12 M 2) 3) 5) 7)) 10) 15) 20J als20)

AUD 2 2 0 0] 0] 0 0 0 0 0 0 0
CAD -1 0 -1 0] 0] 0 0 0 0] 0] 0 0]
CHF /7 7 0] -1 1 -1 -/ -14 25 24 -13 0
CNY 37 -10 15 32 0] 0 0 0 0] 0] 0 0]
EUR -536 61 82 141 130 51 92 573 -165 -100 -1 -70
GBP -3 1 0] 0] 0 0 0] -1 0 -1
JPY -3 2 1 0 0 0 0 0] 0
PLN 2 1 0] 0] 1 0 1 1 0] 0] 0 0]
SEK -1 1 2 0 0 0 1 -1 0 0 0] 0
SGD -8 -1 0] 0] -1 -3 3 0 0 0 0 0
UNID) -/0 26 -19 5 20 -1 -8 -32 -1 2 0 2

Credit Spread Risiken

Das Marktrisikosteuerungssystem bericksichtigt zeitabhangige Bond- und CDS-Spread-Kurven als Risikofaktoren fur die Ermittlung
von Credit-Spread-Risiken. Diese Markirisikokategorie bildet somit das spezifische Zinsrisiko fir alle Kapitalmarkfinstrumente des
Handels- und des Bankbuchs ab.

Liquiditatsrisiko

Eine wesentliche Rolle von Banken im internationalen Finanzmarkigefige ist die Liquiditétsfristentransformation. Diese resultiert aus
dem Wunsch der Anleger, kurzfristig auf ihre Veranlagungen zugreifen zu kénnen, und dem gegenléaufigen Bedirfnis der Kredit-
nehmer nach langfristiger Finanzierung. Die Erfillung dieser Aufgabe bringt laufend Uberschiisse oder Defizite in der Liquiditatsbi-

lanz mit sich, die von Banken unter normalen Marktbedingungen im Lliquiditétsaustausch mit anderen Finanzmarkiteilnehmern
ausgeglichen werden.

Die liquiditatssteuerung und damit die Sicherstellung der jederzeitigen Zahlungsbereitschaft der Bank wird durch den Bereich
Treasury wahrgenommen. In einem internen Uberwachungssystem werden die Zahlungsstréme nach Wahrung téglich berechnet
und analysiert. Basierend auf diesen Informationen erstellt die Bank liquiditatsbilanzen und fihrt Auswertungen durch, die sowohl
die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen beziglich ausreichender Liquiditét als auch definierter Liquiditétslimits umfassen.
Weitere Analysen inkludieren insbesondere auch markt- und institutsspezifische Krisensituationen in szenarienbasierten Cash-Flow-
Prognosen, die alle auch Gegenstand des Group Asset/Liability Komitees sind.
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Kurzfristiges Liquiditatsrisiko

Die folgende Auswertung zeigt den liquiditétsiberhang und das Verhéliis der erwarteten Mittelzuflisse und der zusétzlich reali-
sierbaren Liquiditat (Counterbalancing Capacity) zu den Mittelabflussen (liquiditéts-Ratio) fir ausgewdhlte Laufzeiten auf kumulier-
ter Basis unter Einbeziehung aller Bilanzkonten und von auBerbilanziellen Geschéften. Basierend auf Expertenmeinungen und
statistischen Analysen und unter Beriicksichtigung lénderspezifischer Unterschiede flieen dabei auch Annahmen fir die Prolonga-
tion von definierten Aktivposten, den sogenannten Bodensatz bei Kundeneinlagen und die Redlisierung von zuséizlicher liquiditét
(insbesondere mittels notenbankfahiger Aktiva und Sicherheiten im Wertpapierleihgeschaft) in die Berechnung ein.

in € Tausend 2012 2011

Laufzeit 1 Woche 1 Monat 1 Jahr 1 Woche 1 Monat 1 Jahr
Liquiditétstberhang 5952588 2.543.436 3.840.108 10.935914 8.934.745 1.665.197
Liquiditats-Ratio 119% 105% 105% 165% 122% 102%

Zur Begrenzung des liquiditatsrisikos sind Limits im Einsatz, die kurzfristig ein positives liquiditétsgap fur die modellierte Liquiditéts-
position erfordern. Zur Sicherstellung der Liquiditét in den verschiedenen Wéhrungen halt die Bank auch umfangreiche liquide
Wertpapierbesténde und bevorzugt tenderfahige Aktiva in der Kreditvergabe. Im Fall einer liquiditatsverknappung kommen
Notfallplane zum Einsatz.

Strukturelles Liquiditatsrisiko

Strukturelle Liquiditatsrisiken werden vor allem durch eine Anderung im Risikoappetit der Kreditgeber oder durch eine Bonitétsver-
schlechterung eines sich refinanzierenden Instituts ausgelsst. Die Refinanzierungskosten und -méglichkeiten steigen und fallen mit
den geforderfen Risikopramien, die sowohl markt- als auch institutsspezifisch schwanken.

Die langfristige Refinanzierungsméglichkeit ist somit von der generellen Wiederherstellung des Vertrauens in Banken und dem
verstarkten Bemihen um Spareinlagen abhangig. Die RBI refinanziert sich dabei einerseits durch Geld- und Kapitalmarkttransakti-
onen und fungiert andererseits als zentrale liquiditatsausgleichsstelle fur die verschiedenen lokalen Konzerngesellschaften in
Zenfral- und Osteuropa.

Im Refinanzierungsplan der RBI wird spezielles Augenmerk auf eine ausgewogene Finanzierungsstruktur gelegt, um das strukturel-
le Liquiditatsrisiko zu kontrollieren. Im Konzern werden dabei Gelder nicht nur durch die RBI als Konzernspitze, sondern auch von
vielen Tochterbanken aufgenommen, die durch ein gemeinsames Konzept koordiniert und optimiert werden. Dariber hinaus
erméglicht die RBI die mittel- und langfristige Mittelaufnahme ihrer Téchter im Wege von syndizierten Krediten, bilateralen Bankre-
finanzierungen und Globaldarlehen supranationaler Institutionen. Diese Refinanzierungsquellen werden durchwegs auf Basis
langjahriger Geschafisbeziehungen genutzt.

Operationelle Risiken

Unter dem operationellen Risiko wird das Risiko von Verlusten verstanden, die infolge der Unangemessenheit oder des Versagens
von internen Verfahren, Menschen und Systemen oder von externen Ereignissen einschlieBlich des Rechtsrisikos eintreten kénnen.
Innerhalb dieser Risikokategorie werden sowohl interne Risikofakioren - z. B. unbefugte Handlungen, Diebstahl und Betrug,
Abwicklungs- und Prozessfehler, Geschaftsunterbrechungen oder Systemausfélle - als auch externe Risikofaktoren einschlieBlich
Sachschaden und Betrugsabsichten kontrolliert und gestevert.

Die Analyse und Steuerung dieser Risiken erfolgt basierend auf der eigenen historischen Verlustdatensammlung und den Ergebnis-
sen der Risikobeurteilung. Ein weiterer Bestandteil der Steuerung ist ein Anreizsystem in der internen Kapitalallokation, mit dem
hohe Datenqualitat und geringe erwartete Schaden einzelner Geschéfiseinheiten honoriert werden.

In Analogie zu den anderen Risikoarten gilt in der RBI auch fir das operationelle Risiko das Prinzip der Funkfionstrennung in Risi-
komanagement und -controlling. Die Risikocontrolling-Einheiten fir operationelles Risiko in den einzelnen Konzemeinheiten verant-
worten die Umsetzung und Verbesserung des operationellen Risikomanagements (z. B. Durchfihrung einer Selbsteinschatzung,
oder Definition und Uberwachung von Frihwarnindikatoren) und das Reporting an das zentrale operationelle Risikocontrolling.
Die Geschéftsbereichsverantwortlichen hingegen fihren Steuerungs- und Reduktionsmafnahmen fir das operationelle Risiko
durch. Sie entscheiden iber den Einsatz von Steuerungsinstrumenten, wie z. B. den Abschluss von Versicherungen oder anderen
Risikoreduktionsverfahren.
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Risikoidentifikation

Ein wesentlicher Schritt in der Steuerung von operationellen Risiken ist die Idenfifikation und Beurteilung von Risiken, die den Fort-
bestand des Konzerns gefshrden wiirden (allerdings nur mit sehr geringer Wahrscheinlichkeit eintreten), und anderen Bereichen,
in denen Verluste haufiger auftreten (allerdings nur mit geringer Schadenshshe).

Die Beurteilung der operationellen Risiken erfolgt in strukturierter und konzemweit einheitlicher Form in einer zweidimensionalen
Matrix nach generischen Geschaftsprozessen und Ereignistypen (je Geschaftsfeld oder Produkigruppe) und wird auch fir alle
Neuprodukte durchlaufen. Alle Konzerneinheiten bewerten die Auswirkung von wahrscheinlichen Ereignissen mit geringer Verlust-
hshe (High Probability/Low Impact) und unwahrscheinlichen Ereignissen mit grofem Verlustpotenzial {Low Probability/High
Impact) bezogen auf einen einjéhrigen bzw. zehnjghrigen Zeithorizont im Verhélinis zu den Ertréigen. Die ,Llow Probability/High
Impact-Ereignisse werden mit standardisierten Szenarien gemessen. Zuséizlich implementieren die Einheiten des Konzerns noch
weitere Szenarien, die auf das Risikoprofil und die lokalen Gegebenheiten der jeweiligen Einheit zugeschnitten sind. Die RBI hat
im Jahr 2012 aufgrund externer Ereignisse bei anderen Insfituten interne Analysen durchgefuhrt.

Uberwachung

Fur die Uberwachung der operationellen Risiken werden Frihwarnindikatoren (Key Risk Indicators) verwendet, die eine zeitnahe
Erkennung und Minderung von Verlusten erméglichen. Die Erfassung von operationellen Schéden erfolgt in der zentralen Daten-
bank ORCA (Operational Risk Controlling Application) mit entsprechender Untergliederung nach Geschaftsfeld und Ereignistyp.
Eine derartige Verlustdatensammlung erlaubt kiinftig die Implementierung von statistischen Verlustverteilungsmodellen und gilt als
Voraussetzung fir den Einsatz des Standardansatzes. Weiters dienen diese Verlustdaten (ebenso wie die Dokumentation der
letztlich nicht eingefretenen Verluste) als Basis fir Szenarien zur Risikoidentifikation und zum Austausch mit internationalen Verlust-
datenbanken zur Entwicklung von fortgeschrittenen Messmethoden. Die RBI Gruppe ist seit 2010 Teilnehmer im ORX Datenkonso-
tium, dessen Daten aktuell zu internen Benchmarkzwecken und Analysen herangezogen werden.

Die Ergebnisse der Analysen sowie Vorfélle aus operationellen Risiken werden in umfassender Weise regelmaBig dem Risk Ma-
nagement Komitee berichtet.

Messung und Risikoreduktion

Fur die Kapitalunterlegung des operationellen Risikos gemaB Basel Il verwendet die RBI derzeit den Standardansatz (STA). Um
das operationelle Risiko zu reduzieren, werden durch die Geschaftsbereichsleiter vorbeugende MaBnahmen zur Risikoreduktion
und zum Risikotransfer gesetzt, deren Fortschritt und Wirkungsgrad vom Risikocontrolling iberwacht werden. Erstere entwickeln
auch Krisenpléne und bestimmen Personen oder Abteilungen, die die notwendigen MaBnahmen einleiten, falls Schadensfsile
tatscichlich eintreten. Weiters unterstitzen mehrere spezialisierte Organisationseinheiten die Geschdafisbereiche bei der Vermei-
dung von operationellen Risiken. Eine wesentliche Rolle nimmt dabei das Fraud Management ein, das durch Uberwachung und
das Ergreifen préventiver MaBBnahmen potenziellen Betrugsschaden entgegenwirkt. Die RBI fuhrt auch laufend umfangreiche
Mitarbeiterschulungen durch und verfugt iber verschiedenste Notfallplane und Backup-Systeme.
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Internes Kontroll- una
Risikomanagementsystem im Hinblick
aut den Rechnungslegungsprozess

Einleitung

Fur die Raiffeisen Bank International AG (RBI) ist die Einrichtung und Ausgestaltung eines angemessenen internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess von wesentlicher Bedeutung. Die Erstellung des Jahres-
abschlusses fur die RBI erfolgt in der Abteilung Financial Accounting, welche im Vorstandsbereich des CFO angesiedelt ist. Die
Auslandsfilialen liefern fertige Abschlisse an das Head Office, fir die sie auch selbst verantwortlich sind.

Basis fur die Erstellung des Jahresabschlusses sind die einschlagigen dsterreichischen Gesetze, allen voran das ésterreichische
Bankwesengesetz (BWG) sowie das Unternehmensgesetzbuch (UGB, in dem die Aufstellung eines Jahresabschlusses geregelt
wird.

In der RBI wird das Hauptbuch iber das Kernbanksystem GEBOS gefuhrt, in dem auch die Nebenbuchfunktion Kredit- und Einla-
genabwicklung (GIRO) ausfihrt wird. Zusatzlich gibt es mehrere Nebenbicher, wie insbesondere:

= Wall Street Systems und Murex (Treasury-Geschdfte)

= GEOS und GEOS Nostro (Wertpapierabwicklung und Nostro-Wertpapier-Verwaltung)
= Zahlungsverkehr

» Bankirade (Garantien und Akkreditivgeschdifte)

= UBIX (WertpapierDerivate)

= SAP (Debitoren/Kreditoren,/Anlagenbuchhaltung)

Der Rechnungslegungsprozess kann wie folgt dargestellt werden:

* laufende Buchhaltung: Die Buchungsséitze fur die laufende Buchhallung werden sowohl direkt im GEBOS (Kredit/Einlagenabwicklung)
als auch indirekt tber diverse Nebenbiicher (Subsysteme) erfasst, deren Buchungen iber Schnitistellen in aggregierter Form in das Haupt-
buch (GEROS) geleitet werden.

®»  FEinzelabschluss RBI nach UGB/BWG und IFRS: Aufbauend auf die Rohbilanz aus GEBOS wird noch eine Vielzahl erganzender Ab-
schlussbuchungen durchgefihrt. Daraus werden Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung nach UGB/BWG erstellt. Aufbauend auf die
UGB,/BWGBilanzierung wird dann im Rahmen von Umgliederungen und Uberleitungsbuchungen die IFRS-Bilanzierung vorgenommen.

Kontrollumfeld

In der RZB Group Directive Database sind séimiliche Anweisungen allgemein abrufbar. Die Rechnungslegung betreffend ist vor
allem das Group Accounts Manual zu erwéhnen, welches insbesondere eine Beschreibung folgender Punkte beinhaltet:

= Allgemeine Buchungsregeln

= Bewerfungsmethoden

»  Erforderliche (quantitative) Anhangsangaben

» Buchungsregeln fir spezielle Geschéfte (wie z. B. leasing, ABS, Steuerthemen, usw.)

Dariber hinaus gibt es auch Richtlinien, die nur die RBI betreffen bzw. nur abteilungsinterne Aufgaben regeln. Als Beispiel fur die
Rechnungslegung kénnen Richilinien wie die ,Accounting Guidelines” genannt werden, die den Anweisungsprozess fir die Be-
gleichung von Eingangsrechnungen oder die Fihrung von Verrechnungskonten regeln.

Risikobeurteilung
Die Bewertung des Risikos einer fehlerhaften Finanzberichterstattung basiert auf unterschiedlichen Kriterien. Bewertungen von
komplexen Finanzinstrumenten kénnen zu einem erhshten Fehlerrisiko fihren. Weiters mussen fir die Erstellung des Jahresabschlus-

ses die Akfiv- und Passivposten bewerfet werden, wobei insbesondere durch die Beurteilung der Werthaltigkeit von Forderungen,
Wertpapieren und Befeiligungen, welche auf Schétzungen zukinftiger Entwicklungen basieren, ein Risiko besteht.
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KontrollmaBnahmen

Die wesentlichen Kontrollmafnahmen umfassen mehrere Abstimmprozesse. Neben dem 4-Augen-Prinzip sind automationsgestitz-
te Kontrollen sowie vom Risikogehalt abhangige Uberwachungsinsirumente im Einsatz. Als Beispiel konnen der Abgleich zwischen
Haupt- und Nebenbiichern oder die Ergebnisabstimmung zwischen Financial Accounting und Balance Sheet Risk Management
angefuhrt werden. Die den einzelnen Stellen zugeteilten Aufgabengebiete sind schrifilich dokumentiert und werden laufend akiua-
lisiert. Besonderen Wert wird auf eine funktionierende Stellvertreterregelung gelegt, um die Terminerfillungen bei Ausfall einer
Person nicht zu gefahrden.

Der Jahresabschluss samt Lagebericht wird im Prifungsausschuss des Aufsichtsrates behandelt, dariber hinaus wird er im Aufsichfs-
rat festgestellt. Er wird in der Wiener Zeitung versffentlicht und zuletzt im Firmenbuch hinterlegt.

Information und Kommunikation

Mit den Fachabteilungen werden laufend Informationen hinsichtlich Buchung und Bilanzierung ihrer Produkte ausgetauscht. So
finden mit den Bereichen Capital Markets sowie Treasury monatliche Jour-Fixe-Termine statt, wo unter anderem auch die Bilanzie-
rung komplexer Produkte abgehandelt wird. Durch regelmaBige abteilungsinterne Termine wird sichergestellt, dass die Mitarbeiter
laufend Gber Neuerungen im Bereich der Rechnungslegung nach UGB/BWG und IFRS geschult werden.

Im Zuge der Berichtserstellung erhalt der Vorstand monatlich und quartalsweise Berichte, in denen das Ergebnis der RBI analysiert
wird. Auch der Aufsichtsrat wird in seinen Sitzungsterminen tourlich Gber das Ergebnis informiert und somit die Uberwachung des
infernen Kontrollsystems sichergestellt.

Die externe Berichterstattung erfolgt im Wesentlichen nur fir das Konzernergebnis der RBI. Der Berichtszyklus ist ein quartalswei-
ser: Neben dem Konzernabschluss werden auch ein Halbjahresfinanzbericht bzw quartalsweise Zwischenberichte fir den Kon-
zem versffentlicht. Dariber hinaus gibt es laufende regulatorische Berichtspflichten an die Bankenaufsicht.

Uberwachung

Die Verantwortung fir die unternehmensweite fortlaufende Uberwachung obliegt dem Vorstand sowie den Mid-Office Bereichen.
Die Qualitat der fortlaufenden Uberwachung wird durch die Prifungstatigkeit der internen Revision sichergestellt. Diese berichtet

regelm&fig an den Vorstand und den Prifungsausschuss im Aufsichtsrat.

Zu versffentlichende Abschlisse werden von leitenden Mitarbeitern der Hauptabteilung Accounting & Reporting sowie dem
zusténdigen Vorstandsmitglied (CFO) vor Weiterleitung an den Prifungsausschuss einer abschliebenden Wirdigung unterzogen.

Wesentliche Ereignisse nach dem
Bilanzstichtag

Es lagen keine wesentlichen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag vor.
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Ausblick

Konjunkturaussichten

Zentraleuropa

2012 brachte eine Abschwachung der Wirtschaftsleistung in der Region CE. Hauptverursacher waren die schwache Entwicklung
in der Eurozone, dem Hauptabnehmer der Exporte Zentraleuropas, aber auch der - z. B. in Polen und der Slowakei - abneh-
mende Spielraum der &ffentlichen Hand, sich gegen den Wirtschaftsabschwung in Westeuropa zu stemmen. Wahrend die Wirt-
schaftsleistung in der Tschechischen Republik, Ungarn und Slowenien schrumpfte, wiesen Polen wie auch die Slowakei 2012 trotz
der Abkihlung positive Wachstumsraten aus. Fir 2013 wird nach dieser v. a. in der zweiten Jahreshélfte 2012 spirbaren Ver-
langsamung eine moderate Erholung erwartet, die insbesondere in der zweiten Jahreshdlfte einsetzten sollte. In der Tschechischen
Republik (minus 0,2 Prozent prognostiziert], in Ungarn (minus 0,5 Prozent prognostiziert] und in Slowenien (minus 1,0 Prozent
prognostiziert) dirfte das BIP 2013 jedoch erneut leicht zuriickgehen, wéhrend Polen (plus 1,2 Prozent prognostiziert) und die
Slowakei (plus 0,9 Prozent prognostiziert] weiterhin ein leichtes Wachstum erzielen sollten. Dieses wird jedoch weiterhin zu einem
Grofteil von der Exportnachfrage aus der Eurozone abhangig sein.

Sidosteuropa

Auch die wirtschaftliche Lage in Stdosteuropa litt unter einem - von den Schwierigkeiten in der Eurozone verursachten - Ruck-
gang der Exporte, zusatzlich dampfend wirkten die weiterhin schwachen Investitionsaktivitéten in der Region. Dadurch kénnte das
Wachstum in einigen Landern sehr gering ausfallen oder tberhaupt ausbleiben. Auch weiterhin dirften die Konsumausgaben in
der Region durch das verminderte Kreditwachstum, geringere Uberweisungen der im Ausland arbeitenden Siidosteuropéer sowie
die anhaltend hohe Arbeitslosigkeit auf niedrigem Niveau verbleiben. Die zwar vorbildlichen, aber wachstumshemmenden Spar-
maBnahmen der sidosteuropdischen Staaten sorgen teilweise fir politische Risiken, allerdings sprechen erste Indikatoren bereits
fur eine leichte wirtschaftliche Erholung. So wird fur 2013 mit einer Steigerung des BIP in der gesamten Region von 0,9 Prozent
gerechnet, die Wirtschaftsaktivitaten durften dabei aber erst im Lauf des zweiten Halbjahres an Dynamik gewinnen.

GUS

Nach 3,4 Prozent im Jahr 2012 erwarten die Experten fur Russland fur das laufende Jahr ein reales BIP-Wachstum von rund 3
Prozent. Dieser leichte Rickgang resultiert aus der Erwartung, dass einerseits die Invesfitionsdynamik nachlassen wird und ande-
rerseits dem Wachstum des stark von Rohstoffen gepréigten Exportsekiors Grenzen gesetzt sind. Zudem durfte die Haushaltsnach-
frage - bislang die Hauptstitze des Wachstums - bei einem schwacheren Kreditwachstum etwas an Dynamik verlieren. Diese
Wachstumsschwéiche sollte sich jedoch auf das erste Halbjahr 2013 beschrénken, bevor sich die Konjunktur in der zweiten
Jahreshélfte wieder aufhellen wird. Die Ukraine wiederum k&mpft nicht nur mit einer schwachen Konjunkiur, sondern auch mit
hohen auBenwirtschaftlichen Ungleichgewichten. Das Leistungsbilanzdefizit sollte hier 2013 zwar etwas zuriickgehen, belastet
jedoch in Kombination mit einem hohen &ffentlichen Refinanzierungsbedarf die externe Liquiditatssituation des Landes. Anfang
2013 trat die Ukraine in Verhandlungen mit dem IWF ber ein neues Hilfspaket. Auch in Belarus verschlechterten sich die auBen-
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen in der zweiten Jahreshalfte 2012. Fir 2013 wird hier mit einem BIP-Wachstum von 3 Pro-
zent dennoch ein Anstieg des Wirtschaftswachstums im Vergleich zum Vorjahr erwartet.

Eurozone

In der Eurozone sind nach der fortgesetzten Rezession im vierten Quartal 2012 bei einigen Frohindikatoren erste Zeichen einer
Konjunkturstabilisierung zu beobachten. Deutlich verbesserten sich v. a. einige Stimmungsparameter, die eine Anderung der Wirt-
schaftsdynamik erfahrungsgemaB als erste signalisieren. Das Bild ist aber in den einzelnen Landern noch sehr unterschiedlich,
derzeit sind v. a. Deutschland und Sudeuropa fir die Aufhellung der Aussichten verantwortlich. Fir Sudeuropa bedeutet dies zwar,
dass die Rezession an Dynamik verliert und der Abbau der wirtschaftlichen Ungleichgewichte voranschreitet, allerdings ist schwer
einzuschatzen, wann tber Exporterfolge und steigende Investitionen der Privatwirtschaft tatséichlich ein Aufschwung einsetzen
wird. Die erwartete Wirtschaftsbelebung des Euroraums in der ersten Jahreshalfte 2013 hat somit noch eine schmale Basis und
hangt zudem v. a. von der Exportentwicklung ab, da die Binnennachfrage schwach bleiben dirfte. In Summe ist eine Wirtschafts-
erholung im Jahr 2013 damit nicht gesichert. Es scheint jedoch méglich, dass sich die Eurozone im Verlauf des ersten Halbjahres
2013 aus der Rezession herausarbeiten kann und danach ein moderater Aufschwung folgt.

Asien
Die chinesische Wirtschaft gewinnt nach einer Wachstumsschwdache in den ersten drei Quartalen 2012 seit dem vierten Quartal

wieder an Fahrt. Diese Tendenz durfte sich, unterstitzt v. a. von den 2012 gestarteten Infrastrukturprojekten, im ersten Halbjahr
2013 noch weiter verstérken. Aufgrund der globalen Konjunkturerholung sollten auch die Exporte im zweiten Halbjahr 2013
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wieder deutlich ansteigen. Insgesamt gehen die Experten daher fur 2013 von einem BIP-Wachstum von 8,5 Prozent aus. Trotz der
niedrigen Inflation ist dabei aber keine weitere geldpolitische Lockerung zu erwarten, da die Regierung versucht, einem Anstieg
der Immobilienpreise und einer Zunahme der Schattenbankgeschafte gegenzusteuern. Fiskalpolitisch durften jedoch u. a. weitere
Steverreformen und -senkungen anstehen. Die indische Wirtschaft wird 2013 nach einem Wachstumsriickgang im Jahr 2012
ebenfalls wieder an Dynamik gewinnen. Eine deutliche Belebung ist auch hier v. a. im zweiten Halbjahr zu erwarten. Dabei
sollten Zinssenkungen und eine Verbesserung des Geschéfisklimas fir einen deutlichen Anstieg der Investitionen sorgen. Voraus-
setzung dafir ist ein positives globales Umfeld, das ausléndische Kapitalzuflisse beginstigt. Im Gesamtjahr dirfte Indien ein
Wirtschaftswachstum von 6,7 Prozent erzielen.

Ausblick der RBI

Im Zuge der sich aus heutiger Sicht abzeichnenden gesamtwirtschaftlichen Entwicklung insbesondere in CEE peilen wir mittelfristig
einen Return on Equity vor Steuern von rund 15 Prozent an. Hierbei sind etwaige Kapitalerhthungen sowie heute noch nicht
absehbare regulatorische Anforderungen nicht beriicksichtigt.

Fir 2013 planen wir ein leichtes Wachstum der Forderungen an Kunden. Wir gehen angesichts der Zinsprognosen davon aus,
dass die Nettozinsspanne auf dem Niveau des Vorjahres liegen wird. Unter Kundengesichtspunkten soll der Bereich Corporate
Customers weiter das Rickgrat des Geschéfts bilden, und der Bereich Retail Customers soll mittelfristig einen groBeren Anteil am
Geschaftsvolumen des Konzerns einnehmen als bisher.

In Anbetracht der Wirtschaftsaussichten bleibt die Lage in einigen unserer Mérkte angespannt. Im Jahr 2013 erwarten wir daher
einen Bedarf an Kreditrisikovorsorgen auf Vorjahresniveau.

Auch 2013 widmen wir den Kosten groie Aufmerksamkeit. Insgesamt gehen wir von einer stabilen bis leicht steigenden Kosten-
entwicklung aus, insbesondere aufgrund der erstmals ganzjshrigen Beriicksichtigung der Polbank.

Vor dem Hintergrund der sich sténdig veréndernden regulatorischen Anforderungen sowie einer weiteren Stérkung der Bilanzstruk-

tur Gberprifen wir laufend Hohe und Struktur unserer Eigenmittel, um zeitnah und flexibel agieren zu kénnen. Dabei stellt weiterhin,
abhéngig von der weiteren Entwicklung der Mérkte, auch die Durchfihrung einer Kapitalerhshung eine mégliche Option dar.
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Bestatigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefigten Jahresabschluss der

Raiffeisen Bank International AG,
Wien,

fur das Geschéftsjahr vom 1. Jénner 2012 bis zum 31. Dezember 2012 unter Einbeziehung der Buchfihrung geprift. Dieser
Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Dezember 2012, die Gewinn- und Verlustrechnung fir das am 31. Dezember 2012
endende Geschéftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und die Buchfihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fur die Buchfihrung sowie fur die Aufstellung eines Jahresabschlusses verantwort-
lich, der ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den &ster-
reichischen unternehmens- und bankrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und
Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines
moglichst getreuen Bildes der Vermogens., Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit dieser frei von
wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwen-
dung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schétzungen, die unter Beriicksichtigung der gege-
benen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Bankprifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen
Abschlussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Jahresabschluss auf der Grundlage unserer Prifung.
Wir haben unsere Prifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsétze ordnungsge-
maBer Abschlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsétze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prisfung so
planen und durchfihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dariiber bilden kénnen, ob der Johresabschluss frei
von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Prisfungsnachweisen hinsichtlich der Befrége
und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgemaBen Ermessen des Bankpri-
fers unter Bericksichtigung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf Grund von
beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschatzung beriicksichtigt der Bankprifer das
inferne Kontrollsystem, soweit es fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermitilung eines méglichst gefreuen Bildes der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen
geeignete Prifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsurteil tber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der
Gesellschaft abzugeben. Die Prifung umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden und der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schétzungen sowie eine Wiirdi-
gung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt haben, sodass unsere Prifung eine
hinreichend sichere Grundlage fur unser Prifungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Priffung hat zu keinen Einwendungen gefihrt. Auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermégens-
und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2012 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fir das Geschéftsjahr vom 1.
Janner 2012 bis zum 31. Dezember 2012 in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsatzen ordnungsméRiger Buchfih-
rung.
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Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und
ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche Vorstellung von der Llage der Gesellschaft erwecken. Der Bestéti-
gungsvermerk hat auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob

die Angaben nach § 243 a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die Angaben gemé&P § 243 o UGB sind
zutreffend.

Wien, am 11. Marz 2013

KPMG Austria AG

Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Yodoo Lo

Mag. Rainer Hassler Mag. Bernhard Mechtler

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Erklarung des Vorstands gemaB § 82 Abs 4 Z 3 BérseG 69

Frklarung des Vorstands

gemal § 82 Abs 4 Z 3
BorseG

Wir bestétigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maPgeblichen Rechnungslegungsstandards aufgestellte Jah-
resabschluss ein méglichst getreues Bild der Vermsgens-, Finanz- und Ertragsloge des Unternehmens vermittelt, dass der Lagebe-
richt den GEschéftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein méglichst getreues Bild
der Vermégens-, Finanz- und Erfragslage des Unternehmens entsteht, und dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken und
Ungewissheiten beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Wien, am 11. Méarz 2013
Der Vorstand

ép 009(y

Dr. Herbert Stepic Dr. Karl Sevelda
Vorstandsvorsitzender mit Verantwortung fir die Bereiche Stellvertretender Vorstandsvorsitzender mit Verantwortung fur
Group Strategy, Human Resources, Internal Audit, die Bereiche Corporate Customers, Corporate Sales Ma-
Llegal & Compliance, Management Secretariat, Organizati- nagement & Development, Group Products sowie
on & Internal Control System sowie PR, Markefing & Event Network Corporate Customers & Support
Management
Aris Bogdaneris, M. A. Dkfm. Klemens Breuer
Vorstandsmitglied mit Verantwortung fur die Bereiche Vorstandsmitglied mit Verantwortung fir die Bereiche
Consumer Banking, Group & Austrian IT, Group Project Business Management & Development, Capital Markets,
Management Office, Head Office Operations, International Institutional Clients, Investment Banking Products sowie
Operations & IT, IT - Markets & Treasury, Llean & Service Raiffeisen Research

Excellence sowie Small Business & Premium Banking

L. 0@

Mag. Martin Grill Mag. Peter Lennkh Dr. Johann Strobl
Vorstandsmitglied mit Verantwortung fir ~ Vorstandsmitglied mit Verantwortung fir ~ Vorstandsmitglied mit Verantwortung fiir
die Bereiche Investor Relations, Plan- die Bereiche International Banking Units die Bereiche Credit Management
ning & Finance, Tax Management sowie Participations Corporates, Financial Insfitutions,
sowie Treasury Country & Portfolio Risk Management,

Refail Risk Management, Risk Control-
ling, Risk Excellence & Projects sowie

Workout
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