
 

 

 

 
 

L E B E N S L A U F 
 
 
 
 
Persönliche Angaben 
 
Name:   MMag. Martin Schaller 
Geboren:   1965 
Staatsangehörigkeit:  Österreich 
 
 
Ausbildung 
 
1984 - 1989    Studium der Handelswissenschaften 
    Wirtschaftsuniversität Wien 
 
1986 - 1991   Studium der Politikwissenschaft 
   und Publizistik- und Kommunikationswissenschaft 

 Universität Wien 
 
 
Berufliche Laufbahn 
 
seit 2013   Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG 
  Vorsitzender des Vorstands, Generaldirektor 
 
2012 – 2013  Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG 
  Mitglied des Vorstands 
 
2001 – 2012  Raiffeisenlandesbank Oberösterreich AG 
  Leiter des Bereiches Treasury und Financial Markets 
 
1993 – 2001   Creditanstalt / Bank Austria AG 
  Diverse Tätigkeiten im Bereich Treasury und Group Treasury 
 
1991 – 1993   Creditanstalt – Bankverein AG 
  Traineeprogramm 
 
 
 
 
 



 

 

 

Mandate und Funktionen 
 
Vorstandsmandate & Geschäftsführungsfunktionen 
 
Vorstandsvorsitzender Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG 
Geschäftsführer* RLB-Stmk Verbund eGen 
Geschäftsführer* RLB-Stmk Holding eGen 
Geschäftsführer* RLB-Stmk Verwaltung eGen 
 
 
Aufsichtsratsmandate 
 
Aufsichtsratsmitglied* Raiffeisen Bank International AG 
(1. Stellvertreter des Vorsitzenden) 
 
 
Mandate von Stiftungen, Vereinen und sonstigen Organisationen** 
 
Vorstandsmitglied Österreichischer Raiffeisenverband 
Obmann-Stellvertreter Raiffeisen Kooperations eGen 
Vorstandsmitglied Raiffeisenverband Steiermark 
Obmann-Stellvertreter Solidaritätsverein der Raiffeisen 
 Geldorganisation Steiermark 
Aufsichtsratsvorsitzender Österreichische Raiffeisen-Sicherungseinrichtung eGen 
Aufsichtsratsmitglied Raiffeisen Software GmbH 
Vorsitzender Risikorat B-IPS 
Vorsitzender Risikorat Raiffeisen-IPS 
Aufsichtsratsmitglied RAITEC GmbH 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*  nicht anzurechnen auf die gesetzliche Mandatshöchstanzahl gemäß § 86 Abs. 3 AktG,  

§ 5 Abs. 1 Z 9a BWG und/oder § 28a Abs. 5 Z 5 BWG 
**  Tätigkeiten in geschäftsführender Funktion oder als Mitglied eines Aufsichtsrates bei Stiftungen, 

Vereinen und sonstigen Organisationen die (i) nicht überwiegend gewerbliche Ziele verfolgen, (ii) 
keine Gewinnerzielungsabsicht haben oder (iii) grundsätzlich einen gemeinnützigen Zweck verfolgen 

 
 
 
 
 
 
   


